Colegio de Abogados

INFORME DE GESTION
DIRECCION DE DEFENSA GREMIAL

2025

MG. MARY CLAUDIA PAOLA ALVARADO
CABANILLAS

DIRECTORA DE DEFENSA GREMIAL




Colegio de Abogados de Lima
" Direccion de Defensa Gremial

INTRODUCCION

Dando cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 14°, inciso D, del
Estatuto de la Orden; el mismo que establece que, en el mes de octubre
se celebrara la Asamblea General Ordinaria con el objeto de recibir los
informes de la gestidn de la Junta Directiva, presentamos nuestro
respectivo informe, en el que se describen las actividades ejecutadas
durante la gestion de esta Direccion de Defensa Gremial.

Las funciones de la Direccion de Defensa Gremial se encuentran
reguladas en el Art. 33° del Estatuto de la Orden; las cuales establecen
que, "Corresponde al Director de Defensa Gremial representar al Colegio
ante las autoridades judiciales, policiales y administrativas; tiene a su
cargo la defensa del Colegio. Gozara de las facultades que le otorgue la
Junta Directiva, los mandatos o poderes seran literales. Defendera el
ejercicio irrestricto de la profesion. Perseguira el ejercicio ilegal de la
Abogacia. (...)”, siempre honrando los principios, fines y atribuciones del
Colegio sefialados en el Capitulo Segundo del Estatuto de la Orden.

ESTRUCTURA ORGANICA DE LA DIRECCION DE DEFENSA
GREMIAL

La Direccion de Defensa Gremial, en vista de la carga procesal recibida
desarrollé un sistema de evaluacion y control de las actividades por
resultados que ha permitido medir el desempefio del personal
perteneciente a la Direccidn de Defensa Gremial.

A la fecha se realiza seguimiento constante de los expedientes asignados,
en relacién a la carga laboral que cada abogado tiene; en ese sentido,
cada abogado presenta periddicamente un Informe del Area del que es
responsable, donde se detalla la labor que ha desplegado por expediente
y el estado al corriente de cada uno. De esta forma su desempefio
profesional es evaluado en forma periddica.

Asi como el personal administrativo desarrolla sus labores de manera
eficiente y mostrando predisposicion con el fin de colaborar con los otros
organismos de la Institucion en base a la organizaciéon y comunicacion
constante con la Directora.
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Es necesario mencionar que, segun el Manual de Organizacion y
Funciones del Ilustre Colegio de Abogados de Lima, la Direccién de
Defensa Gremial estd conformada de la siguiente manera: Directora,
secretaria, abogado coordinador y abogados por materias procesales.
Actualmente, la Direccidn de Defensa Gremial se encuentra conformada
de la siguiente forma:

Directora:
Mary Claudia Alvarado Cabanillas

Coordinador /Deontoldgico:
Dr. Matos

Secretaria: Rosa Rojas

Practicante:
David Gabriel

Laboral: Administrativo: Penall: Penal 2: Constituc./ Civil :
Dr. Lopez Dra. Gonzales Dr. Mendieta Dra. Corzo Dra. Zapata

Practicante:
Eduardo
Chocano

Practicante: Practicante: Practicante: Practicante:
Jorge Vasquez Jesus Jaimes Andrea Lara Diane Castro

Practicante:
Renata
Velasquez

Practicante:
Daniela Gutiérrez
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OBJETIVOS DE LA DIRECCION DE DEFENSA GREMIAL
OBJETIVO GENERAL:

Promover, cautelar y defender el ejercicio profesional con honor,
eficiencia, solidaridad, ahinco y responsabilidad social.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

Los resultados que esta Direccidn ha obtenido en estos trece meses son
los siguientes:

e Diligenciar correctamente todos los procesos encargados a la
Direccion de Defensa Gremial.

e Creacion de una base de datos digital, a efectos de organizar el
trabajo estratégico de cada uno de los casos que se tramitan ante
diferentes autoridades.

e Negociacidn y conciliacién de la forma de pago de las pretensiones
declaradas fundadas en los expedientes tramitados contra el CAL.

e Negociacién y transaccion en cuantias y forma de pago en
controversias pecuniarias sin llegar a instancias judiciales.
e Llevar una correcta gestién de la actividad del area con el peffil

institucional de la Junta Directiva actual del Ilustre Colegio de
Abogados de Lima.

e Mejorar y estandarizar el servicio de atencion al agremiado,
mediante lineamientos que ayuden a la pronta atencion de estos.

e Optimizar el desarrollo y resultados de las actividades realizadas
por la Direccién de Defensa Gremial, sistematizando la experiencia
que el Colegio de Abogados ha realizado hasta la fecha.

e Organizar campafas de sensibilizacion y difusién contra el ejercicio
ilegal de la profesion en las sedes del Palacio Nacional de Justicia,
Poder Judicial de Lima Sur, Lima Norte, Lima Este y otros.

e Coordinacidn permanente con Instituciones que nos ayuden a
combatir el ejercicio ilegal de la Profesion (Ministerio Publico -
Poder Judicial, Defensoria del Pueblo y 7ma. Regién Policial).
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ACCIONES ESTRATEGICAS UTILIZADAS

Con la finalidad de poder cumplir los objetivos planteados para el
presente afio, hemos desarrollado las siguientes acciones:

MANTENER EL ORDEN POR CADA AREA DE DEFENSA GREMIAL EN BASE
A LOS PRINCIPIOS DE:

Eficiencia.

Uso racional de los recursos.

Cooperacion.

Ejecucion.

Efectivizar la carga procesal existente.

Inmediacion con el total de los procesos.

Empatia. Atencién personalizada a los agremiados por la presunta
vulneraciéon de sus derechos como condicion de abogados.

La Direccion de Defensa Gremial, esta cumpliendo con la responsabilidad
de conducir 03 tareas fundamentales:

1. DEFENSA DEL COLEGIO 2. LA PERSECUSION DEL 3. LA DEFENSA DEL
EN PROCESOS LEGALES. EJERCICIO ILEGAL DE LA EJERCICIO IRRESTRICTO DE

ABOGACIA LA PROFESION.

Las presentes, han sido organizadas en tres areas, siendo éstas, las
siguientes:

a) AREA DE ASUNTOS LEGALES:

En concordancia con el art. 33° del Estatuto de la Orden, el pool de
abogados de Defensa Gremial cumple con la principal funcidn de asumir
la defensa y representacion legal del Ilustre Colegio de Abogados de Lima
en todos los procesos, sean estos, civiles, penales, laborales,
constitucionales, entre otros; es decir, en todos aquellos en los que el
Colegio es parte procesal o tiene legitimidad para intervenir. Esta area
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estudia, analiza las estrategias y resuelve los problemas legales
propiamente relacionados con nuestra institucidn, interviene en todos los
asuntos legales del CAL.

El mismo que comprende las siguientes materias:

CONSTITUCIONAL

LABORAL CONTENCIOSO DEONTOLOGICO
ADMINISTRATIVO

b) AREA CONTRA EL EJERCICIO LEGAL DE LA PROFESION:

Esta drea se encarga de tomar conocimiento y colaborar con las
autoridades para que personas inescrupulosas tengan una
investigacién y, en su defecto, eventual sanciéon por la comisién del
delito del Ejercicio Ilegal de la Profesién en agravio del Estado, el CAL
y la ciudadania en general. Esta situacion se pone en conocimiento del
Colegio a través de i) la recepcidn de las denuncias que persiguen el
ejercicio ilegal de la abogacia, denunciando la comision del delito ante
los 6rganos competentes, ii) nuestra participacién en los procesos
penales, defendiendo al Colegio de Abogados de Lima como parte
agraviada hasta lograr sentencia condenatoria y el cobro de la
reparacion civil respectiva vy iii) identificacion de los presuntos autores
del delito mediante operativos en coordinacién con las autoridades
competentes.

AREA DE DEFENSA GREMIAL:

A fin de brindar la proteccidn de nuestros agremiados, el area de
Defensa Gremial es aquella encargada de conceder la figura de
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Amparo Gremial a los abogados de la Orden cuando se realicen actos
que signifiquen una afectacion a su libre ejercicio de la profesion, por
actos o hechos arbitrarios o ilegales en su contra.

El abogado o abogada que estime que se encuentra en alguna
circunstancia que atente contra su ejercicio profesional, requerira el
amparo gremial de esta Direccion, el mismo que puede ser presentado
por cualquier medio a la Directora de la Direccion.

Una vez presentada la solicitud de amparo gremial, se resuelve de la
manera mas expedita posible, con relacidén a la admisidn de su peticion
0 no, de ser admitida se corre traslado a la instancia demandada a fin
de recabar su manifestacién de los hechos y evaluar el caso.

La comunicacién puede ser mediante quejas y/o denuncias contra
funcionarios y autoridades policiales, judiciales y otros, que atenten
contra la dignidad, el decoro y el ejercicio irrestricto de la profesion.
La queja o denuncia permite que se adopten diversas medidas ante
las entidades pertinentes o se actle directamente en coordinaciéon con
estas.

AMBIENTES LABORALES:

Actualmente, la Direccién de Defensa Gremial cuenta con una oficina
dividida en dos ambientes; el primero, la oficina de la direccién, ubicado
en el segundo piso de la Sede Central de Miraflores, destinado a la
directora y secretaria. En este ambiente se recepciona el total de
comunicaciones, notificaciones, requerimientos y demas documentos de
interés de la direccidn. Asi mismo, en la oficina de la directora, se llevan
a cabo reuniones que la directora mantiene con el personal de la direccién
y terceros que requieran una entrevista con ella.

En el primer piso, se encuentra la oficina del pool de abogados de Defensa
Gremial, destinado al desarrollo de las labores de los abogados y
practicantes, quienes tramitan el total de procesos donde el Colegio es
parte.

Asimismo, hasta el mes de agosto, la Direcciéon conté con una oficina
ubicada en la sede de Lima Norte, en la cual se encontraba un abogado
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de planta, quien efectudé coordinaciones y gestiones conjuntas con la
Fiscalia de Prevencién del Delito, con el propdsito de ejecutar operativos
orientados a erradicar el ejercicio ilegal de la profesion.

A partir del mes de setiembre, dichas funciones vienen siendo asumidas
por los abogados del pool de la Direcciéon de Defensa Gremial.

ESTADO ACTUAL DE LA DIRECCION

Durante el periodo 2025, se logrd consolidar una gestion eficiente en el
impulso de los procesos judiciales donde el Colegio de Abogados de Lima
es parte. Esto fue posible gracias a la organizacién integral de los
expedientes y la implementacion de una base de datos digital que permite
identificar con rapidez informacion clave como partes procesales,
pretensiones, estado del proceso, fechas de audiencia y plazos vencibles.
Esta herramienta ha garantizado un control riguroso que evita la
desatencidn de los intereses institucionales por causas materiales.

Asimismo, los procesos judiciales se encuentran debidamente
diligenciados en cada una de las materias, producto de la participacion
activa y responsable de los abogados del pool de Defensa Gremial,
quienes han representado al Colegio en todas las audiencias programadas
ante juzgados, fiscalias, divisiones policiales, instancias administrativas y
otras entidades. En ese sentido, a continuacion, se detallan los
expedientes en custodia, clasificados por materia.

MATERIA TRAMITE ARCHIVO TOTAL

CIVIL 10 26 36
CIVIL AFPS 4 7 11
CONSTITUCIONAL 79 43 122
LABORAL 263 51 314
CONTENCIOSO 23 29 52
ADMINISTRATIVO

PENAL 86 61 147
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MATERIA TRAMITE ARCHIVO TOTAL ‘
AMPARO GREMIAL 8 8 18
DEONTOLOGICOS 34 6 41
PROCEDIMIENTOS

ADMINISTRATIVOS 22 = =
PROCEDIMIENTOS ARBITRALES 0 0 0
CONCILIACIONES . 0 .
EXTRAJUDICIALES

EXPEDIENTES EN CUSTODIA DE LA DIRECCION

La Direccion de Defensa Gremial cuenta con un total de 682 expedientes
distribuidos en las materias de asuntos Penales, Asuntos Civiles,
Contencioso Administrativo; Constitucionales, Constitucionales
Laborales, Laborales, Area de Amparo Gremial y Procesos Deontoldgicos,
siendo a detalle de la siguiente forma:

TOTAL DE EXP. EN GIRO 411
TOTAL DE EXP. ARCHIVADOS 271
TOTAL DE EXPEDIENTES 682

AREA DE PROCESOS PENALES:

En el transcurso de nuestra gestion se ha logrado identificar la suma de
mas de S/. 9,500.00 (NUEVE MIL QUINIENTOS CON 00/100 SOLES) por
concepto de reparacién civil, en certificados judiciales a favor del Colegio
de Abogados de Lima.

Ademads, se ha solicitado en 26 expedientes judiciales, el pago de la
reparacion civil a favor del Colegio de Abogados de Lima, en calidad de
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parte agraviada.

El monto total reconocido mediante sentencias judiciales firmes asciende
aS/. 49,900.00 (Cuarenta y nueve mil novecientos con 00/100 soles).

Asimismo, el Poder Judicial en 06 expedientes judiciales emitieron
resoluciones judiciales para recojo y endoso de depdsitos judiciales por
concepto de reparacion civil, conforme al siguiente detalle:

Expedientes Judiciales en la que se hizo el recojo de las ordenes
de pago.

e Expediente N°00276-2017-80-0201-JR-PE-01

El Juzgado de Investigacion Preparatoria de Huaraz, dispuso el recojo de
la orden de pago del depdsito judicial N°2019001401931 por el monto de
s/1,000.00 soles por concepto de reparacion civil en el proceso seguido
contra Pamela Maria Castillo Cuadros Vda de Pachas por el delito de
Ejercicio Ilegal de la Profesién, en agravio del Colegio de Abogados de
Lima.

o Expediente N°04019-2018-0-1801-JR-PE-19

El 46° Juzgado de Investigacién Preparatoria (Ad Fun Liq), dispuso el
recojo de la orden de pago del depdsito judicial N°2024000204251 por la
suma de S/. 1,000.00 Soles por concepto de reparaciéon civil, en la
investigacién seguida contra Ricardo Nelson Carrillo Hinostroza, por la
comisiéon del delito de Ejercicio Ilegal de la Profesidon, en agravio del
Colegio de Abogados de Lima.

Expedientes que estan listos para recojo por concepto de
Reparacion Civil.

e Expediente Judicial N°00199-2017-0-1501-SP-PE-01

Con Resolucion N°45 de fecha 28 de agosto del 2025, el Segundo Juzgado
Unipersonal de Huancayo - Juzgado Penal Liquidador de la Corte Superior
de Justicia de Junin, dispuso que se endose y se entregue la constancia

de depdsito judicial N°2023038102688 por el monto de s/1,500.00 soles,

Pagina 10 de 35



Colegio de Abogados de Lima
Direccion de Defensa Gremial

en el proceso seguido contra Luis Alberto Elias Porras por el delito de
Falsificacion de Documento Publico, en agravio del CAL.

e Expediente Judicial N° 00093-2013-0-1512-JM-PE-01

Con Resolucién Nro. 24, de fecha 03 de setiembre del 2025, el Juzgado
de Investigacion Preparatoria de Chupaca de la Corte Superior de Justicia
de Junin, dispuso el recojo y endoso de los siguientes depdsitos
judiciales: N°2016038107487 por la suma de s/300.00 soles y depdsito
judicial N°2016038108687 por la suma de s/700.00 soles, en el proceso
seguido contra Christian Leonel Barces Leiva, por la comision del delito
de Ejercicio Ilegal de la Profesion, en agravio del CAL.

o Expediente Judicial N°10579-2019-56-0401-JR-PE-03

Con Resolucion N°11-2025, de fecha 30 de julio del 2025, el Tercer
Juzgado de Investigacién Preparatoria - Sede Central de la Corte
Superior de Justicia de Arequipa, dispuso la generacion de la orden de
pago a través del sistema informatico del depodsito judicial
N°2024011600764 por la suma de s/.1,000.00 soles, en el proceso
seguido contra Jaime Miguel Cuadros Cuadros por la comision del delito
de Ejercicio Ilegal de la Profesion, en agravio del CAL.

o Expediente Judicial N°09486-2015-0-1801-JR-PE-46

Con Resolucién Nro.06, de fecha 08 de julio del 2025, el 27° Juzgado
Penal Unipersonal (Ad Func. Liq.) de la Corte Superior de Justicia de Lima,
dispuso endosar y entregar el -certificado de depdsito judicial
N°2023001500678, por el monto de s/4,000.00 soles, en el proceso
seguido contra Walter Huapaya, Juan Escaya, Edgar Zurita y Luis Beltran,
por la comisién del delito de Robo Agravado, en agravio del CAL.

CASOS EMBLEMATICOS DE PENAL:
1. CASO SULCA BAEZ

Carpeta Fiscal: 506080102- 2021-370
Denunciado: Roger Anibal Sulca Baez
Agraviado: Colegio de Abogados de Lima
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Fiscalia: Tercer Despacho de la Primera Fiscalia Corporativa Penal de
Miraflores — Surquillo - San Borja

El denunciado, en su calidad de presidente del Comité Electoral del CAL,
recibio S/203,516.50 para el proceso electoral 2020-2021, que fue
suspendido por una medida cautelar. Pese a ello, no devolvio el dinero,
no rindid cuentas ni atendid los reiterados requerimientos del CAL. La
Fiscalia archivo el caso sin ordenar su conduccion compulsiva ni valorar
adecuadamente los elementos de conviccidn presentados. La solicitud
de reapertura en 2023 fue rechazada por una interpretacién erronea
sobre la “novedad” de los documentos, sin pronunciarse sobre pruebas
clave. En 2025, el CAL presentd una nueva solicitud de reapertura, esta
vez con documentos posteriores y contundentes, como una carta del
propio denunciado reconociendo que aun retiene bienes y dinero del
Colegio, el acta del Consejo de Etica donde consta que no rindid
descargos y la resoluciéon que lo sanciona por el perjuicio econémico
causado.

Asimismo, mediante Disposicion N°05, de fecha 18 de febrero del 2025,
el Tercer Despacho de la Primera Fiscalia Corporativa Penal de Miraflores
- Surquillo - San Borja emitid la Disposicion de Reapertura de
Investigacidn Preliminar en sede policial.

Con fecha 09 de octubre del 2025, nos notificaron con la Disposicidon
N°06, de fecha 15 de setiembre del 2025, se emitié Disposicién de No
Formalizacion ni Continuacién de la Investigacién Preparatoria. En ese
sentido, se interpondra el escrito de elevacion de actuados contra la
mencionada disposicion.

2. CASO MARCIAL ALCA DULANTO:

Expediente Fiscal: 506014508-2024-3824-0

Expediente Judicial: 04999-2025-0-1826-JR-PE-31

Investigado: Victor Marcial Alca Dulanto

Delito: Falsa Declaracién en Procedimiento Administrativo

Fiscalia: Quinto Despacho de la Segunda Fiscalia Corporativa Penal de
Miraflores-Surquillo-San Borja

Juzgado: 31° Juzgado de Investigacién Preparatoria

Estado: El proceso se encuentra en etapa de investigacién preparatoria
formalizada. Nos hemos constituido en actor civil ante el juzgado.
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Diligencias: Se han realizado las declaraciones de Raul Canelo, Mauro
Leandro, Teodfilo Noa, Juan Quirdz, Félix Romero, Guillermo Valencia,
Javier Fournier (miembro del Comité Electoral), Mary Claudia Alvarado
y Victor Alca. Mediante Providencia N°10, de fecha 25 de julio de 2025,
se programaron las declaraciones de Ana Fernandez (presidenta del
Comité Electoral), Ronal Castro (secretario del Comité Electoral), asi
como la ampliacién de la declaracion de Mary Claudia Alvarado y la
ampliacion de la declaracion de Victor Alca, todas previstas para el dia
22 de agosto de 2025, a realizarse de manera virtual.

Actualmente, se encuentra pendiente de pronunciamiento fiscal.
3. CASO CASTILLO YATACO:

Carpeta Fiscal N°506154502-2025-87-0

Denunciados: Carmen Carolina Castillo Yataco y Vannia Gladys Torres
Villegas

Agraviado: Colegio de Abogados de Lima

Delitos: Falsedad Genérica

Mediante Disposicion de Elevaciéon N°307-2025, la fiscalia superior de la
Segunda Fiscalia Corporativa Penal de Miraflores - Surquillo - San
Borja, declard infundado el recurso de elevacién de actuados y confirmd
la Disposicidon N°05, disposicién de No ha lugar a formalizar ni continuar
con la investigacién preparatoria contra las denunciadas por el delito de
Falsedad Genérica, en agravio del Colegio de Abogados de Lima.

4. DENUNCIA PENAL CONTRA ANA VARGAS EX PRESIDENTA DE
LA JUNTA DE VIGILANCIA

El proceso penal sighado con el N.° 506154502-2025-2417-0, seguido
contra la ex presidenta de la Junta de Vigilancia, sefiora Ana Miriam
Vargas Albines, por el delito de apropiacion ilicita, en agravio del Ilustre
Colegio de Abogados de Lima, tramitado ante la Segunda Fiscalia
Provincial Penal Corporativa de Miraflores — San Borja — Surquillo.

La denuncia tiene por objeto la devolucién del monto indebidamente

apropiado por la denunciada, ascendente a S/ 58,800.00 (cincuenta y
ocho mil ochocientos soles).
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La Fiscalia se encuentra realizando diligencias preliminares en el marco
de la investigacion.

5. DENUNCIA PENAL CONTRA EL EX DIRECTOR DE ETICA,
MAURO LEANDRO MARTIN, Y EL EX DIRECTOR DE EXTENSION
SOCIAL, JUAN HUMBERTO QUIROZ ROSAS.

El Ilustre Colegio de Abogados de Lima ha denunciado penalmente al ex
director de Etica, Mauro Florencio Leandro Martin, y al ex director de
Extensién Social Juan Humberto Quiroz Rosas, por los delitos de
falsedad genérica y fraude procesal, debido al uso de cargos inexistentes
0 nunca otorgados, en agravio de esta institucion.

En total, se han interpuesto ocho denuncias: tres de ellas contra los
sefiores Mauro Leandro Martin y Juan Humberto Quiroz de manera
conjunta, y cinco Unicamente contra el sefior Mauro Leandro Martin, por
la utilizacién reiterada de cargos que no les corresponden.

Actualmente, las denuncias se encuentran presentadas ante las Fiscalias
Provinciales Penales Corporativas de Miraflores — San Borja - Surquillo,
San Isidro - Lince y Cercado de Lima - Brefla — Rimac - Jesus Maria,
pertenecientes al Distrito Fiscal de Lima, conforme al lugar de comision
de los delitos. Dichos procesos se encuentran en etapa de investigacion
preparatoria.

AREA DE PROCESOS CONSTITUCIONAL

Durante el afo 2025, al frente del Area de Procesos Judiciales de Derecho
Constitucional y Derecho Civil, se continud con la atencién de aspectos
criticos previamente identificados, tales como la falta de sistematizacion
de la informacién, la ausencia de estrategias procesales definidas y la
desactualizacion de los expedientes. Estas condiciones exigieron una
intervencion inmediata para mejorar la eficiencia y el orden en la gestion
de los procesos judiciales.

En ese marco, se implementaron diversas acciones orientadas a optimizar
el funcionamiento del area, garantizando un seguimiento transparente,
oportuno y estructurado de los expedientes. Las medidas adoptadas
incluyeron la actualizacion documental, la definicion de lineas
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estratégicas de actuacion procesal, y el fortalecimiento de mecanismos
internos de control y coordinacion juridica:

e Actualizacion del registro de procesos judiciales:

Se ha continuado actualizando el registro implementado desde agosto de
2024, en el que se consignan los datos esenciales de cada proceso
(materia, juzgado, etapa procesal y acciones pendientes), asegurando un
control permanente, confiable y de facil acceso.

e Regularizacion de actuaciones procesales:

Se advirtieron procesos en los que no se habian realizado las actuaciones
correspondientes dentro de los plazos legales o se habian omitido
diligencias importantes. En consecuencia, se efectud la presentacion de
escritos de subsanacion, apersonamientos, pedidos de reprogramacion y
la participacidn activa en audiencias, logrando recuperar la defensa
institucional en diversos casos.

e Consolidacion de la base de datos centralizada:

Se ha optimizado la base de datos implementada en 2024, ampliando su
alcance y mejorando su estructura. Actualmente, contiene informacion
actualizada de todos los procesos civiles y constitucionales, con detalle
de la etapa procesal, actuaciones recientes, plazos y responsable
asignado. Este sistema permite un control integral y la trazabilidad
continua de cada expediente.

e Fortalecimiento de la gestién documental:

Se ha culminado la organizacién fisica y digital de los expedientes, los
cuales se encuentran debidamente clasificados por materia y estado
procesal. Cada expediente cuenta con su carpeta digital respaldada, lo
gue garantiza su acceso inmediato y la seguridad de la informacién.
Asimismo, se promovié la uniformidad en los formatos de escritos y la
conservacion sistematizada de resoluciones relevantes, contribuyendo a
la eficiencia y estandarizacion de la gestion.

e Ejecucion de estrategias procesales y defensa activa:

Se han definido estrategias procesales especificas para los casos en
curso, priorizando aquellos de mayor impacto institucional. Se participd
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de manera activa en audiencias, se presentaron diversos escritos como
contestacion de demanda y apelacién; y se solicitaron archivos definitivos

en los procesos que, tras una evaluacion juridica, se determinaron sin
materia pendiente. Estas acciones han consolidado una defensa efectiva
y oportuna de los intereses del Colegio.

e Coordinacién interareas para el cumplimiento de sentencias:

Se mantuvo una coordinaciédn permanente con las Direcciones de
Economia, Etica Profesional y Secretaria General, mediante la emision de
informes y comunicaciones orientadas a verificar el cumplimiento de
resoluciones judiciales que disponen pagos, reposiciones u otros
mandatos. Ello ha permitido reforzar la transparencia y garantizar la
correcta ejecucion de los fallos judiciales.

e Monitoreo y mejora continua:

Se implementd una organizacién interna con el equipo del area para el
control de plazos y audiencias, que permite anticipar actuaciones
procesales y prevenir omisiones. Este mecanismo, junto con reuniones
periddicas de seguimiento, garantiza una supervision constante, una
planificacion eficiente y una respuesta oportuna en los procesos en
tramite.

En conjunto, las acciones ejecutadas durante el presente afo han
permitido recuperar el control integral de los procesos judiciales,
optimizar la organizacion interna y fortalecer la defensa institucional del
Colegio de Abogados en las materias civil y constitucional.

Asimismo, se ha consolidado una gestién documentaria actualizada vy
eficiente, basada en el control permanente, la coordinacién interareas y
la mejora continua. Estas medidas sientan las bases para seguir
fortaleciendo la gestién procesal y garantizar una defensa institucional
cada vez mas oportuna y efectiva durante el afo 2025.

Ademas, debe resaltarse que desde que se asumid la responsabilidad de
la Direccion, mantenemos fervientemente la defensa juridica del CAL, con
el objetivo de lograr el archivo de los procesos en los que nuestra
Institucién se encuentra como demandada.
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Lo sefalado se acredita al observar que entre agosto de 2024 y la fecha,
en materia civil se registraron dos (2) archivos definitivos y, en materia
constitucional, treinta (30) archivos definitivos de los cuarenta y dos (42)
archivos existentes.

A su vez, destacamos que el trabajo de Defensa Gremial logré obtener
multiples improcedencias en primera instancia a favor del Colegio en
casos emblematicos. Destacando entre ellas la primera instancia del
Expediente N° 07947-2024-0-1801-JR-DC-02, en la cual la Sra. Estela
Hernandez buscé de forma equivoca que la justicia constitucional
declarase alguna vulneracidén de derechos fundamentales a lo largo del
proceso llevado para retirarla como Directora de Defensa Gremial.

Ademas, en el Expediente N° 08869-2025-0-1801-JR-DC-09 el Sr. Mauro
Leandro solicitd erréneamente que se declarase la afectacién de los
derechos a la libertad personal y al libre transito, resultando finalmente
improcedente su demanda de habeas corpus en primera instancia.

Adicionalmente a lo expuesto, en el Expediente N° 09699-2025-0-1801-
JR-DC-05, el citado sefor pretende instrumentalizar la jurisdiccidon
constitucional para que se le reconozca como Decano encargado. Con tal
fin, promovié dos medidas cautelares tramitadas en los cuadernos
cautelares N° 09699-2025-95-1801-JR-DC-05 y N° 09699-2025-97-
1801-JR-DC-05; siendo ambas solicitudes rechazadas.

Aunado a lo desarrollado, en el Expediente N° 00127-2025-0-2101-]R-
CI-03 el Gobierno Regional de Puno buscd que la justicia constitucional
afirmase la vulneracién de derechos fundamentales por parte del Centro
de Arbitraje de nuestra Institucion. Empero, la sentencia de primera
instancia declard improcedente la demanda de amparo en primera
instancia.

Todo ello demuestra que el trabajo realizado busca la continuidad y
bienestar institucional.

CASOS EMBLEMATICOS DE CONSTITUCIONAL:

1. Expediente N° 08869-2025-0-1801-JR-DC-09

Materia: Habeas Corpus
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Demandante: Mauro Florencio Leandro Martin

Demandado: 09 miembros de Junta Directiva indebidamente
sancionados, Dr. Guillermo Valencia y Empresa de Seguridad.
Descripcién: El demandante, quien se atribuye el cargo de Decano
encargado, interpone la demanda solicitando se le permita ingresar a la
sede del CAL para ejercer sus funciones. Alega que el impedimento de
ingreso, dispuesto por seguridad interna y personal, vulnera su derecho
a la libertad individual y es una represalia por sanciones impuestas por
el Consejo. Solicita, ademas, garantizar el libre acceso a la sede del CAL
para todos los agremiados y terceros.

Estado actual: Mediante Resolucion N° 01 de fecha 22.09.2025, la Sala
recibe el recurso de apelacion e informa a las partes.

2. Expediente N° 15620-2025-0-1801-JR-DC-02

Materia: Accion de Amparo

Demandante: Colegio de Abogados de Lima

Demandado: Mauro Leandro Florencio Martin

Descripcidon: Primera pretension principal: Se ordene al demandado cesar
y abstenerse de atribuirse la condicién de "Decano encargado" del CAL y
de utilizar los medios institucionales con dicha denominacién, por
considerar que vulnera los derechos constitucionales a participar en la
vida politica y social, al honor y buena reputacién, y a la imagen
institucional del CAL. Segunda pretensidén principal: Se declare la nulidad
de todos los actos, documentos o comunicaciones emitidas por el
demandado bajo la condicion indebida de "Decano encargado".

Estado actual: Se presentd la demanda. El caso se tramita en el 2°
Juzgado Constitucional.

3. Expediente N° 04005-2025-0-1801-JR-DC-09

Materia: Accion de Amparo

Demandante: Victor Manuel Alca Dulanto

Demandado: 08 miembros de Junta Directiva indebidamente
sancionados.

Descripcion: El demandante busca la nulidad del acuerdo de "retiro
de confianza" del 29 de enero de 2025 y lograr su restitucidon en su cargo
de Director de Bienestar Social y Presidente de la Caja de Previsién Social
del Abogado. También exige el cese de actos de hostigamiento.
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Estado actual: El proceso fue declarado saneado y se encuentra
pendiente de sentencia tras la realizacién de la audiencia Unica el 7 de
agosto de 2025.

4. Expediente N° 03740-2025-0-1801-JR-DC-01
Cautelar: 03740-2025-57-1801-JR-DC-01

Materia: Accion de Amparo

Demandante: Felix Estuardo Romero Vigo.

Demandados: 09 miembros de la Junta Directiva debidamente
sancionados y el CAL.

Descripcidén: El demandante busca la nulidad del acuerdo de sesion de
Junta Directiva N° 041-ACTA del 3 de marzo de 2025, mediante el cual
se dispuso la separacion del demandante del cargo de Secretario General
de la Junta Directiva del CAL para el periodo 2024-2025, y su
consecuente restitucion inmediata en dicho cargo.

Estado Actual: Proceso Principal: El Juzgado declard saneado el proceso
mediante Resolucién N° 7 del 15 de agosto de 2025. Proceso Cautelar:
Mediante Resolucidon N° 4 del 19 de agosto de 2025, se dio por cumplido
lo ordenado previamente en la Resoluciéon N° 03.

5. Expediente N° 09830-2025-0-1801-JR-DC-01

Materia: Habeas Corpus

Demandante: Mauro Leandro (actuando como el Ilustre Colegio de
Abogados de Lima).

Demandados: 09 miembros de Junta Directiva indebidamente
sancionados, Dr. Guillermo Valencia y Empresa de Seguridad.
Descripcién: Pretensién Principal: El demandante busca que se ordene a
los demandados que cesen en la ocupacion y control arbitrario del local
institucional del CAL. Las pretensiones especificas incluyen garantizar el
libre acceso al local, ordenar su apertura inmediata y asegurar la
realizacion de la Asamblea General Extraordinaria convocada para el 4 de
junio de 2025, ademas de exigir que se respete la resolucion de
suspensidn preventiva emitida por el Consejo de Etica.

Estado Actual: El proceso se encuentra pendiente de sentencia. Mediante
Resolucién N° 6, el juzgado tuvo por presentado un escrito de la parte
demandante y el caso fue devuelto a despacho para emitir la sentencia.
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6. Expediente 07947-2024-0-1801-JR-DC-02

Materia: Accion de Amparo

Demandante: Estela del Pilar Hernandez Rojas.

Demandados: CAL, el Decano y la Comision de Coordinacion de
Delegados.

Descripcién: La demandante busca la nulidad de la Convocatoria a la
Asamblea General Extraordinaria del CAL del 13 de agosto de 2024,
incluyendo el acuerdo adoptado en dicha asamblea y el Acuerdo N° 067-
ACTA-5-07-2024-CAL/ID, ordenar la reposicidon de la demandante en su
cargo de Directora de la Direccidon de Defensa Gremial del CAL.

Estado Actual: El proceso se encuentra pendiente de sentencia tras
haberse realizado la audiencia de vista de causa el 3 de octubre de 2025.

7. Expediente 08237-2025-0-1801-JR-DC-04

Materia: Accion de Amparo

Demandante: CAL.

Demandado: Consejo de Etica.

Descripcidn: Pretensiones principales: El demandante busca que se
declare que el procedimiento deontolégico (Expediente N° 156-2025)
vulnerd el debido proceso, el derecho a la defensa y el derecho a un
organo imparcial, por lo que no debe producir efectos juridicos contra los
recurrentes, asi como también, declarar que la Resolucion N° 14-
2025/CE/DEP/CAL (emitida en el Expediente N° 156-2025-MC) sea nula
por grave afectacion al debido proceso, a la motivacién de resoluciones y
al derecho a participar en la vida politica y social.

Estado Actual: Proceso Principal: Mediante Resolucién 03, se solicitd al
demandado subsanar un requerimiento y la audiencia fue suspendida.
Proceso Cautelar: La medida cautelar interpuesta por el CAL fue
declarada improcedente por el Juzgado (Res. 01 del 11 de julio de 2025).

8. Expediente 09699-2025-0-1801-JR-DC-05

Cautelares: 09699-2025-95-1801-JR-DC-05 y 09699-2025-97-1801-JR-
DC-05.

Materia: Accion de Amparo

Demandante: Mauro Florencio Leandro Martin.

Demandados: CAL y 09 miembros de la Junta Directiva indebidamente
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sancionados.

Descripcién: El demandante exige que los demandados se abstengan de
continuar ejerciendo funciones como miembros de la Junta Directiva del
CAL, basandose en la Resolucién N° 14 del Consejo de Etica que declard
su suspension. Solicita la nulidad de todos los actos realizados por los
demandados posteriores a dicha resolucién y la nulidad de todos los actos
realizados por el nuevo Consejo de Etica.

Estado Actual: Proceso Principal: El Juzgado desestimd un pedido de
intervencion de litisconsorte coadyuvante solicitado por Ana Vargas (Res.
N° 07, pendiente de notificacion). Procesos Cautelares: La Medida
Cautelar 1 fue declarada consentida (Res. N° 02). La Medida Cautelar 2
fue rechazada por el Juzgado (Res. N° 01 del 16.07.2025) y remitida al
archivo definitivo (Res. N° 02, pendiente de notificacion).

9. Expedientes 10885-2025-0-1801-JR-DC-05, 10825-2025-0-
1801-JR-DC-06, 10886-2025-0-1801-JR-DC-06, 10843-2025-
0-1801-JR-DC-05, 10761-2025-0-1801-JR-DC-05, 10759-
2025-0-1801-JR-DC-04 y 10888-2025-0-1801-JR-DC-11

Materia: Accion de Amparo

Demandantes: Ovidio Darwin Alejandro Perez, Ygnacia Mautino Celmi,
Ronald Alberto Salazar Hidalgo, Luis Ysmael Tenorio Flores, Susy Miriam
Julca Mendoza, Natividad Flores Contreras y David Maximiliano Mejia
Mendez.

Demandados: Colegio de Abogados de Lima, 11 miembros de la Junta
Directiva; exdirector de Etica (Marco Palacios) y miembros del Consejo
de Etica.

Descripcién: Los demandantes, delegados de la orden suspendidos,
exigen la nulidad de la Resolucién del Consejo de Etica N° 19-2025-
CE/DEP/CAL, de 9 de junio de 2025, correspondiente al Expediente N°
221-2025; la nulidad de la Resolucién del Consejo de Etica N° 01-2025-
CE/DEP/CAL, de 3 de julio de 2025, emitida en el Expediente
Deontoldgico N° 221-2025-MC; que se ordene al Colegio de Abogados de
Lima realizar una nueva calificacion de la denuncia de oficio y de la
solicitud cautelar por los consejeros de ética llamados por ley; que se
repongan las cosas al estado anterior a las vulneraciones de sus derechos
constitucionales, conforme al articulo 1 del Nuevo Cddigo Procesal
Constitucional, dejandose sin efecto cualquier amenaza de imponer la
suspension en el ejercicio de la profesiéon de abogada y de su cargo de
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delegada, y disponiéndose, en su caso, su inmediata reposicion como
abogada habilitada y delegada del CAL; que se condene al CAL al pago
de los costos del proceso; y la nulidad de la Resolucién N.° 03-0221-
2025-CAL/DEP/CE-MC, de 25 de julio de 2025, por la que se ejecutd una
sancion de inhabilitacién de colegiatura por seis (6) meses, ordenandose
asimismo su inmediata rehabilitaciéon profesional y la restitucién en el
cargo de delegada del Consejo de Delegados del CAL, con reconocimiento
de todos sus derechos gremiales y eliminacion de todo antecedente
relacionado.

Estado actual: Se contestaron las diversas demandas presentadas y nos
encontramos en proceso de acumular los mencionados expedientes al
tener como origen los mismos hechos y contar con las mismas
pretensiones como fundamentos de derecho.

AREA DE PROCESOS CIVILES:

En el transcurso de nuestra gestion se ha logrado determinar las cuantias
que se encuentran en discusion en demandas de naturaleza civil, por
procesos de obligacion de dar suma de dinero. En ese sentido, podemos
indicar que, los montos discutidos son los siguientes:

En los procesos donde el CAL es demandado, se discute el aproximado
de S/. 6 '413,495.00 (seis millones cuatrocientos trece mil cuatrocientos
noventa y cinco con 00/100 soles); mientras que, los montos que
pretende cobrar el CAL es de aproximadamente S/3' 000,000.00 (Tres
Millones con 00/100 soles), por indemnizacidn por dafos y perjuicios a la
institucion.

AREA PROCEDIMIENTOS DEONTOLOGICOS:

La direccion de Defensa Gremial tramita expedientes deontoldgicos,
donde el CAL es denunciante, conforme al Reglamento Disciplinario de
los Colegios de Abogados del Peru (aprobado por la Resolucion N° 020-
2020-P-JUDECAP-CD-2020/2021). Estos procedimientos deontoldgicos
apuntan a promover el respeto al Cédigo de Etica del Abogado y una
cultura de probidad en el foro social y judicial mediante un régimen
administrativo-disciplinario.
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Durante la presente gestion se vienen tramitando seis casos
deontoldgicos de especial relevancia, los cuales se detallan a
continuacion:

1. QUEJA N°156-2025 Y CUADERNO CAUTELAR N°156-2025-MC.

PRINCIPAL: La denuncia deontoldgica fue interpuesta por la persona de
Ana Mirian Vargas Albines contra Raul Canelo Rabanal, Mdnica Terry
Gamarra, Teofilo Noa Apari, Luis Portocarrero Calizaya, Minerva Cordova
Cena, Emilia Vicuna Cano, Mary Claudia Paola Alvarado Cabanillas, Eliana
Gonzales Palomino y Segundo Vasquez Coronado.

Mediante la Resolucion N° 17-2025-CE/DEP/CAL de fecha 02 de junio de
2025, el Consejo de Etica declaré la NULIDAD de todo lo actuado, al
haberse incurrido en actuaciones inconstitucionales que vulneraron el
derecho fundamental al debido proceso. Posteriormente, la denunciante
formulo solicitud de nulidad, no obstante, mediante la Resolucion N° 20-
2025-CE/DEP/CAL, de fecha 03 de julio de 2025, el Consejo de Etica
resolvié declarar IMPROCEDENTE dicha solicitud.

CAUTELAR: La medida cautelar fue interpuesta el dia 21 de abril de 2025
por Ana Mirian Vargas Albines contra los denunciados en el principal.
Mediante la Resolucidon N° 14-2025/CE/DEP/CAL de fecha 09 de mayo de
2025, el Consejo de Etica declaré fundada el pedido de una medida
cautelar por seis meses, no obstante, mediante la Resolucién del Consejo
de Etica N° 18-2025-CE/DEP/CAL de fecha 02 de junio de 2025, resolvid
dejar SIN EFECTO DE OFICIO la medida cautelar.

2. DENUNCIA ADMINISTRATIVA N° 222-2025 Y CUADERNO
CAUTELAR N° 222-2025-MC.

PRINCIPAL: La denuncia deontoldgica fue interpuesta el dia 05 de junio
de 2025 por el Colegio de Abogados de Lima contra la abogada Ana Mirian
Vargas Albines, por el incumplimiento de sus funciones como presidenta
de la Junta de Vigilancia de la Ilustre Orden.

Mediante Resolucién del Consejo de Etica N° 23-222-2025/CAL/DEP/CE
de fecha 01 de agosto de 2025, notificada el 04 de agosto de 2025, se
dispuso la suspension en el ejercicio profesional de la denunciada por el
plazo de dos (2) afos. Este pronunciamiento ha sido declarara
consentida, mediante la Resolucion N° 23-222-2025-CAL/DEP/CE de
fecha 09 de octubre de 2025.
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CAUTELAR: El Consejo de Etica, mediante la Resolucion N° 04-222-2025-
MC/CAL/DEP/CE de fecha 16 de julio de 2025, declar6 FUNDADA la
solicitud de medida cautelar y se dispone la suspension temporal del
ejercicio profesional de la denunciada por el plazo de seis (6) meses.

3. DENUNCIA ADMINISTRATIVA N° 118-2025 Y CUADERNO
CAUTELAR N° 118-2025-MC.

PRINCIPAL: La denuncia deontoldgica fue interpuesta el dia 05 de junio
de 2025 por el Colegio de Abogados de Lima contra el abogado Victor
Marcial Alca Dulanto, por la falsedad en las declaraciones juradas,
incompatibilidad e irregularidades en la Caja de Prevision Social del
abogado (CPSA).

Mediante Resolucion del Consejo de Etica N° 04-118-2025-CAL/DEP/CE
de fecha 01 de agosto de 2025, se dispuso la suspension en el ejercicio
profesional por el plazo de dos (2) afos. Este pronunciamiento fue
apelado por el denunciado.

Luego, el Ultimo pronunciamiento del Consejo de Etica es la Resolucién
N° 05-118-2025/CAL/DEP/CE de fecha 11 de agosto de 2025, donde se
resolvié conceder el recurso de apelacion.

El Colegio de Abogados de Lima interpuso el recurso de nulidad el 08 de
septiembre de 2025. Posteriormente, el 29 de septiembre de 2025,
solicito el reitero del mencionado recurso.

CAUTELAR: El Consejo de Etica, mediante la Resolucién N° 02-2025-
CE/DEP-CAL de fecha 25 de junio de 2025, declar6 FUNDADA la solicitud
de medida cautelar y disponer la suspension temporal del ejercicio
profesional del denunciado por el plazo de seis (6) meses. Este
pronunciamiento ha sido declarado consentido, mediante la Resolucion
N° 03-2025-CE/DEP-CAL de fecha 09 de julio de 2025.

4. DENUNCIA ADMINISTRATIVA N° 224-2025 Y CUADERNO
CAUTELAR N° 224-2025-MC.

PRINCIPAL: La denuncia deontoldgica fue interpuesta el dia 05 de junio
de 2025 por el Colegio de Abogados de Lima contra los abogados Mauro
Florencio Leandro Martin y Juan Humberto Quiroz Rosas, por la ilegal
autoproclamacién en los cargos directivos del Colegio de Abogados de
Lima.

Mediante Resolucién del Consejo de Etica N° 24-224-2025-CAL/DEP/CE
de fecha 13 de agosto de 2025, se dispuso la EXPULSION DEFINITIVA de
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la Orden a los dos denunciados.

CAUTELAR: El Consejo de Etica, mediante la Resolucion N° 02-0224-MC-
2025-CAL/DEP/CE de fecha 22 de julio de 2025, resolvié disponer la
suspension temporal del ejercicio profesional por el plazo de seis (6)
meses de los denunciados.

5. DENUNCIA ADMINISTRATIVA N° 223-2025 Y CUADERNO
CAUTELAR N° 223-2025-MC.

PRINCIPAL: La denuncia deontoldgica fue interpuesta el dia 05 de junio
de 2025 por el Colegio de Abogados de Lima contra los abogados Carmen
Carolina Castillo Yataco, JeslUs Robinson Palomino Figueroa y Luis
Armando Chuquillanqui Chalco por la desaparicion del expediente N°
156-2025 y su cuaderno cautelar N° 156-2025-MC. El Consejo de Etica
emite Proveido de fecha 12 de septiembre de 2025.

CAUTELAR: Mediante Resolucién del Consejo de Etica N° 01-2025-
CE/DEP/CAL de fecha 03 de julio de 2025 fue admitido y tramitado bajo
el expediente N° 223-2025-MC.

6. DENUNCIA ADMINISTRATIVA N° 221-2025 Y CUADERNO
CAUTELAR N° 221-2025-MC.

PRINCIPAL: La denuncia deontoldgica fue interpuesta el dia 05 de junio
de 2025 por el Colegio de Abogados de Lima contra Ana Mirian Vargas
Albines y los 27 delegados por apoyar y promover la autoproclamacién
de Mauro Florencio Leandro Quiroz y Juan Humberto Quiroz Rosas como
Decano y secretario general encargados del CAL, respectivamente. El
Consejo de Etica emite Proveido de fecha 12 de septiembre de 2025.
CAUTELAR: El Consejo de Etica, mediante la Resolucién N° 02-221-2025-
MC/CAL/DEP/CE de fecha 16 de julio de 2025 resolvié acumular la medida
cautelar interpuesta por el CAL contra Ana Vargas.

Actualmente, el Area Deontoldgica viene impulsando la agilizacién de los
casos en tramite, en espera de un pronunciamiento por parte del Consejo
de Etica que permita ejercer una defensa técnica adecuada y consolidar
los principios éticos que rigen el ejercicio gremial.
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AREA DE PROCESOS ADMINISTRATIVA Y CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO

El area de Derecho Administrativo y Contencioso-Administrativo gestiona
procedimientos derivados de entidades como la Superintendencia
Nacional de Fiscalizacion Laboral (SUNAFIL), el Instituto Nacional de
Defensa de la Competencia y de la Proteccién de la Propiedad Intelectual
(INDECOPI), el Ministerio de Justicia y Derechos Humanos (MINJUS) y la
Junta Nacional de Justicia (JNJ), entre otras. Asimismo, se ocupa de los
procesos contencioso-administrativos promovidos ante el Poder Judicial,
mediante los cuales se impugnan o se solicita la nulidad de resoluciones
administrativas con caracter firme o de cosa decidida, tanto a favor como
en defensa del Colegio.

Durante el periodo se gestionaron 109 expedientes en total, de
naturaleza administrativa y contencioso-administrativa, de los cuales 37
estan en tramite en diversas etapas (judiciales o administrativas) y 57
han sido archivados definitivamente.

Distribucion de Expedientes

Administrativos Distribucion de Expedientes

Contencioso-Administrativos
Estado Cantidad
En tramite 15 En trdmite 21
Archivados 32 Archivados 29
En ejecucion 10 En ejecucion 2

S/ 180,000.00
aprox.

Cuantia discutida

Funciones del Area de Derecho Administrativo y Contencioso-
Administrativo

En el ambito procesal, el drea asume la defensa técnica y representacion
judicial del CAL, elaborando escritos, contestaciones, apelaciones y
medios impugnatorios, ademas de participar activamente en audiencias
y vistas de causa. De igual modo, cumple una funcién de control y
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supervision interna, verificando plazos, corrigiendo inconsistencias vy
asegurando la coherencia entre la documentacion fisica y digital,
especialmente en expedientes remitidos por el Consejo de Etica y el
Tribunal de Honor.

Objetivos y Resultados Generales

En concordancia con los lineamientos estratégicos de la Direccion de
Defensa Gremial, el Area de Derecho Administrativo y Contencioso-
Administrativo oriento6 su labor hacia tres objetivos esenciales: garantizar
el cumplimiento normativo conforme a la Ley del Procedimiento
Administrativo General (TUO de la Ley N.° 27444), al Cédigo Procesal
Civil y a la normativa sectorial aplicable; fortalecer la defensa
institucional del Colegio mediante actuaciones procesales sélidas y
oportunas; y modernizar la gestidn interna, consolidando mecanismos de
control documental, digitalizacion vy trazabilidad integral de los
expedientes.

Durante el periodo evaluado, estos objetivos se materializaron a través
de una serie de acciones concretas que permitieron alcanzar resultados
verificables y sostenibles. En primer lugar, se realizd una revisién
exhaustiva y actualizacidon integral de los 109 expedientes bajo custodia
del area, verificando su estado procesal, la entidad competente y sus
antecedentes administrativos. Este proceso incluyd la correccion de
omisiones, la depuracidon de registros y la digitalizacién completa de la
informacion faltante, lo que dio lugar a una base de datos confiable,
operativa y en permanente actualizacidn.

En el ambito procesal, el area mantuvo una defensa institucional activa,
participando en procedimientos administrativos y contencioso-
administrativos mediante la presentacién de contestaciones, recursos de
apelacién, alegatos y medios probatorios, asi como la asistencia a
audiencias y vistas de causa. Esta actuacién diligente permitié sostener
la posicion juridica del Colegio en los distintos fueros y garantizar la
validez de las resoluciones emitidas por sus érganos internos.

De igual forma, se instauraron mecanismos de control y monitoreo

permanente que previnieron la pérdida de plazos o declaratorias de
rebeldia procesal, evitando con ello cualquier perjuicio juridico o
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reputacional para la institucion. Paralelamente, se mantuvo un estricto
cumplimiento normativo y compromiso con la transparencia,
respondiendo puntualmente a los requerimientos formulados por
SUNAFIL, INDECOPI y MINJUS, y atendiendo las solicitudes de
informacion publica conforme a la Ley N.°© 27806. Gracias a esta gestion
ordenada, el Colegio mantiene Unicamente una sancion vigente (2 URP
impuesta por el MINJUS) y no ha registrado nuevas contingencias durante
el periodo.

Finalmente, la gestidn dio especial atencion a los casos emblematicos de
mayor impacto institucional, elaborando informes técnicos y estrategias
de defensa para los procesos contencioso-administrativos. En ese sentido
contamos con la siguiente informacion al respecto:

e Casos en tramite:

Expedientes Administrativos Expedientes Contencioso-
Administrativos
Entidad Cantidad
INDECOPI 6
Deontoldgico 17
SUNAFIL 3
SUNAFIL 2
INDECOPI - Barreras 5
Burocraticas INDECOPI 2
Municipalidad de San
. 1
Isidro
ANC del Ministerio 1
Publico
Informe de Instruccion 1
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e Casos en Ejecucion:

Expedientes Administrativos Expedientes Contencioso-
Administrativos
Entidad Cantidad
INDECOPI 4
Deontoldgico 2
SUNAFIL 4
INDECOPI - Barreras 1
Burocraticas
Ministerio de Justicia y 1
Derechos Humanos
e Casos en Archivo:
Expedientes Administrativos Expedientes Contencioso-
Administrativos
Entidad Cantidad
INDECOPI 27
SUNAFIL 1 Deontoldgico 16
MINJUS 1 SUNAFIL 2
TFIDUI.’lal de 2 INDECOPI 8
Transparencia y acceso a
la_informacion Ministerio de Justicia y 1
. - Derechos Humanos
Direccion de 1
Fiscalizacion, Instruccion Municipalidad de Miraflores 1
(DFI)
Junta Nacional de Justicia 1
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Casos Relevantes y Logros de la Presente Gestion

Durante el presente periodo, el Area de Derecho Administrativo y
Contencioso-Administrativo ha obtenido resultados significativos en
defensa de los intereses institucionales del Ilustre Colegio de Abogados
de Lima, tanto en procedimientos administrativos ante entidades
reguladoras como en procesos contencioso-administrativos ante el Poder
Judicial. Estas actuaciones no solo han permitido preservar la imagen
institucional del Colegio, sino también reafirmar su compromiso con la
transparencia, la responsabilidad y la legalidad en la gestién publica y
gremial.

e Uno de los principales logros se alcanzdé en el Expediente N.© 114-
2019/CCO-INDECOPI-01-585, procedimiento tramitado ante el
INDECOPI, en el cual se atendid un reclamo formulado por un
agremiado respecto a la deficiente actuaciéon de determinadas areas
internas del Colegio, vinculadas al incumplimiento de deberes
esenciales como la entrega de boletas de pago, la comunicacién de
calificaciones en cursos de actualizacién profesional y la adecuada
prestacion de servicios educativos.

Se presentaron los descargos correspondientes dentro del plazo legal
y sustentando adecuadamente la posicidon del CAL. Como resultado, el
procedimiento concluyéd con pronunciamiento favorable a |la
institucion, declarandose infundado el reclamo. Ademas, se logro el
cobro efectivo de S/ 800 (ochocientos soles) a favor del Colegio de
Abogados de Lima, constituyendo un precedente positivo de defensa
técnica eficaz ante organismos administrativos.

e Otro caso de especial relevancia fue el proceso contencioso-
administrativo identificado con el Expediente N.© 01340-2025-0-
1801-JR-CA-12, seguido por Maria Teresa Risco Hurtado contra el
Colegio de Abogados de Lima, en el que se solicitaba la nulidad de la
resolucién administrativa emitida por el Comité de Administracion de
la Caja de Prevision Social del Abogado (CPSA). Este proceso fue
admitido mediante Resolucién N.° 01 de fecha 29 de enero de 2025,
y la contestacion de la demanda fue debidamente presentada y
subsanada el 21 de abril de 2025. A través de una defensa técnica
ordenada y estratégica, se logré que la posicidon institucional del CAL
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se mantuviera firme y que las decisiones adoptadas por el Comité
fueran ratificadas judicialmente.

Asimismo, se destaca la defensa exitosa en el Expediente N.© 13965-
2024-0-1853-JR-CA-08, promovido por el abogado Roy Alberto Melgar
Altamirano contra el Colegio de Abogados de Lima, en el cual se
impugnaba la validez de una resolucién del Consejo de Etica. En
primera instancia, mediante Resolucion N.° 07 del 29 de mayo de
2025, el Juzgado declaré infundada la demanda, decision que fue
posteriormente confirmada por la Segunda Sala Especializada en lo
Contencioso-Administrativo mediante Resolucién N.°© 03 del 30 de
septiembre de 2025, quedando el proceso definitivamente archivado.
La participacion activa del area —que incluydé la presentacién de
apersonamientos, solicitudes de uso de la palabra y seguimiento
permanente del expediente— fue determinante para el resultado
favorable obtenido en segunda y ultima instancia.

Otro logro relevante corresponde al Expediente N.0 12843-2023-0-
1801-JR-CA-09, seguido por Ulises Hjalmar Alcantara Gémez, con
litisconsorte Alicia Pinas Bruno, contra el Colegio de Abogados de
Lima, en el que se impugnaba la validez de resoluciones emitidas por
el Consejo de Etica. En este proceso, el drea realizdé un
apersonamiento y solicitud de uso de la palabra el 27 de mayo de
2025, defendiendo activamente I|a legalidad de los actos
administrativos cuestionados.

Posteriormente, mediante Resolucion del 1 de agosto de 2025, se
confirmé la sentencia emitida mediante Resolucién N.° 10 del 22 de
noviembre de 2024, que habia declarado infundada la demanda.
Finalmente, a través de la Resolucién N.° 13 del 19 de septiembre de
2025, la Sala confirmé la decisién de primera instancia y dispuso el
archivo definitivo del proceso, consolidando otro resultado exitoso
para el Colegio.

Estos logros reflejan la eficiencia y el compromiso de la Direccidén de
Defensa Gremial en la proteccidn de los intereses gremiales del Ilustre
Colegio de Abogados de Lima, consolidando un modelo de gestion
técnica, transparente y orientada a resultados verificables.
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AREA DE PROCESOS LABORALES:

En la actualidad, se encuentran en tramite 263 procesos judiciales (en
los que se incluye los 128 procesos que se encuentran en estado de
ejecucion). La totalidad de las pretensiones requeridas por parte de los
demandantes suman el monto de S/ 11.934.866,15 (ONCE MILLONES
NOVECIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL OCHOCIENTOS SESENTA Y SEIS
con 15/100 SOLES), sin considerar los intereses legales, costos y costas.

No obstante, por mandato judicial, hasta la fecha se ha ordenado el pago
por parte del Colegio de un monto aproximado de S/ 2.520.791,35 (DOS
MILLONES QUINIENTOS VEINTE MIL SETECIENTOS NOVENTA Y UNO con
35/100 SOLES).

A la fecha, el Colegio ha realizado el pago aproximado de S/ 1.704.959,85
(UN MILLON SETECIENTOS CUATRO MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y
NUEVE con 85/100 SOLES), equivalente al 67.66% de lo requerido por
mandato judicial.

Mantenemos nuestra estrategia de fraccionamiento de los petitorios y de
los costos procesales para aquellos procesos que ingresen a fase de
ejecucion, con el fin de optimizar los recursos institucionales y asegurar
una gestion mas eficiente de las obligaciones judiciales. Por el momento
hemos conseguido el fraccionamiento de 24 procesos, de los cuales su
totalidad equivale a S/ 389,728.99 (TRECIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL
SETECIENTOS VEINTIOCHO con 99/100 SOLES). Todo ello es fruto de las
estrategias de negociacion que se emplean tanto en las audiencias de
conciliacion como en negociaciones directas con la parte demandante.

CASOS EMBLEMATICOS DE LABORAL:
1. CASO SUTCAL

Via proceso ordinario laboral, signado desde el inicio del proceso con el
N° 183421-2010-00006 y con el Codigo Interno N° 294, el SINDICATO
UNICO DE TRABAJADORES DEL COLEGIO DE ABOGADOS DE LIMA (de
ahora en adelante SUTCAL) interpone una demanda sobre PAGO DE
REMUNERACION (REINTEGRO) de 56 trabajadores pertenecientes al
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SUTCAL. Esta demanda fue admitida el 12 de enero del 2010 por el
Vigésimo Primer Juzgado Laboral Permanente de Lima.

Posteriormente, la demanda fue ampliada, incluyendo a un trabajador
mas siendo la totalidad de 57 trabajadores requiriendo el pago de S/
365,050.63 (TRESCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL CINCUENTA con
63/100 SOLES)

Actualmente, identificado con el N° de expediente 00006-2010-0-1801-
JR-LA-21, el proceso se encuentra en ejecucidon. Sin embargo hemos
presentado una apelacion de auto contra el contenido de la Resolucién
N° 57 de fecha 24 de julio de 2025, que declaraba improcedente nuestra
solicitud de suspensién de ejecucidon de sentencia. Nuestra solicitud de
suspension se basaba en que el Informe Pericial proporcionado por el
Poder Judicial no estaba elaborado y firmado por un perito habilitado
correspondientemente.

En la apelacion de auto se ha adjuntado una carta del Colegio de

Economistas de Lima donde se sefala que el perito sefalado no se
encontraba habilitado por falta de pagos.

CAMPANAS CONTRA EL EJERCICIO ILEGAL - 2025

Durante el afio 2025, la Direccion de Defensa Gremial del Colegio de
Abogados de Lima llevé a cabo una serie de operativos conjuntos con
diversas instituciones del Estado, con el objetivo de combatir el ejercicio
ilegal de la abogacia y velar por el respeto al ejercicio profesional dentro
del marco legal. Estas acciones se desarrollaron en coordinacién con el
Ministerio Publico, la Policia Nacional del Peru y autoridades municipales,
en zonas estratégicas de Lima Norte y Lima Este.

A continuacién, se detallan los operativos realizados:
1. 06 de marzo de 2025 - Los Olivos, Lima Norte
e Hora: 10:00 p.m.

e Instituciones participantes: Direccién de Defensa Gremial del CAL,
Fiscalia de Prevencidn del Delito de Lima Norte, Policia Nacional del

Pagina 33 de 35



Colegio de Abogados de Lima
" Direccion de Defensa Gremial

sector.

e Lugar intervenido: Estudios juridicos ubicados alrededor del
Mddulo de Juzgados de Los Olivos.

2. 13 de marzo de 2025 - Carabayllo, Lima Norte
e Hora: 3:00 p.m.

e Instituciones participantes: Direccion de Defensa Gremial del CAL,
Fiscalia de Prevencion del Delito de Lima Norte, Area de
Fiscalizacion de la Municipalidad de Carabayllo.

e Lugar intervenido: Estudios juridicos ubicados alrededor del Médulo
de Juzgados del distrito de Carabayllo.

3. 15 de abril de 2025 - Galeria San Lazaro, Lima Norte
e Hora: 9:40 a.m.

e Instituciones participantes: Direccion de Defensa Gremial del CAL,
1ra Fiscalia de Prevencion del Delito de Lima Norte, Policia Nacional
del sector.

e Lugar intervenido: Estudios juridicos ubicados en la Galeria San Lazaro.
4. 29 de abril de 2025 - Carabayllo, Lima Norte
e Hora: 10:00 a.m.

e Instituciones participantes: Direccién de Defensa Gremial del CAL,
2da Fiscalia de Prevencién del Delito de Lima Norte, Policia Nacional
de Carabayllo El Progreso.

e Lugar intervenido: Estudios juridicos ubicados frente al Mddulo
Judicial de Carabayllo, Av. Tupac Amaru Km 19 (frente al Colegio
Ciro Alegria).
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5. Gestiones previas - Julio de 2025 - San Juan de Lurigancho, Zona
Media

e Se remitio el Oficio N.° 020-DDG/CAL a la Fiscalia de Prevencion
del Delito de San Juan de Lurigancho - Zona Media, solicitando la
coordinacién de un operativo en dicho sector.

En ese sentido, se entrega el presente Informe de Gestion 2025 de la
Direccion de Defensa Gremial, reafirmando el compromiso institucional
con la defensa del Ilustre Colegio de Abogados de Lima y la proteccion
del ejercicio profesional de sus agremiados. Los resultados alcanzados
reflejan una gestibn comprometida, transparente y orientada al
fortalecimiento de la legalidad, la justicia y los valores gremiales que
inspiran nuestra orden profesional.
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