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INTRODUCCION

En orden a las facultades conferidas por el Art. 26° del Estatuto
del Colegio de Abogados de Lima, asi como lo dispuesto por el
Art. 5° del mismo cuerpo legal, el Vicedecanato a mi cargo ha
cumplido con realizar las labores que le corresponden. De ofro
lado, la Junta Directiva ha encargado a este despacho
comisiones, las cuales se ha dado cumplimiento en el periodo
desde el mes de enero hasta el 10 de octubre del presente
ano.

A razon de lo manifestado, las actividades realizadas
generalmente han sido en base al trdmite de incorporacion de
las solicitudes de los nuevos miembros, aplicando para ello los
filtros necesarios en la calificacién de los requisitos exigidos,
muy independientemente de las comisiones encomendadas
por el Decanato y la Junta Directiva.

Confiando que el presente resumen cumpla con los objetivos

deseados quedamos atentos de sus gratas opiniones y aportes
para finalizar con la gestion, en beneficio del gremio.

Lima, 10 octubre del 2025

Dra. MILAGROS TERRY GAMARRA
Vice Decana
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INFORME DE GESTION - 2025

VICE DECANATO

l. BASE LEGAL:

El Art. 20° de la Constitucidn Politica del Perd.

La Ley N° 1367.

La Ley N° 27020.

El Art. 1° del Decreto Ley N° 25873.

El Art. 26° del Estatuto del Colegio de Abogados de Lima.

1. OBJETIVOS :

En atencidn a lo expuesto, los objetivos del Vicedecanato se encuentran
en los siguientes puntos:

Q

Coordinar y supervisar las actividades en general al interior del CAL.
Incorporar a nuestra Orden a los Abogados de conformidad con lo
dispuesto por el articulo 20° de la Constitucion Politica, articulo 4° de
la Ley N° 1367, Ley N° 27020, Estatuto de la Orden y Reglamento de
Incorporaciones.

Capacitacion y formaciéon profesional de Bachilleres y Abogados a
través de los Cursos programados por la Academia de Practica
Forense.

Tiene a su cargo las relaciones internacionales.

Representar al Decano de la Orden en actividades institucionales.
Otras funciones encomendadas por la Junta Directiva y/o el Decano.

. ACADEMIA DE PRACTICA FORENSE

En cuanto a los cursos de capacitacion para los nuevos abogados
proximo a incorporarse a nuestra Orden, como ha sido de conocimiento
publico fue declarado como barrera burocratica por la Comisién de
Eliminacion de Barreras Burocraticas del INDECOPI. En tal sentido,
actualmente los cursos de capacitacion vienen siendo desarrollados por
la Direccién Académica y de Promocidn Cultural del CAL.

Los cursos en mencion vienen siendo difundidos por medio de las
plataformas informatica del Colegio, y sobre las diversas especialidades.



IV. INCORPORACIONES GRUPALES

Desde el mes de enero del presente afio se han venido realizado el total cuarentay

dos (42) ceremonias de

incorporacion masiva, dando

como resultado la

incorporacién TOTAL de 3,355 abogados, conforme se detalla a continuacion:

Ne CEREMONIA FECHA ABOGADOS |ABOGADOS| ABOGADOS TOTAL
PROGRAMADOS| NO ASIST. |EXTEMPORAMNEOS|INCORPORADO

1 [Ceremonia de Incomporacion Grupda | 3/01/2025 72 4 3 7l
2 |Ceremoria de Incorporacion Grupal | 10/01/2025 B8 4 & 50
3 [Ceremonia de Inconporacién Grupal | 17/01/2025 83 4 3 82
4 |Ceremonia de Incomporacion Grupal | 24/01 /2025 87 7 0 80
5 |[Ceremonia de Inconporacién Grupal | 31/01/2025 71 5 3 &9
& |Ceremonia de Incomporacion Grupda | 7/02/2025 &l 4 2 a7
7 |Ceremoria de Incomporacion Grupal | 14/02/2025 7 7 3 75
B |Ceremonia de Inconporacién Grupal | 21/02/2025 a7 & ] &1
% |Ceremonia de Incorporacaon Gupal | 28/02/2025 134 7 5 134
10| Ceremonia de Incorporacion Grupal | 703/2025 By 5 3 &7
11 |Ceremonia de Incoporadan Grupal | 13/03/2025 84 5 3 &2
12 |Ceremonia de Incorporacion Grupal | 21/03/2025 11z [ 1 107
13| Ceremonia de Incomporaciéan Grupal | 28/03/2025 88 3 2 87
14 |Ceremonia de Incorporacidn Grupal | 4/04/2025 86 7 3 &2
15| Ceremonia de Incomoracion Grupal | 11/04/2025 2 4 2 S0
1&|Ceremonia de Incorporacian Grupal | 16/04/2025 93 i ] B&
17 |Ceremonia de Incorporacion Gupa | 25/04/2025 a5 4 3] 100
18 |Ceremonia de Incorporacian Grupal | 2/05/2025 83 & 2 84
19 |Ceremonia de Incorporacdn Grupal | 9/05/ 2025 98 7 4 95
H|Ceremonia de Incomporacion Grupal | 16/05/2005 107 q [ 104
21 |Ceremoric de Incorperacion Grupal | 23/05/2025 73 7 4 70
22| Ceremonia de Incorporacién Grupal | 30/05/2025 74 8 5 7l
23|Ceremoric de Incorperacion Grupal | 6/06/ 2025 5 4 3 53
24 |Cerermonic de Incorperacién Grupal | 13/06/2025 74 & 5 73
25| Ceremmonia de Incomporacion Grupal | 20/06/2005 52 4 4 52
24| Ceremonic de Incorporacion Grupal | 27/06/2025 83 7 2 78
27 |Ceremaonia de Incorporacién Grupal | 4707/ 2025 56 5 7 58
2| Ceremonia de Incomoracion Grupal | 11/07/2025 87 11 5 g1
27 |Ceremonia de Incorporacidn Grupal | 18/07/2025 a0 10 g a7
W |Ceremonia de Incomporacion Grupal | 25/07/2025 76 7 [ 75
31 |Ceremoric de Incorporacion Gupal | 31/07/2025 30 2 1] 28
32 |Ceremonia de Incorporacién Grupal | 1/08/2025 a7 3 g 52
33| Ceremonia de Incomporacian Grupal | 8/08/ 2025 g1 3 4 82
M |Ceremonic de Incorporacion Grupal | 15/08/2025 79 5 4 78
35| Ceremonia de Incomporacian Grupal | 22/08/2025 B9 9 3 83
34 |Ceremonio de Incoporacion Grupal | 29/08/2025 g5 9 8 97
37 |Ceremnonia de Incorporacién Grupal | 57049/ 2025 86 5 7 88
3B |Ceremonia de Incomporaciaon Grupal | 12/09/2025 85 8 3 83
37 |Ceremonic de Incorporacian Grupal | 19/09/2025 82 5 4 g1
40|Ceremonia de Inconzoracién Grupal | 26/09/2005 89 7 6 BR
4] [Ceremoria de Incorporacion Grupal | 3/10/2025 GE G 5 &7
A Ceremonia de Incomporacién Grupal 10/ 1042025 89 & 4 85

TOTAL

3355




Indicador estadistico de abogados incorporados.
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V. INCORPORACIONES INDIVIDUALES

En cuanto a las incorporaciones individuales, desde el mes de enero hasta el
09 de octubre del presente afio se han incorporado bajo esta modalidad, el

TOTAL de Doscientos treinta y nueve (239) abogados.

a ABOGADOS
N° | FECHA UNIVERSIDAD DE PROCEDENCIA i REGISTRO
1 zmlﬂﬂiﬁ u PEI.IJA.NADECIEm.A.PLlEADAS | N N ) VAIUY | LIWVITALLY VHAIUY | LIWVITHLLY . 93553
2 | 2/01/2025 |U. NACIONAL MAYOR DE SAH MARCOS \0TECCIGN DE PROTECCION DE PROTEQ__98584
3 | 2/01/2025 |u. NACIONAL SAN LUIS GONZAGA DE ICA DS PERSONALES  DATOS PERSONALES  DATOSPI|__98089
T : PROTECGIONDE PROTECCIONDE  [—ome—
| <
2_{ 2/0\/2025 POVITOAUNVEISOMCIUCAORPE]  LES  DATOSPERSONALES  DATOSPERSONALES f—moe—
B 2012025  |U, NACIONAL MAYOR DE SAN MARCOS | GE587
7 B/01/2025 | UNIVERSIDAD PERLIANA LOS ANDES YTECCION DE PROTECCION DE PROTECH S8663
8 | 8/01/2025 |UNIVERSIDAD NACIONAL DE PIURA SPERSONALES  DATOS PERSONALES ~ DATOS PE__38661
9 3;’01;’21:25 UNMERS DRAD MACIONAL MAYOR DE SAN MARCDS i . | QBGE2
PROTECCIGN DE PROTECCIONDE | oo
10 | 8/01/2025 |UNIERSIDAD PERUANADECIENCUSE INFORMATICA lES  DATOS PERSONALES  DATOS PERSONALES | 25654
11 | £f01/2025 |PONTIFICIA UKIVERSIDAD CATOLICA DEL PERL | 98665
12 | 8/01/2025 |PONTIFICIAUNIVERSIDAD CATOLICA DEL PERU OTECCION DE PROTECCION DE PROTEC| 98167
13 | 8/01/2025 |unversiDanDELiva SPERSONALES  DATOS PERSONALES  DATOS PE[ ogeso
14 | £/01/2025 |U. SANTIAGD ANTUNEZ DE MAYOLD - < 98164
: PROTECCION DE PROTECCIONDE  $——
15 | 8/01/2025 |UNIWERSIOAD ALAS PERLANAS S DATOSPERSONALES  DATOS PERSONALES 28667
16 | 15/01/2025 |UNNEASIDAD DELIMA | Sa409
17 | 15/01/2025 |U. INCAGARCILASO DE LAVEGA OTECCION DE PROTECCION DE PROTEC] 98758
18 | 15/01/2025 |U. PERUANA D CIENCIAS APLICADAS JSPERSONALES  DATOS PERSONALES  DATOS PE[ _oasas
19 | 15/01/2025 |u. GARCILASO DF LAVEGA PHUTECNON DE PRUTEBCI(]N DE | S8402
20 | 15/01/2025 | Universidad Peruana de Ciencias Aplicadas £e NATNC DERCNNAI EC NATNC DERCANAI EC Q8755




URIUV I LIVUITALLY

URIUY I LIWUITALLY

21 | 15/01/2025 | universidad Nadional tiyor de Saniascos [l [ 98736
22 | 15/01/2025 | TILLOPROFESIONAL DE ABOGADD OTECCION DE PROTECCION DE PROTE( 28757
23 | 15/071,/2025 | SAMIARTINDE PORRES DS PERSONALES  DATOS PERSONALES DATOSPE[ 98774
24 | 23/01/2025 | UL PRAGADA SAN ILAH BALITISTA x . B850

- PROTECCION DE PROTECCIONDE 1+——
25 | 22/01/2025 U.DELMA [ES  DATOSPERSONALES  DATOS PERSONALES 38845
26 | 22/01/2025 | WLONINENIAL | 9ssaq
27 | 23/01/2025 | U NACIONAL MAVOR OF SAN MARCOS TECCION DE PROTECCION DE PROTECLL 28846
28 | 23/01/2035 |U.PERUANADE CIENCUAS APLICADAS SPERSONALES  DATOS PERSONALES ~ DATOS PEF| 98847
29 | 22/01/2025 U FERUANA DE CIENCAS APLICADAS ! ) | 98843
30 | 22/01/2025 | U PENUANA DE CENCUS APLICADZS PROTECCION DE PROTECCIONDE T gggas _
21 | 29/01/2005 | PoNTRCABERSDRD CRoUGADR peJES DATOSPERSONALES  DATOS PERSONALES T omozs
32 129/01/2025 U PR NORSET WENR MPROSRIMACIOM)DTECCIONDE  PROTECCION DE PROTEC] 38849
33 | 29/01/2025 | Pontifda Universidad Catdlica del Peni S PERSONALES  DATOS PERSONALES DATOSPE] 98344
34 | 29/01/2015  UNDERSDAD PRIVAMDA DEL NOHTE ' ) J 98939
35 | 29012075 | UNNERSIDAD TECNCLOGICADEL PERL 3 PROTECCION DE PROTECCION DE 9E940
36 | 25/01/2025 | UNNERSIDRD DE PILRA ES  DATOSPERSONALES  DATOSPERSONALES | pgoar |
37 1 26/01/2025 UNMERSDADDEPLRA _ TECCIONDE  PROTECCION DE PROTEC] 28942
38 | 29/01/2025 Pontibda Universidad Catdlica delPerd SPERSONALES  DATOS PERSONALES  DATOS PEL_28943
29 29/01/2025 Fontiboa Uneversidad Catdlica del Perd J . i 9E945
an | 5/02/2025 | UNIVERSIDAD MACIOMAL FECERMCVALLAREAL PROTECCION DE PROTECCION DE | ea017
a1 | 5/02/2025 | UNNERSIDRD PERUAIALCS ANDES UPLA ES  DATOSPERSONALES  DATOS PERSONALES Too-c
42 S/022025 | UNRURSIDAD PLRLASNA DL CICNCLAS APLICADAS ): B 93020

TECCION DE PROTECCION DE PROTECCH———
a3 | sfozjaezs imtwnild iecmitgendnperd PERSONALES ~ DATOS PERSONALES ~ DATOS PER{—ooar—
44 SMN23035 | Jose Carlos Mariate g | 99022
45 | 5/02/2025 U 0E SAMMARTN OE PORRES PROTECCION DE PROTECCIONDE | 9s023
36 | 12/02/2025 | UNNERSIDAD ATONCRADE ICASAC 'S DATOSPERSONALES  DATOS PERSONALES | ovoss _
R il s TECCIONDE  PROTECCION DE PROTECH e —
a8 | 12/02/2075 |UNIVERSIDAD DF SAN MARTIN DEPORRES PERSONALES  DATOS PERSONALES  DATOS PEF——os?
49 | 12/02/2025 | UNMFRSIDAD DF S8 RAATIN DF PORRES EN JANDE I 0 OLUISPE 92033
50 | 12/p2/2025 PONTEFICUA LN VERSIDADA CATOU CADEL PERA Lo DATUQ T LITOUIVALLY uTuuoanauml.l.u_ 99019
S1 | 19/02/2025 |\WRRSTAD MEEADH CH00 \OTECCION DE PROTECCIGN DE PROTEH—22162
52 | 19/02/2025 | UNNERSIDAD NACKONAL MATCRDE SANMARCOS In pERGONALES  DATOS PERSONALES  DATOS PEL_28270
53 | 19/02/2015  UNDERSITMIDALNS PERMIMAS h ] i 98171
54 | 19/02/2025  UNVERSIDAD SAN IAART I DF PORIES : PROTECCION DE PROTECCION DE | esm
S5 | 15/02/2025 | UNNERSIDAD SAM MARTH DX FORELS ES  DATOSPERSONALES  DATOS PERSONALES | os111
56 | 19/02/2025 | INNERSIDAD CESSRVALLEIG ; ; | 9174
57 | 1822035 UNWVERSIDAD DELIMA JTECCION DE PROTECCION DE PROTECI | esm17s
58 | 27/02/2025 | UNIVERSIDAD PRIVADA CEL NCRTE SPERSONALES  DATOS PERSONALES  DATOSPEF| 99173
59 | 27/02/2015  UNDERSIDNAD D SAN MARTIN DE PORES V. . i 99263
0 [ ar/02/2025 Towvrsmorsmmor cenmvsmncaons i it il | 20268
61 | 27/02/2025 | UNWERSIDAD TECNCLOGICADEL PERL g | 99265
62 | 27/02/2025 |UNVERSIDAN CESARVALLEND) OTECCIGN DE PROTECCIGN DE PROTEC| 29266
63 | 5/03/2025 AITONOMADEL PERU ISPERSONALES ~ DATOSPERSONALES ~ DATOSPE| 99403
64 | 5/03/2025 LI, ¥ SAN MARTIN DE PORRES | 99404
65 | 5/03/2025  AASPERUNWS : PROTECCION DE PROTECCIONDE | 99405
66 | 5/03/2025  UNIERSIDAD CESARVALLEIO ES  DATOSPERSONALES  DATOS PERSONALES | 9o40s
67 | 5/03/2035 | PONTEICIAUNIERS DAD CATOLICA DEL PER I C | 9va07
68 | 5/03/2025 U RICAWOPAMA OTECCIGN DE PROTECCION DE PROTECT o3ees
a9 | 12/03/2025 | UMIVERSIDVD PERUAA UGS ANGES U LA ISPERSONALES ~ DATOSPERSONALES  DATOSPE| gass
70 | 12/03/2025 | (ESARVALLEID PROTECCION DE PROTECCIONDE ~ 23439 __
71 | 12/03/2025 | PONTIICIAUNRERSIDAD CATOLICADEL PERY_ IEG DATOS PERSONALES ~ DATOS PERSONALES 998500
T2 | 1270372025  UNRERSIDAD CESARVALLEID | 98501
73 1 12/03/2025 JUNVERSTMD NACIONAL MATOR DE SAMIVACS __ITEGCION DE PROTECCIGN DE PROTECCH—22308
74 | 12/03/2025 | UNVERSIDAD PERUANA DE CENCIASAPLICADAS__|: pERSONALES  DATOS PERSONALES ~ DATOS PER|—23308
75 11fﬂ3f1u15 LRAERSIDWAD AT ORNCRAADE ICA f ) 94505
76 | 12/03/2025 | Universidad Peruana Los Ande s UPLA PROTECCION DE PROTECCIONDE | o9sce
77 | 18/08/2025  PUCP ‘S DATOS PERSONALES ~ DATOS PERSONALES | 9sss1
T& | 19/03/2025 UNVERSIMAD TECNOLOGIA DEL PERO \ 2 99592
79 19;03;1n15 LINIVERSIDWD CF SARALLEID IItUUIUNDE PRUTEECIUNDE PRUTECF 99593
80 | 19/03/2025 | UNNERSIDND Prevamn pe ciencusapucrons. |0 PERSONALES  DATOSPERSONALES  DATOS PEFTggeaq




Il.l.u DAIUD | LIIDUITALLY UMIUY | LIIWUITALLY

#1 | 19/03/2025 |MIVERSIDAD CE S5 MSRTHM DE PORRES 095032
82 | 19/03/2025 |u CELMA \0TECCIGN DE PROTECCION DE PROTE(—29595__
83 | 26/03/2025 |unirersidad Aas Peruana: DSPERSONALES  DATOS PERSONALES  DATOS PE_29702
B4 | 26/03/2025 |Universidad Aas Peruanas | ) wari0
HY Jﬂsfzw:' UMRIVEREIDAD DE S50 RASKTINH DE PORKES I PRUTECCIUNDE PRUTECCIUNDE 511
26 | 26/03/2025 |urermidsdcisarvalins ES  DATOSPERSONALES  DATOS PERSONALES [ gozia
87 | 26/u3f2095 | VO PR DR C NS E N D TECCIGN DE PROTECCION DE PROTECL_27 22
88 | 26/03/2025 |UniversidadPeruana de Dencias Aglicadss UPC) IS PERSONALES  DATOS PERSONALES  DATOS PER__99714
89 | 36/03/2025 |UNVERSIDAD DELING: 5 ) 99715
90 | 12025 |rormacaunversesn catouen e ez PROTECCION DE PROTECCION DE 99804
1 P
” RIVERANAD PERLANA DF CIENCIZS aPLICanas -|)TECCION DE PROTECCION DE PROTEC]  gosgs
1/04/2025 e — — ISPERSONALES  DATOSPERSONALES  DATOSPE————
93 1{04}'1(]2'5 FONTIA CLAUN VERS DAD CATOLICA DEL FERL YIEUE
94 | 9/04/2025 |UNVERSIOAD PRIVADANOREERT WINRS A |- PROTECCION DE PROTECCIGN DE 99905
95 | 9joaj2025 |PormAacaunversoa carcucace peRu ES  DATOSPERSONALES  DATOS PERSONALES | 99708
Ty $,|"M_||'}_IJ2'5 LMIVERSIDAD CLSAR WALLLID A . FORN
97 | 9joajz075 |vecacarcieconE avsa OTECCION DE PROTECCION DE PROTEC, eosa7
98 | /042025 | orevensos recicres waron o swveecos |S PERSONALES  DATOS PERSONALES  DATOS PE[ gop0s
99 1 9/04/2025 JINVERSID0 TEQUCL EGICADE PERY PROTECCION DE PROTECCIONDE ~ |—228%9
100 | 9/04/2025 [LNUERSIDADCELIMA ES  DATOSPERSONALES  DATOS PERSONALES | 99900
101 | 9/pa/2025 [UMERSIDAD CESAR WALLEID 90001
107 | SRR02S AR e T TECCION DE PROTECCION DE PROTECG—22302__
103 | 9/04/2025 [-MUERSIDAD TECHOLGHCADEL PERY 'PERSONALES  DATOSPERSONALES ~ DATOS PER__ %9903
104 | 90 2025 |LMLERSIDAD PRIVADADEL NORTE \ i AR5
105 | afpaj2025 |ureversioan tEcvoLOGICADE FERD PROTECCION DE PROTECCION DE 9904
106 | 15/04/2025 o conmmcanim 'S DATOSPERSONALES  DATOS PERSONALES | gos0s
107 | 15/04/2025 | PIRUANADE CIENCIAS 89U G208 ; . 90099
TECCION DE PROTECCION DE PROTEC(————
108 | 15042025 |\ INCAGARCILASD CE LAVEGA I 100001
w00 aemarmms T om aPEHSUNﬁLES DAESPERSUNAEES DAL“PEF—WZ
:I:I.l'.'l lgﬂdﬂ.ﬂiﬁ uDESMM'I'NDlPDtH!! LY VRAIUY | LINVITALLY VAIUY | LIWVITALLY gm
LA L IOTECCIONDE ~ PROTECCION DE PROTE———
112 23/04/2025 |PORTIFICIA UNIVERSI DAL CATALICA DEL PERL DS PERSONALES  DATOS PERSONALES DATOSP 100098
112 | 23/04/2025 |UNIVERSIDAD DE SAM RAARTIN DE PORRES ! PHUTECCIGNDE PRUTECGI[]NDE | 100100
114 | 23/04/2025 |UNIVERSIDAD DE SAN MARTIN DE PORRES | 100102
115 | 23/08/2075 | AIVERSI0AD AN A DXL QUSCO S DATOSPERSONALES  DATOS PERSONALES [p010s
116 }!a.fmfnys LRMIWERS IDAD DE FILRA o i 100105
117 | 23/p4f202% | UNIVERSIDAD ALAS PERLIANS JTECCION DE PROTECCION DE PROTEC{ 100106
118 | 30/04/2025 |UNIVERSIDAD CF SAR VALLEIO SPERSONALES  DATOSPERSONALES  DATOS PER 100204
IO | /092075 |UMVERSIOHD PRlva 0 Mokl PROTECCIGN DE PROTECCION DE S
120 | 357541005 [FONTIFGA UNNERSIDAD tOucADEL PR DATOSPERSONALES  DATOS PERSONALES |29
121 30/D4/2025 LRIVERS IDAD TECHOLDEG ICA DEL PERL &
127 | 30/naf2025 Iuﬁﬁ;ﬁﬁmﬂfﬁmm J0TECCION DE PROTECCION DE PROTECL_200208
123 | 1051025 [enicans ISPERSONALES ~ DATOS PERSONALES  DATOSPE| 100297
124 | T005/2025 | UNIVERSIDAD CIENTIFICA DEL SUR i A . 1002598
. PROTECCION DE PROTECCIONDE [ —rome —
135 | 7/05/2035 | UMIVERS IDAD TECHONOG 108 DFL PERLI 100799
126 | 70572025 | wevers 00 san tohacione wros |£5 DATOSPERSONALES  DATOS PERSONALES [ o030
LMIVERSIDAD FFRLIAMA DF CIFMCIAS , ,
127\ 7i0s5/2005 Jamucapss DTECCION DE PROTECCION DE PROTEC| 109301
178 | 7/05/2025 |UNIVERSIDAD DEL PACIFICO IS PERSONALES ~ DATOS PERSONALES ~ DATOSPE| 100301
129 | 14/ns/a0ps | VNVERORD FERUAMDECENGAS FRFERAT PROTECCION DE PROTECCIONDE | "°™%
130 | 14/D5/2035 | UNVERSIDAD CONTINENTAL ES  DATOS PERSONALES ~ DATOS PERSONALES [ 100401
131 mfumms URIVERSIDAD AUTONCIAA DE WADRID 100402
131 | 14/D5/2025 [LMNILERSIDAD ALSS FERLAMAS . . 100403
— TECCION DE PROTECCION DE PROTECG————
133 14052025 |LHILERSIDAD SANIGNA0 0 DS LOYOLA N 100405
2t aaera00s Tomerons crom i PERSONALES  DATOS PERSONALES  DATOS PER—————
135 | 21/05/2025 JUNVERSIBAD ESA PROTECCION DE PROTECCION DE Lt
136 | 21/05/2025 JUNVERSIOM0 PIRLSUALORINOR 'S DATOSPERSONALES  DATOS PERSONALES (100524
137 | 31/05/2035 | UNVERSIDAD TECKCLOGICADEL FERL) 100515
155 | 21/05/2U25 JUNVERSIONG AASPEM UNMS ITECCIONDE ~ PROTECCION DE PROTEC{209516
139 1 21/05/2005 JUMMERSIDADELNR SPERSONALES  DATOS PERSONALES  DATOS PER—L2¢517
140 | 28/05f2025 | Unersidad Autroms ¢ les EDLARDD MLAIL DUISPE ROBLES 100593




141 | 2B/05/2025 |UNMRSEIAD TECNOLOGICADEL PLRL |""" BANG Y PUMAET £ | 1oo594
142 | 28/05/2025 |Universidad Peruana de Gencias Aplicadas UTECCI(]N DE PRUTECCI[’]N DE PROTE( 100585
143 | 28/05/2035 | Universidad Tecnoldgea dol Perd - LITR DS PERSONALES ~ DATOS PERSONALES DATOS PE| 100597
T E PROTECCION DE PROTECCIONDE  {—oi8
145 | 26/05/2025 |UNVERSIDAD ALAS PERUANAS ES  DATOSPERSONALES  DATOS PERSONALES 109519
146 | 4/05/2025 |U-MACIONAL DE FILRA | Looev0
147 | 4/05/2025 [, PORUANADK INTUGRACICNGLODA DTECCION DE PROTECCIGN DE PROTECU 100675
148 | 11/06/2025 |U.TECNOLOGIADEL PFERL IS PERSONALES ~ DATOS PERSONALES DATOS PEF| 100730
149 | 16/06/2025 1o WAHA (2 ASMTIOMA PONY PROTECCION DE PROTECCIGN DE —
150 | 18/06/2025 |U.PRIADADEL NORTE i’ | 10cosss
151 | 25/06/2025 |UNNERSIDND CESARVALLED ES  DATOS PERSONALES DATOS PERSONALES .—'1 05D
152 | 25/06/2025 [UNNeRSIDRD PERUANADE CRICIANPLIGADNS  ecei D PROTECCION DE PROTEC) 100860
153 | 25/06/2025 | NNERSIDAD TECHOLOGICADEL PERU S PERSONALES  DATOS PERSONALES DATOS PE] 100861
154 | 25/06/2025 | UMINVERSIIAD INCAGARCILASONDE LAVEGA 2 ) 100863
155 | 25/06/2025 | UNIVERSIDAD ALTONOMADE ICA 3 PROTECCION DE PROTECCION DE | 1ooesa
156 | 25/06/2025 | ONWERSIID SR WALLEID ES  DATOSPERSONALES  DATOSPERSONALES T~ yo0ge5
157 | 25/06/2025 |UNNERSIDAD SANMARTIN O PORRES TECCION DE PROTECCIGN DE PROTEC{—L00852__
158 | 2/07/2025 | UNIVERSIDAD PIIVADA DEL NORTE SPERSONALES  DATOS PERSONALES DATOS PE|__Loosan
150 | 2/07/2025 |UNIVERSIDAD PRIVADA DELMORTE . ) 100051
UNIVERSIDAD PERUANA DE CIENCIAS PROTECCION DE PROTECCION DE —
180 | 2/07/2025 |apucanas ES  DATOSPERSONALES  DATOSPERSONALES | 109952
161 | 9/07/2025 |U.DE SAN MARTIN DE POMIES ’ { 1 101009
162 | 9/07/2025 |U.INCAGARCRASDDELAVEGA TECCION DE PROTECCION DE PR[]TECD_ 101010
163 | 16/07/2025 0. senmeRTINDE PORRES PERSONALES  DATOSPERSONALES  DATOSPER| 101088
164 | 16/07/2025 |U.SAdMATINDE PORRES PROTECCIGN DE PROTECCIONDE ~ 192099
165 | 16/07/2025 |U. RICARDCIPAMA S DATOS PERSONALES ~ DATOS PERSONALES | 101100
166 | 16/07/2025 |U.MMCNOMADE ICA : 5 | toite1
167 | 16/07/2025 |V MACKINAL MAYCR DE SAN MAILOS JTECCION DE PROTECCION DE PROTEC(| 101102
168 | 16/07/2025 |U.INCAGARCRASODELAVEGA PERSONALES ~ DATOS PERSONALES DATOS PEFT 101103
160 | 22/07/2025 |U.MUNMADADEL NORTE LLY UARIUY I LIWUITALLY UHIUY | LIIVUITHLLY | 101194
170 | 22/07/2025 |U-MTCNOMADEL PRRL . A | touies
171 | 72/07/2025 |U.MITENDMADEL PERL) “]STIEEES%':IREES D:TI}]USTIE[E;EIS%I\IJVREES D:T*:JUSTIE;&
172 | 22/07/2025 |U.SANARTINDEPORRES | 101197
173 | 22/07/2025 |u.AUTROMADEL PERD g PROTECCION DE PROTECCIONDE | _1eiiss
174 | 30/07/2025 |U.NACIONAL MAYOR DE SAN MARCOS ES  DATOS PERSONALES ~ DATOS PERSONALES | 101274
175 | 3070772025 Iu TECROL OGICADEL PERL 101175
176 | 30/07/2025 I”-"mm‘"’s ITECCION DE PROTECCION DE PROTECH 101276
177 | 30/07/2025 JU.PERUANADE CENCIAS APLICADAS SPERSONALES ~ DATOS PERSONALES  DATOS PEH103277
178 | 30072025 |U. PERLAMALCS ANOES ) ) | 101278
179 | 30/07/2025 |u.AUTaNOMADEL PERD PROTECCION DE PROTECCIONDE | 101279
180 | 5/08/2025 |U.AUTGRORIADE ICA ES  DATOS PERSONALES ~ DATOS PERSONALES | 101356
181 | 5/08/2025 |U.PERUANADE CENCIAS APLICADAS ) 2 | 101357
182 | sfos/2025 |u-meciones sost raustivosancrez carrion JOTECCION DE PROTECCION DE PROTEC] 101358
183 | 5/08/2025 |u.mnsPewANS S PERSONALES  DATOS PERSONALES ~ DATOSPET 301359
184 | 13/08/2025 |U.INCAGARCILASODELAVEGA 5 . 101441
195 | 13/08/2025 Iu_nmm o i PROTECCION DE PROTECCION DE _W
196 | 13/08/2025 |11 TECROLOGICADE PRI [ES  DATOS PERSONALES ~ DATOS PERSONALES _—11:14 P
187 | 13/08/2025 |u.AsPEUANG : p 101444
TECCION DE PROTECCION DE PROTEC+—"—"
|u.renuamane
188 | 13/08/2025 Ju.7¢ CENCOSALICAORS SPERSONALES  DATOSPERSONALES  DATOS PE—L23445
189 | 13/08/2025 |u.ALasPrulanss | 101446
190 | 13/08/2025 |U. 0S40 MARTIN CE PosES PROTECCION DE PROTECCIONDE | 101497
191 | 20/08/2025 |UNNERSIDAD INCAGAICILASO DE LAVEGA ES  DATOSPERSONALES ~ DATOS PERSONALES | 1oowso
192 | 20/0872025 | Sen Martin de Perres | 101538
193 | 20/08/2025 |Universicad Aas Peruanas TECCIGN DE PROTECCIGN DE PROTECC] 101527
194 | 20/08/2025 | UNWERSIDAD INCAGARCIASODE LAVEGA PERSONALES  DATOS PERSONALES ~ DATOS PER] 191528
195 | 20/08/2025 |UNRENSIOAD TECNOLOGICADEL PORL | i i 101529
196 | 20/08/2025 | NNERSIDAD PRAADA DEL MORTE PROTECCION DE PROTECCIONDE | 101530
197 | 20/08/2025 | UNNERSIDAD TECHOLOGICADEL PERD S DATOSPERSONALES ~ DATOSPERSONALES | 101531
198 | 27/08/2025 |U.TECROULOGICADEL PERL 1 : 101621
200 | 27/0B/2025 |PONIE ICIAUNMISIGAD CATEL ICADEL PERD PERSONALES ~ DATOS PERSONALES ~ DATOS PEF: [ ro1623

UMIUV | LIWVITALLY




m] z?mﬂmﬁ u WNMDE'L—‘ II.I.\J URIVUY I LIIWVITALLY VAIVUY | LIWVITALLY ] 101 qu
202 | 27/08/2025 |U. DESAN MARTIN DE PORRES OTECCION DE PROTECCIGN DE PROTE(, 101627
203 | 3/09/2025 | U PERUANADECIENCIAS APLICADAS DSPERSONALES  DATOS PERSONALES ~ DATOS PH_101726
204 3m}2025 L, INCA GARCILASD DELAVEGA _ A P 101728
: : PROTECCIGN DE PROTECCIONDE +————
205 | 3/09/2025 {0, DESAN MARTINDE PORRES ES  DATOSPERSONALES  DATOS PERSONALES |—192625
206 | 3092025 |V DESAN MARTIN DE PORRES | 101626
207 | 10/00/2025 o SMVE0 ____ JTECCIONDE ~ PROTECCIGN DE PROTECH 21812 _
208 | 10/09/2025 | U TECNOLOGICA BEL PERU S PERSONALES  DATOS PERSONALES ~ DATOS PEL_101727
200 | 10/09/2025 |1, NACIONAL MAYOR DE SAN MARCES ; ) | 101816
210 1“mﬂ025 I, PERLIAMNA LOS AKNDES PRUTEGCIUNDE PRUTEGGIONDE 101817
211 | 27/09/2025 | iversisedpersems dvGonciersoiceaes—|ES  DATOSPERSONALES  DATOS PERSONALES oo -—
212 | 17/09/2008 |\MVERSIDAD TR COCADS PR OTECCION DE PROTECCION DE PROTEC]—201811
213 | 17/09/2025 | UNIVERSIDAD PRIVADADEL NORTE JSPERSONALES  DATOS PERSONALES ~ DATOSPE) 101912
214 1?!&9!}0}?5 LI, RICARDIC PALRAA ; ) | 101818
315 | 17/09/2025 |0 DELIVA g PROTECCIGN DE PROTECCIONDE | 101819
216 | 24/09/2025 |WCAGARIIES DELAVESH ES  DATOSPERSONALES  DATOS PERSONALES T 1p100s |
2171 24/09/2025 |UNVESIOMD PERUNNALOS RO OTECCION DE PROTECCION DE PROTEC 22820
218 | 24/06/2005 |JNVERSIDAD NACIONAL MAYORDESANMARCOS Ui PERSONALES  DATOS PERSONALES  DATOS PEL 101995
219 | 240052025 |ALTOMOMS DEL PERU 5.A.C, L ) | 1019596
220 | 24/09/2025 | NCAGATRASO DELAVEDA PROTECCIGN DE PROTECCIONDE | 101997 |
221 | 1102005 |0 rEenowbacave rend ES  DATOSPERSONALES  DATOS PERSONALES T os0ma
LR T e s 0N DE PROTECCIGN DE PROTECCT— oee—
223 | 1/10/2025 |U. INCAGARCILASO DELAVEGA _'tl'l'l 102050
2 | 1102025 [0 e e zsoDELAVES ' PERSONALES  DATOS PERSONALES DAT[]SPER- Loa0e1
225 | 1/10/2025_|U. INCA GARCILASO DELAVEGA PROTECCIGN DE PROTECCIONDE | 102092
226 | 1/10/2025 |U. AUTONOMADEL PERD S DATOSPERSONALES ~ DATOSPERSONALES | 102092
2271 1/10/2025 {0, DESANATTINDEPOMTE TECCION DE PROTECCIGN DE PROTEC]— e —
) ATON |
228 L A0ji0s; @ PR R SPERSONALES  DATOSPERSONALES  DATOS PEF——2>
229 | 101042025 |U, INCAGAACILASO DELAVEGA JOSH COLLING GEREMY CHICO ABREGL 102096
230 | 9f10/2025 | UNIVERSIDAD CESAR VALLEID | : 102165
231 | 9/10/2025 | UNIVERSIDAD PRIVADADEL NORTE OTECCION DE PROTECCION DE PROTE( 102168 |
332 | 9/10/2025 | ase penuans DSPERSONALES  DATOSPERSONALES  DATOSPE 07167
233 | 9/10/2025 | UNIVERSIDAD TECNOLGGICADEL PERU | PROTECCION DE PROTECCIGN DE 102168
234 | 9/10/2025 | UNIVERSIDAD RICARDO PALMA ES  DATOSPERSONALES  DATOS PERSONALES | 102169
235 | 9/10/2025 |Pontilicla Universidad Catolica del Perd 102170
236 | 9/10/2025 | Universidad Tecnalagica del Perd TECCION DE PROTECCIGN DE PROTEC(] 102171
237 | 9/10/2025 | Ualversided Audnoma del Peris S PERSONALES ~ DATOS PERSONALES IJAT[]SPEI_ 102172
228 | 9/10/2025 | pamiaciatior Lo e en e PROTECCION DE PROTECCIONDE  1——ors
239 | 9/10/2025 | UNIVERSIDAD INCA GARCILASD DELAVEGA EC__ NATNC DERCANAIEC  NATNC DERCANAI EC 102174

RESUMEN DE CEREMONIAS REALIZADAS.-

En el siguiente cuadro se hace un resumen de las ceremonias grupales e
individuales realizadas en el presente afio, estando incluido el costo por derecho de
ceremonia de incorporacidn en las dos modalidades.

ABOGADOS DERECHO DE TOTAL INGRESOS
DESCRIPCION INCORPORADOS INCORPORACION
INCORPORACION GRUPAL 3,355 ABOGADOS S/.4°028,382.05
s/.1,200.71
INCORPORACION INDIVIDUAL 239 ABOGADOS S/. 491,312.3
s/. 2,055.70

Se deja constancia que las cantidades sefaladas corresponden al pago realizado por
los nuevos abogados para su incorporacion, de lo que tenemos que deducir los



VI.-

pagos a los servicios de photobook, video, medallas y demds implementos de
incorporacion.

INCORPORACION DE LA ABOGADA 100,000. -

En el marco del 221° aniversario del llustre Colegio de Abogados de Lima (CAL),
tuvimos el gusto de poder celebrar un hecho muy particular, cual es la histdrica la
incorporacién de la abogada Geraldine Yohana Verdastegui Inga, quien recibié el
numero de registro 100,000 (Cien mil), convirtiéndose en un simbolo del
crecimiento y trascendencia del gremio juridico mas importante del pais.

L~
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VIl.-  ACTUALIZACION DE LA NOMINA DE CURADORES PROCESALES. -

Con relacion a la actualizacion de la Némina de Curadores Procesales, para el
presente afo se ha convocado el desarrollo del “XV Curso de Actualizaciéon para
acceder a la ndmina de curadores Procesales del Colegio de Abogados de Lima”,
del cual, una vez concluido con todo el proceso de evaluacion y seleccidn, sera
remitida a las Cortes Superior de Lima, Lima Norte, Lima Sur y Lima Este.

LEGI
:gﬂ\%& SGEE VICEDECANATO

DE LIMA

XV CURSO DE ACTUALIZACION PARA INTEGRAR LA NOMINA

CURADORES PROCESALES

15, 16 y 17 Octubre 2025

A) REQUISITOS PARA EL CURSO: NOTA IMPORTANTE
1, Encontrarse habil en el ejen:icic. profesional 1. Para integrar la Mdmina de Cwradores Procesales ante
2. Tener como minimo dos afios de incorporado en el CAL, la Corte Superior de Justicia de Lima, el Interesado

debera cumplir con los requisitos establecidos en el

3. Inscribirse mediante del correo electrénico. eronograma publicadn pof |a Presidencia,

curadoresprocesalesfcolegiodeabogadosdelima.pe
sefialando: Nombres v Apellidos, Reg. CAL, teléfono, DMI 2. Sdko & Diploma tendrd una vigencia de 02 afios.
y adjuntando la boleta de pago.

(]

Los abogados que llewaron & Curso del afo 2024

B) REQUISITOS PARA INTEGRAR LA NOMINA 2026: sélo podran integrar la Mémina de Curadares 2026
presentando los reguisitos establecide en el punto B),
Luego de haber aprobade el Cursa, a partir del 27 al 29 de y haber pagado el derecho de inscripclon de S/ 30,00,

Octubre, el postulante debera remitir los siguientes datos

al comeo: mﬂ&&mﬁﬂ&@ﬂmﬂﬂh li 4. La ndmina serd elaborado de acuerdo al orden da

Nombres y Apellides, Reg CAL, teléforo, Casilla Electrénica RIasbIOn Calne MUt BT Ml de pafiee:

SINOQE y Domicilio Procesal, Email, la boleta de pago y INFORMES
la especialidad (gjm: Civil, laboral, previsional, etc).
Asimismo debera adjuntar Ay, Santa Cruz N° 255, Miraflores

Telf..01 7106600 Anexos: 6610 - 6635

1. Curriculum vitae documentado en formato digital (FDF). Mavil: 558701715

2. Diploma de haber aprobado el Curso (FOF).

3. Una Declaracion Jurada de no tener antecedentes MODALIDAD VIRTUAL
penales, policiales vy judiciales, ni tener medida
disciplinaria en el CaL (PDF). 200

4. En caso de tener 70 afios de edad, presentar el cetificado de HORARIO
galud mental otorgado por una entidad de salud del Estado, De 6:00 pm & §:00 pm

INVERSION
S/. 50.00

CODISO DE PAZD
CA 579

Dra. Milagros
Terry Gamarra
2Cana

Dr. Radl
Canelo Rabanal
Decano




La actual némina de curadores procesales cuenta con la participacién del TOTAL de
doscientos setenta y siete (277) abogados debidamente capacitados para ejercer
dicha funcidn ante las instancias del Poder judicial.

N° APELLIDOS Y NOMBRES REGISTRO
1 LLY VHRIUY | LIWVITALLY UHAIUY I LIWVITHLLY VHRIUY | LIWVITALLY 48177
2 LOTECCION DE PROTECCION DE PROTECCION DE PROTE 37186
i OSPERSONALES  DATOS PERSONALES  DATOS PERSONALES  DATOSP ggg;g
E PROTECCION DE PROTECCIGN DE PROTECCIGN DE 26222
6 |.ES  DATOSPERSONALES  DATOSPERSONALES  DATOS PERSONALES 18616
7 86704
8 | JTECCION DE PROTECCION DE PROTECCION DE PROTEC 22059
9 | SPERSONALES  DATOSPERSONALES  DATOS PERSONALES  DATOS PE 47865
10 . . . 49537
1 PROTECCION DE PROTECCION DE PROTECCION DE 57000
17 [ES  DATOSPERSONALES  DATOSPERSONALES  DATOS PERSONALES 23190
13 y | . 64243
12— TOTECCION D PROTECCION DE PROTECCION DE PROTE! S0425
T-——TISPERSONALES  DATOSPERSONALES  DATOSPERSONALES  DATOS Pt ~38e0
i;" © PROTECCIGN DE PROTECCIGNDE  PROTECCION DE ;5222

ES  DATOSPERSONALES  DATOSPERSONALES  DATOS PERSONALES

18 38182
19 |OTECCIONDE  PROTECCION DE PROTECCION DE PROTEL 25974

20 [|SPERSONALES  DATOSPERSONALES  DATOSPERSONALES  DATOS Pl 39352

21 33285

22 PROTECCIGN DE PROTECCIGN DE PROTECCION DE 20552

53 [ES  DATOSPERSONALES  DATOSPERSONALES  DATOS PERSONALES 65744

24 3 ) ) 38295

25 | TECCION DE PROTECCION DE PROTECCION DE PROTEC] 42731

26 | PERSONALES  DATOS PERSONALES  DATOS PERSONALES  DATOS PEI 61127

27 K , . 57292

o8 PROTECCION DE PROTECCION DE PROTECCIGN DE 29220
>5 'S DATOSPERSONALES  DATOSPERSONALES  DATOS PERSONALES 5110
:‘1’ MTECCIONDE  PROTECCION DE PROTECCIONDE PROTEC fggi‘z‘

SPERSONALES  DATOSPERSONALES  DATOS PERSONALES  DATOS PE

32 31905
= PROTECCIONDE  PROTECCIONDE  PROTECCION DE e
<15 DATOSPERSONALES  DATOSPERSONALES  DATOS PERSONALES eocs
36 LTECCIONDE ~ PROTECCIONDE  PROTECCIONDE  PROTEC 71789
37 |SPERSONALES  DATOSPERSONALES  DATOS PERSONALES  DATOS PE! 81821
38 T I ) 20554
39 PROTECCIGN DE PROTECCION DE PROTECCION DE 74116

20 |5  DATOSPERSONALES  DATOSPERSONALES  DATOS PERSONALES 23587

41 | K ) 85486

42 | ECCIONDE PROTECCION DE PROTECCION DE PROTECC 13777

43 | PERSONALES  DATOSPERSONALES  DATOS PERSONALES  DATOS PER 57304

44 / . . 82284

25 PROTECCION DE PROTECCION DE PROTECCIGN DE 67364

263 DATOSPERSONALES  DATOSPERSONALES  DATOS PERSONALES 97278

T {ECCONDE  PROTECOGNOE PROTECOONDE  PROTECt-+—7a2

7o PERSONALES ~ DATOSPERSONALES  DATOS PERSONALES  DATOS PER BT
>0 PROTECCION DE PROTECCION DE PROTECCION DE 35488
S1 | DATOSPERSONALES  DATOS PERSONALES  DATOS PERSONALES 17502
52 65776
53 | TECCION DE PROTECCION DE PROTECCION DE PROTECC 57046
54 | PERSONALES  DATOSPERSONALES  DATOSPERSONALES  DATOS PER 78048
55 GRIJALVA PAQLI ELVIA ROSA 48055




56 LAY VHAIUY | LIWVITALLY VAIUY | LIWVITHLLY VAIUY | LU 80334
%}IUTECBI(]N DE  PROTECCION DE PROTECCIONDE 22322
DSPERSONALES  DATOSPERSONALES  DATOS PERSONALES DA
59 70902
60 | PROTECCIGN DE PROTECCION DE PROTECCION | 72706
61 |ES  DATOSPERSONALES  DATOSPERSONALES  DATOS PERSON: 84349
62 49738
63 |VTECCIGNDE  PROTECCION DE PROTECCIONDE Pl 62959
64 [SPERSONALES ~ DATOSPERSONALES  DATOS PERSONALES  DAT 63857
65 ¢ \ ) 54227
56 PROTECCION DE PROTECCIONDE ~ PROTECCIGNT 7161
<> S DATOSPERSONALES  DATOSPERSONALES  DATOS PERSONS 2424
68 ) J . 49403
oo TTECCIONDE  PROTECCION DE PROTECCIONDE P 564
~o——{SPERSONALES  DATOSPERSONALES  DATOSPERSONALES DA TSEn
;; © PROTECCION DE PROTECCIONDE  PROTECCION| Z;g:g
T2_JES  DATOSPERSONALES  DATOSPERSONALES  DATOS PERSON: e
74 IDTECCION DE PROTECCION DE PROTECCION DE P 14751
75 IISPERSONALES ~ DATOSPERSONALES  DATOS PERSONALES DA 34409
76 J ) ) 66280
77 PROTECCION DE PROTECCIGNDE ~ PROTECCION T 83240
Zg [ES  DATOSPERSONALES  DATOSPERSONALES  DATOS PERSONA 85889
79 80818
80 [TECCIGNDE  PROTECCIGN DE PROTECCIONDE PR 29611
81 |}PERSONALES  DATOSPERSONALES  DATOS PERSONALES  DAT( 25103
82 | [ . 80887
o3 PROTECCION DE PROTECCIGNDE ~ PROTECCION D 29429
oS DATOSPERSONALES  DATOSPERSONALES  DATOS PERSONA 3713
S ECCIGNDE  PROTECCION PROTECCIONDE Pt e
<o —DPEASONALES  DATOSPERSONALES  DATOS PERSONALES AT cis
88 LY VHAIUY | LIWVITHLLY VURIUY | LIWVITHLLY VHAIUY | LU 11771
%numcm DE  PROTECCIONDE PROTECCIONDE Zggéi
> —{ISPERSONALES  DNTOSPERSONALES  DATOSPERSONALES DA =
92| PROTECCIONDE PROTECCIONDE ~ PROTECCIGN| 64081
93 |FS  DATOSPERSONALES  DATOS PERSONALES  DATOS PERSON: 75002
94 33629
95 |TECCIGNDE  PROTECCIGN DE PROTECCIGONDE Pl 74877
96 |SPERSONALES  DATOSPERSONALES  DATOS PERSONALES  DAT 42201
97 ] ) , 38983
98 PROTECCION DE PROTECCIONDE  PROTECCIGNE 34760
9o |ES  DATOSPERSONALES  DATOSPERSONALES  DATOS PERSONA 37547
100 ) [ . 78675
Tor [VECCIONDE  PROTECCIGN DE PROTECCIONDE P 11292
102 [SPERSONALES  DATOSPERSONALES  DATOSPERSONALES DA PYPER
Too—f  PROTECCIONDE  PROTECCIONDE  PROTECCION! e
Toc—|ES  DATOSPERSONALES  DATOSPERSONALES  DATOS PERSON 55
106 nreceio pE PROTECCIGN DE PROTECCIGN DE P 32642
107 ISPERSONALES  DATOSPERSONALES  DATOS PERSONALES DAY 27686
108 / \ ) 89706
109 PROTECCION DE PROTECCIGNDE ~ PROTECCIONE 19396
120 |ES  DATOSPERSONALES  DATOS PERSONALES  DATOS PERSONA 66254
111 86338
112 [TECCIGNDE  PROTECCION DE PROTECCIONDE PR 88334
113 |}PERSONALES  DATOSPERSONALES  DATOSPERSONALES  DAT( 19345
114 ( . . 80033
115 PROTECCIGNDE ~ PROTECCIGNDE  PROTECCIOND! 2238




116

URIUY | LIWVITALLY UHIUY | LIWVITALLY

117

8148

118

54280

DATOS PERSONALES ~ DATOS PERSONALES

119

26351

120

72973

121

10354

DATOS PERSONALES ~ DATOS PERSONALES

122

89189

123

32447

124

72974

DATOS PERSONALES  DATOS PERSONALES

125

17281

126

38923

127

29774

DATOS PERSONALES  DATOS PERSONALES

128

60048

129

23710

130

20043

DATOS PERSONALES  DATOS PERSONALES

131

32946

132

61422

DATOS PERSONALES ~ DATOS PERSONALES

133

43389

134

29619

135

57043

DATOS PERSONALES ~ DATOS PERSONALES

136

58502

137

49827

138

25705

DATOS PERSONALES  DATOS PERSONALES

139

54930

140

10402

141

10466

DATOS PERSONALES ~ DATOS PERSONALES

142

51677

143

33265

144

75333

DATOS PERSONALES ~ DATOS PERSONALES

145

85687

146

45728

147

63796

DATOS PERSONALES ~ DATOS PERSONALES

148

UHIUY | LIWVITALLY UHIUY | LIWVITALLY

46005

149

56597

150

11837

DATOS PERSONALES ~ DATOS PERSONALES

151

59724

152

75931

153

39016

DATOS PERSONALES  DATOS PERSONALES

154

69013

155

82121

156

39300

DATOS PERSONALES ~ DATOS PERSONALES

157

91718

158

29376

DATOS PERSONALES  DATOS PERSONALES

159

92216

160

61944

161

44414

DATOS PERSONALES  DATOS PERSONALES

162

29286

163

71327

164

36264

DATOS PERSONALES  DATOS PERSONALES

165

40953

166

21543

167

51277

DATOS PERSONALES ~ DATOS PERSONALES

168

14371

169

70590

170

73140

DATOS PERSONALES ~ DATOS PERSONALES

171

85524

172

58694

173

82419

DATOS PERSONALES ~ DATOS PERSONALES

174

37089

175

64123

NATNS PFRSNNAIFS NATNS PFRSNNAIFS

54521




LI-\’ UAIUV | LIWVITHLLY  ~  UHIUY | LIWVITALLY URIUY I LIWUn

176 88150
1;; OTECCIONDE  PROTECCION DE PROTECCIGNDE | 699220464
DSPERSONALES  DATOSPERSONALES  DATOS PERSONALES DA
179 L ) ) 81039
180 : PROTECCION DE PROTECCION DE PROTECCION | 65903
181 S DATOSPERSONALES  DATOSPERSONALES  DATOS PERSON; 87931
182 17547
| 183 JTECCION DE PROTECCIGN DE PROTECCION DE Pl 82038
184  SPERSONALES  DATOSPERSONALES  DATOS PERSONALES  DAT 75095
185 ) | ) 45404
186 PROTECCION DE PROTECCION DE PROTECCION [ 61420
187 ES  DATOSPERSONALES  DATOSPERSONALES  DATOS PERSONA 60352
188 X | . 88503
g9 OTECCIN DE PROTECCION DE PROTECCION DE P 11363
oo SPERSONALES  DATOSPERSONALES  DATOSPERSONALES DA -9314
L PROTECDONDE PROECCIONDE  PROTECCION o
—og IS DATOSPERSONALES  DATOSPERSONALES  DATOS PERSON: Looss
| 194 orecoion DE PROTECCION DE PROTECCIGN DE P 20266
| 195 |SPERSONALES ~ DATOS PERSONALES  DATOS PERSONALES DA ;‘S‘;gg
197 PROTECCION DE PROTECCION DE PROTECCION [ 35568
108 ES  DATOSPERSONALES  DATOSPERSONALES  DATOS PERSONA 79908
199 19967
200 TECCION DE PROTECCION DE PROTECCION DE PR 49992
201 )PERSONALES  DATOSPERSONALES  DATOSPERSONALES  DATI 66288
202 J ) ) 74548
203 PROTECCIONDE PROTECCION DE PROTECCION 51190
204 S DATOSPERSONALES  DATOSPERSONALES  DATOS PERSONA 20915
S ECOGNOE  PROTECGONDE  PROTECCIONDE P s
o SPERSONALES  DATOSPERSONALES  DATOSPERSONALES  DAT e
208 LLY PURTUY T LIWUITRLLY PURTUJI T LIWUITALLY PURTUI T LIIOVUIY 68158
209 JTECCION DE PROTECCION DE PROTECCION DE i 85976
210 SPERSONALES  DATOSPERSONALES  DATOS PERSONALES DA 78658
211 A ) ) 51693
12 | PROTECCIGN DE PROTECCION DE PROTECCION 49823
213 1ES  DATOSPERSONALES  DATOSPERSONALES  DATOS PERSON 46011
214 ) _ ) 17470
215 JTECCION DE PROTECCION DE PROTECCION DE Pi 81421
216 SPERSONALES  DATOSPERSONALES  DATOSPERSONALES  DAT 79792
217 P / ) 78580
18 PROTECCION DE PROTECCION DE PROTECCION [ 57890
S1o TS DATOSPERSONALES  DATOSPERSONALES  DATOS PERSONA 25619
;;‘1’ DTECCIONDE  PROTECCIGN DE PROTECCIONDE P ﬁ;‘z‘s‘g
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VIil.- COMISIONES ENCARGADAS DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES. -

Finalmente, en el presente afio se ha venido trabajando también a través de las
siguientes comisiones institucionales, conforme se detalla:

1. Comisidn encargada de revisar el material para la publicacién de la Revista del Foro
N° 108. Acuerdo N° 02-ACTA-03-01-2025-CAL/ID.

2. Comision de Reforma Estatutaria del Colegio de Abogados de Lima, encargada de
proponer las modificaciones y/o actualizaciones del Estatuto de la Orden. Acuerdo

N° 154-Acta-07-10-2024-CAL/ID.

3. Comision de Revisién de propuesta de la Ley del Abogado. Acuerdo N° 111-Acta-



26/08/2024-CAL/ID.

4. Comision para evaluar y determinar la situacién real de la Direccién de Defensa
Gremial del CAL, elaborar las bases de un concurso para contratar estudios de
abogados que asuman la defensa del Colegio de Abogados de Lima en los procesos
judiciales en tramite que seannecesarios; proponer otras alternativas de solucién,
en caso de no corresponder la contratacion de estudios de abogados; determinar la
legalidad y conveniencia de los pagos que desde la Direccién de Defensa Gremial
sean requeridos. Acuerdo N° 087-Acta-24-07-2024-CAL/ID.

5. Comision para proponer los lineamientos para la conformacién de las Comisiones
Consultivas del Colegio de Abogados de Lima. Acuerdo N° 076-Acta-15-07-2024-
CAL/JD.

IX.- CONVENIOS SUSCRITOS. -

Finalmente, durante el periodo 2024 — 2025 se han suscrito los siguientes convenios, previa
evaluacion de los beneficios a favor de nuestros agremiados, conforme se detalla:

No

Institucion

Beneficios

Vigencia

Universidad Catolica
del Peru (PUCP)

- Se otorgara la escala “C” en la escala de pensiones de la
Pontificia Universidad Catdlica del Perd a los agremiados
del Colegio de Abogados de Lima.

- Se otorgara la tarifa de “pronto pago” a los agremiados
del CAL que deseen estudiar cursos del darea de formacién
continua que imparte la Escuela de Gobierno y Politicas
Publicas de la PUCP. Esta tarifa consiste en un descuento
del 15% sobre la tarifa en general.

Agosto 2025 - Agosto
2027

upPC

- Habilitar cupos con un descuento exclusivo para la
comunidad de colegiados profesionales del CAL para la
campafia de maestrias, programas especializados,
diplomados, cursos especializados y otras certificaciones
del afio 2025.

- Se otorgara entre el 20% y el 32% de descuento en las
maestrias, diplomados, cursos y programas especializados.
El monto del descuento depende del programa elegido.

Septiembre 2025 -
Septiembre 2027

Universidad Nacional
Mayor de San Marcos
(UNMSM)

- Se otorgard un 20% de descuento para maestrias y
doctorados organizados por la Facultad de Derecho y
Ciencia Politica de la UNMSM.

Abril 2025 - Abril
2027

Universidad Nacional
Federico Villarreal

- Se otorgara un veinticinco por ciento (25%) de descuento
en los montos correspondientes a los derechos de pension
y matricula para los programas de maestrias y doctorados
organizados por la Escuela Universitaria de Posgrado de la
Universidad Nacional de Federico Villarreal.

Septiembre 2025 -
Septiembre 2027

ESAN

- Se otorga un 15% de descuento es sus programas de
posgrado: MBA, Maestrias Especializadas, = PADE
(Programas Avanzados de Direccion de Empresa),
Programas de Alta Especializaciéon, Diplomados vy
Programas de Especializacidn para Ejecutivos.

Octubre 2025 -
Octubre 2027




Universidad Cientifica
del Sur

- 10% de beca sobre la tarifa mensual vigente en el
momento de la aplicacién a la carrera, sin minimo de
colaboradores, agremiados y/o familiares directos en las
carreras de pregrado regular.

- 15% de beca sobre la tarifa mensual vigente en el
momento de la aplicacién a la carrera, sin minimo de
colaboradores, agremiados y/o familiares directos en las
Carreras Universitarias para personas que trabajan.

- 15% de beca para programas seleccionados en SALUD y
25% de beca para otros programas, sin minimo de
colaboradores, agremiados y/o familiares directos en
Maestrias y Diplomados.

- 10% de beca sobre la tarifa vigente en el momento de la
aplicacién al curso, sin minimo de colaboradores,
agremiados y/o familiares directos en los cursos de
Formacion Continua y Formacion Profesional.

- 10% de beca en todos los cursos, sin minimo de
colaboradores, agremiados y/o familiares directos en el
Centro de Idiomas de la UCS.

Noviembre 2024 -
Noviembre 2025

Universidad Privada
Norbert Wiener

- Permitir que los trabajadores y agremiados habiles del
CAL, asi como los familiares directos de ambos (conyuge e
hijos), puedan acceder a los servicios educativos con
distintos tipos de descuentos en las Carreras Profesionales
de Pregrado (5%), Programas de Posgrado (20%) y Centro
de Idiomas (20%) respectivamente.

Febrero 2025
Febrero 2030

Universidad César
Vallejo

- 20% para los ingresantes a las carreras profesionales del
Programa de Pregrado Regular.

- 20% para los ingresantes del Programa de Formacion
Profesional basado en la experiencia laboral (programa
SUBE).

- 20% para los ingresantes a las maestrias.

- Otorgar 5% de descuento, a los beneficiarios del presente
convenio calificados como estudiantes regulares, que se
matriculen en todas las materias establecidas para el
semestre, ciclo académico o médulo de estudios, por pago
anticipado, en una sola cuota al momento de la matricula.
- Tarifas especiales en el Centro de Idiomas, Programa de
Educacién Continua, Centro de Informatica y Sistemas, y
en UCV+ Centro de Desarrollo Ejecutivo.

Enero 2025 - Enero
2027

Instituto Peruano de
Compliance

- Otorgar un 20% de becas gratuitas para los Abogados del
CAL en los cursos/programas de Compliance a realizarse
por el IPC durante el afio 2025.

Febrero 2025 -
Febrero 2027

10

Escuela de Derecho LP

- Brindar becas, semibecas y descuentos promocionales a
los agremiados del CAL en los eventos, cursos y otras
actividades académicas que realice la Escuela de Derecho
LP. Los descuentos seran del 20%.

Diciembre 2024 -
Diciembre 2025

11

Fuero Militar Policial

- Otorgar tres (03) becas para los cursos o diplomados que
realice el Centro de Altos Estudios de Justicia Militar-
CAEJM.

- Facilitar al personal del CAL el ingreso y acceso a la
biblioteca del Fuero Militar Policial.

Julio 2024 - Julio
2026

- Otorgar descuento desde el 20% en los servicios médicos
que ofrece LA EMPRESA en favor de los agremiados del
CAL, incluidos los familiares directos declarados como tal
ante el CAL.

- Participar en campafias médicas previamente
coordinadas de mutuo acuerdo entre las partes firmantes,




12

RESOTEM

en beneficio de los agremiados y sus familiares, con
tarifarios sociales, que detallamos a continuacion:

- 80 pruebas de laboratorio (glucosa, hemograma,
colesterol vy triglicéridos) gratuitos, en beneficio de 20
personas (agremiados y/o familiares), es decir, 4 pruebas
de laboratorio por persona libre de costo.

- 10 ecografias gratuitas para 10 personas (agremiados y/o
familiares), con equipo de alta tecnologia en las sedes
indicadas por RESOTEM.

- 10 examenes gratuitos con el resonador magnético
cuéntico (scanner body) para 10 personas (agremiados y/o
familiares), Las pruebas se tomardn en el lugar de
campanfa.

Mayo 2025 - Mayo
2027

13

MHBUS Global
Company S.A.C

- Descuento exclusivo de hasta 30% para los abogados
agremiados de EL CAL que estén habilitados y a los
trabajadores acreditados, quienes podran disfrutar del
descuento en sus viajes utilizando el cédigo promocional,
creado con el nombre de EL CAL.

- Facilitara el transporte diario a los agremiados de EL CAL
que estén habilitados y a los trabajadores acreditados,
contribuyendo a mejorar su satisfaccion y productividad.

Octubre 2024 -
Diciembre 2025

14

Sistema de Naciones
Unidas para el
Desarrollo en el Peru

- Compartir conocimiento y generar sensibilizacién acerca
de la Agenda 2030 y sus ODS, asi como otros instrumentos
internacionales relevantes para conocimiento de la
comunidad profesional y otros actores del desarrollo en el
pais.

Septiembre 2024 -
Septiembre 2025

15

Consejo
Departamental de
Lima del Colegio de
Ingenieros del Peru

- Cooperacion para  brindar  experiencias vy
recomendaciones generales respecto de procesos
electorales del voto electrénico no presencial.

- Contribuir a la capacitaciéon, actualizacion vy
especializacion en torno a los temarios que se estructuren
e impartan conjuntamente en diversos cursos que se
realicen con el CAL.

Octubre 2024 -
Octubre 2026

16

Clinica San Juan de
Dios

- Brindar atencion de servicios de salud ambulatoria.
- Brindar servicios segun el tarifario de descuentos: desde
el 20% hasta el 62.5%.

Septiembre 2024 -
Octubre 2025

17

Archivo General de la
Nacion

- EL AGN se compromete a brindar orientacién a través de
charlas, sobre aplicacion de los procesos y procedimientos
archivisticos.

Noviembre 2024 -
Noviembre 2026

18

Colegio de Abogados
de Sullana

- Realizar investigaciones y publicaciones conjuntas en
temas relacionados a las ciencias juridicas, politicas
publicas y afines. - Promocionar informacion bibliogréfica a
los agremiados y a 10 beneficiarios para el desarrollo de
sus proyectos de investigacion.

- Los beneficiarios agremiados y familiares directos
tendran un 20% de descuento del precio de lista en los
programas académicos, en cualquier modalidad
(presencial, virtual y semipresencial).

Noviembre 2024 -
Noviembre 2026

19

- Ofrecer Servicios turisticos a Adultos Mayores: Salidas
Fijas con frecuencias trimestrales, destinos que se
seleccionan pensando en el confort y las necesidades del
Adulto Mayor, que cuenten con accesibilidad, actividades
relajantes, cultura, gastronomia servicios especializados
para garantizar una experiencia placentera y segura.

- En las mejores fechas por temporada preestablecidas.

Octubre 2024 —
Octubre 2025




Domiruth Travel
Service S.A.C

- Grupo Especificos: Los que EL COLEGIO requiera,
abarcamos todos los motivos de viaje.

- Grupos de Congresos y Eventos Internacionales de la
especialidad que se realizan periédicamente.

- Grupos Receptivos de su especialidad para Eventos
organizados por EL COLEGIO en nuestro pais.

- Grupos vacacionales, con propuestas periddicas para las
vacaciones del personal del CAL o los agremiados de este.

20

LH Moda y
Confecciones S.A.C.

- Ofrece descuento de S/. 400.00 (Cuatrocientos y 00/100
nuevos soles) en trajes de tallaje para los abogados
agremiados, trabajadores del CAL y familiares.

- Ofrece descuento del 20% en los siguientes accesorios:
camisas, corbatas, gemelos, correas, calzado, pafiuelos,
tirantes, bufandas sombreros y boinas.

- Ofrecer descuento del 30% en telas de origen italiano,
como son: Vitale Barberis Canonico, Stefano Veneziani,
Loro Piana, Versace,Gianfranco Ferre, Ermenegildo Zegna,
B.G.C. Biella.

- Por cada 60 ternos adquiridos por los abogados y
trabajadores del CAL, donard diez (10) ternos para
caballeros y sastres para damas, que seran destinados a un
sorteo entre los abogados jovenes que se incorporan a EL
CAL y los abogados mayores de 70 afios agremiados de EL
CAL.

Noviembre 2024 -
Noviembre 2025

21

Oficina del Alto
Comisionado de las
Naciones Unidas para
los Refugiados

- Realizar estudios sobre normativas nacionales que
afectan la proteccién de personas desplazadas por la
fuerza, incluyendo a solicitantes de la condicidon de
refugiado y refugiados.

- Se fomentara la elaboracién y presentacion de
propuestas legislativas que fortalezcan el entorno de
proteccidn, asi como la promocién de acciones judiciales
gue cuestionen normativas que limiten el acceso a
derechos fundamentales.

Diciembre 2024 -
Octubre 2026

22

Fortuna-Isights
(CASECRAFT)

- Proporcionara soporte técnico continuo, actualizaciones
regulares y mantenimiento para asegurar que la tecnologia
sea funcional y esté actualizada.

- CASECRAFT ofrecera sesiones de capacitacion e
incorporacion adecuadas para los AGREMIADOS qué a
través de EL CAL, a fin de que utilicen eficazmente la
tecnologia desarrollada por CASECRAFT.

Marzo 2025 -
Septiembre 2025

23

Biblioteca Nacional del
Perd (BNP)

- Organizar talleres de sensibilizacion a favor de EL CAL y
sus agremiados, colaboradores y servidores respecto a la
conservacion, clasificacion e identificacion de material
bibliografico documental.

Diciembre 2024 -
Diciembre 2026

24

Asociacion Sin Fines
de Lucro
Transformacion Digital
e Innovacion para
América Latina
(TRADIAL)

- Coordinar actividades vinculadas a la implementacidn de
la transformacién digital para los agremiados del CAL.

- Implementar acciones inmediatas orientadas a facilitar y
agilizar el acceso a las Tecnologias de la Informacion y
Comunicaciones (TIC) a los agremiados del CAL.

Diciembre 2024 -
Diciembre 2026

- Organizar eventos académicos de alto impacto en
estrecha coordinacion con EL CAL en materia y aspectos
relacionados con la especialidad y campo de aplicacién
siempre vinculados a temas municipales, administrativos,
de gestion y problematicas relacionadas.

-Facilitar la realizacién de actividades conjuntas a fin de




25

Servicio de Parques de
Lima (SERPAR)

permitir que EL CAL pueda desarrollar en los parques que
gestiona, campafias dirigidas a sus agremiados,
colaboradores y/o familiares, y que por la cantidad de
personas involucradas requieren que tales actividades se
desarrollen de manera ordenada, desconcentrada vy
descentralizada, para una mejor atencién y servicio de
todos ellos.

- Brindar las facilidades necesarias para el desarrollo y
ejecucion de las campafias navidefias que realice EL CAL, y
como parte de este propdsito, a facilitar en sus
instalaciones (Parques de Lima) la entrega anual de
panetones y regalos, entre otros, a sus agremiados,
colaboradores y/o familiares.

Diciembre 2024 -
Diciembre 2026

26

Rustica

- Se entregara Cuponeras de Promociones Exclusivas del
afio 2025 valida hasta el 15 de diciembre. Estas cuponeras
cuentan con diversas promociones en restaurantes y
hoteles, el cual serd vélido en cualquier local de Rustica.

- Estas Cuponeras se repartiran tanto en EL CAL, como en
todos los locales de Rustica y solo se entregardn a los
abogados agremiados habilitados y a los trabajadores.

- Brindard el 20% de descuento en las reservas de
cualquiera de los hoteles menos la sede de la ciudad del
Cusco, para hospedarse de domingo a jueves
correspondiente al afio 2025 hasta el 15 de diciembre.

- Las Cuponeras de Promociones Exclusivas seran
entregadas solo a los abogados agremiados del CAL.

Agosto 2024 -
Diciembre 2025

27

Laboratorios Bio Links
S.A.

- Realizard la implementacion gratuita de Seminarios sobre
la Pericia del ADN y entrega de materiales académicos, que
permitan elevar el potencial profesional de los abogados
agremiados a EL CAL.

- Descuentos en la realizacién de pruebas de ADN para los
agremiados y hasta para tres clientes que los mismos
abogados agremiados a EL CAL representen en sus
procesos judiciales.

Agosto 2024 - Agosto
2026

28

Colegio de
Economistas de Lima

- Realizar actividades periddicas de capacitacion
(Conferencias, Seminarios y otros) a través del CAL en
favor los agremiados, bajo requerimiento y coordinacion,
con el costo Unico de derecho de tramite documentario,
por emisidn de constancia.

Julio 2024 - Julio
2026

29

Colegio Odontoldgico
del Pert (COP)

- EL COP desarrollara, campafias de despistajes de caries,
fluorizaciones y chequeos dentales integrales, asi como
también entregas de kits de pastas dentales y cepillos para
los agremiados.

Julio 2024 - Julio
2026

30

Villa Salud

- Ofrecer un descuento del 25% en todos sus servicios
médicos para los agremiados del CAL.

- Incluird con los mismos beneficios del titular colegiado
y/o colaborador de EL CAL, a su conyuge o esposa(o), a sus
hijos hasta los 25 afios de edad y a sus padres.

Mayo 2024 - Mayo
2026

31

Industrial Gorak S.A.

- Por cada mil (1000) articulos adquiridos por los abogados
y trabajadores de EL CAL, donarad diez (10) ternos para
caballeros y sastres para damas, que seran destinados a un
sorteo entre los abogados jovenes que se incorporan a EL
CAL y los abogados mayores de 70 afios agremiados de EL
CAL.

- En el inicio del presente convenio ofrecera un bono a
cada agremiado y trabajador de EL CAL de S/ 120.00
(ciento veinte y 00/100 soles) para ser usado en compras

Mayo 2024 - Mayo
2026




iguales o mayores a S/ 390.00 (trescientos noventa vy
00/100 soles). Los abogados agremiados y trabajadores de
EL CAL deberadn presentar su Carné Colegiatura o su
Fotochek de trabajador.

32

New Athletic Group
S.A.C.

- Ofrecer precios especiales y descuentos del 25% sobre el
precio de venta al publico sus articulos en prendas
deportivas y zapatillas para damas y caballeros, para los
abogados agremiados y para los trabajadores de EL CAL, en
todas sus sedes.

- Ser sponsor con un juego de 20 camisetas, 20 shorts y 20
juegos de medias del equipo de futbol del CAL.

Mayo 2024 -
Septiembre 2025

33

Centro de Formacion
Profesional Talentum

- Promover y ejecutar conjuntamente con EL CAL
programas de estudio e investigaciéon en temas de interés
mutuo, vinculados a la formaciéon o capacitaciéon de las
estudiantes con un 10% de descuento para los agremiados
del CAL.

Febrero 2024 -
Febrero 2026

34

llustre Colegio de
Abogados de
Ventanilla (CAV)

- Los beneficios a los agremiados y familiares directos son
que tendran la oportunidad de tomar cualquier programa
académico del CAV con un 30 % de descuento del precio
de lista, en cualquier de las modalidades de estudio:
presencial, virtual y semipresencial.

Marzo 2024 - Marzo
2026

35

Municipalidad de San
Isidro

- Otorgar un Diploma o Certificado de reconocimiento a los
Abogados Defensores por cada capacitacion impartida
para los empleados y/o funcionarios de la Municipalidad
de San Isidro.

- La Municipalidad prestara a EL CAL, el uso del auditorio
y/o ambientes para la realizacion de actividades
académicas e institucionales maximo una vez al mes previa
coordinacion y segun la disponibilidad.

Febrero 2024 -
Septiembre 2025

36

Escuela de Practica
Juridica de la Facultad
de Derecho de la
Universidad
Complutense de
Madrid

- Realizacidn de cursos, congresos, seminarios, coloquios,
simposios, conferencias, foros bilaterales o multilaterales,
que permitan beneficiar a los agremiados.

- Desarrollo de actividades juridicas y de investigacion
conjuntas, de interés mutuo.

Enero 2020 -
Diciembre 2025
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