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Proceso de Seleccion N° 002-2023-CEAyC/CAL
SERVICIO DE SEGURDAD Y VIGILANCIA PARA LAS INSTALACIONES DEL CAL
SEDES: MIRAFLORES, LIMA CENTRO, CECAL (KM. 40.5 DE LA CARRETERA CENTRAL), SAN HECTOR (LOS
OLIVOS), POLICLINICO (JESUS MARIA) Y SAN ISIDRO

) ACTA N° 2
COMITE ESPECIAL DE CONTRATACIONES Y ADQUISICIONES

En la ciudad de Lima, distrito de Miraflores, siendo fas 3:30pm del dia 14 de junio del 2023, se reunieron
los miembros del Comité Especial en la Direccidn de Economia de la sede principal del CAL, sito en avenida
Santa Cruz N° 255 — Miraflores, el Dr. MIGUEL EDUARDO RAMOS MIRAVAL, Director de Economia, en
calidad de Presidente, el Dr. LUIS ANTONIO TIPACTI PENA, Administrador General en calidad de
miembro; y el Dr. FRANCISCO GOMEZ VALDEZ, en su calidad de miembro; con la finalidad de absolver

las consultas a las Bases del Proceso de Seleccion para la contratacion de una empresa especializada

en SERVICIO DE SEGURDAD Y VIGILANCIA PARA LAS INSTALACIONES DEL CAL SEDES: MIRAFLORES, LIMA
CENTROQ, CECAL (KM. 40.5 DE LA CARRETERA CENTRAL), SAN HECTOR (LOS OLIVOS), POLICLINICO (JESUS
MARIA) Y SAN ISIDRO; estando los miembros presentes, el Comité da por instalada validamente la presente

sesion.
Seguidamente el Presidente del Comité dio lectura a la Agenda:

PUNTOS DE AGENDA:

e Recepcion de Registro de Participantes

e Recepcion de Formulacion de preguntas

e Formulacion de consulta realizada por la empresa GRUPO ESPARTA SECURITY S.AC. y
Absolucion de consulta realizada.

DESPACHO:
El Presidente del Comité informa sobre los puntos de agenda lo siguiente:

PRIMER PUNTO DE AGENDA:

o Se ha dado cumplimiento al cronograma establecido en las bases respecto a las fechas del
07 al 12 de junio para la entrega de Registros de participantes, recepcionandose los registros
de las siguientes empresas:

1. Security Company S.A.C. 09.06.2023 /15:19 hrs

2. Empresa de Seguridad y Vigilancia Privada Calahua Security SRL 12.06.2023 / 11:04 hrs

3. Grupo Esparta Security S.A.C. 12.06.2023 /11:30 hrs

4. HG Security S.A.C. 12.06.2023 /12:16 hrs
SEGUNDO PUNTO DE AGENDA:

e Conforme al cronograma el dia 13 desde las 9:00 a 12:00hrs se ha recepcionado el Formato
N° 3 de Formulacion de consultas de las siguientes empresas:
a) GRUPO ESPARTA SECURITY S.A.C. ha realizado la consulta a las bases conforme al
registro a las 12:00hrs; estando dentro del plazo establecido en las bases.
La empresa ha realizado su consulta presentando su Carta N° 025-2023-
GRUPO_ESPARTA-GG, adjuntando el Formato N° 3 utilizando su hoja membretada y
aplicando a estructura del Formato para presentacién de consultas a las bases.



TERCER PUNTO DE AGENDA:

e ElPresidente del Comité solicita a los miembros absolver el pliego de consultas de la empresa
GRUPO ESPARTA SECURITY S.A.C. en razon de haber cumplido con las formalidades
exigidas por las bases, las mismas que son absueltas de la siguiente manera:

PLIEGO DE ABSOLUCION DE CONSULTAS

Entidad convocante COLEGIO DE ABOGADOS DE LIMA

Nomemclatura Proceso de Seleccion N° 002-2023-CEAyC/CAL

Nro. de convocatoria 1

Objeto de contratacion Servicio

Descripcion del Objeto SERVICIOS DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA EL COLEGIO DE
ABOGADOS DE LIMA
SEDES: MIRAFLORES, LIMA CENTRO, CECAL, SAN HECTOR,
POLICLINICO Y SAN ISIDRO.

REFERENCIA DE LAS BASES:
Numeral: 5 sanciones de SUCAMEC
Pagina : 16

Antecedente / Sustento:

5. SANCIONES DE SUCAMEC

Evaluacion: Brdsaiita

Se evaluard que el postor NO cuente con sanciones o antecedentes registrados en la| constancia sin
SUCAMEC, durante los altimos tres (03) afios, sin tener en cuenta los tipos de sanciones que | sanciones: .. ...
impone dicha Entidad 03 puntos

Acreditacion: Presenta
constancia con

Mediante |a presentacion de copia de la Constancia de Sanciones y Actividades de Fiscalizacion Saicisna
emitida por SUCAMEC, con una anfigliedad no mayor a treinta (30) dias a la fecha de 00 puntos
presentacion de OFERTAS.

POSTOR SENALA:

Situacion que afenta el principio de Libertad de Concurrencia del articulo 2 del TUO de la Ley de Contrataciones del
Estado, en la que se establece que las entidades promueven el libre acceso y participacion de proveedores en los
procesos de contratacion que realicen, debiendo evitarse exigencias y formalidades costosas e innecesarias.
Exigencia que restringe la libre concurrencia de postores, puesto que al pedir que una empresa de seguridad NO
TENGA NINGUNA SANCION EN LOS ULTIMOS ANOS, es un claro direccionamiento del proceso de seleccién.
Asi también, las BASES ESTANDAR emitidas por el organismo supervisor de las contrataciones del Estado — OSCE,
objeto de la presente convocatoria establecen que, el Comité de Seleccion NO PODRA EXIGIR AL POSTOR Ia
presentacion de documentos gue no hayan sido indicados en los acapites "“Documentos para la admision de la oferta’,
“‘Requisitos de Calificacion” y “Factures de evaluacion”.

Con relacién a ello, cabe sefialar que, en las BASES ESTANDAR aludidas, se establece que la entidad puede
consignar, entre otros, los factores de evaiuacion "Sostenibilidad Ambiental y Social”, “Proteccion Saocial y Desarrollo
Humano”®, “Integridad en la Contratacion Piblico”, “Mejoras a los Términos de referencia” y “Sistema de Gestion de
\ Calidad”; segun corresponda a la naturaleza y caracteristicas del objeto del procedimiento, su finalidad y a la
! necesidad de fa Entidad.
Debido a elfo, el OSCE a través del INFORME IVN N° 063-2022/DGR, dentro del Concurso Publico N° 001-2022-
INCN-S-1 convocado para la “Contratacion del servicio de seguridad y vigilancia para el INCN”, respecto al RECORD
DE SANCIONES emitida por la SUCAMEC, establece en el numeral 3.28 lo siguiente: En ese sentido, la Enfidad con
ocasion de la nueva convocatoria, deberéa suprimir el factor de evaluacion "Récord de Sanciones” y debera redistribuir
el puntaje del referido factor en los demas factores de evaluacion consignados en las Bases, debiendo tener en cuenta
para ello, los lineamientos respecto a los puntajes méaximos que establece las bases estandar objeto de la
convocatoria”.




Respecto al SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD (IS0 9001:2015), requerido en el numeral 4, de los CRITERIOS
DE CALIFICACION del presente proceso de seleccién, suple ampliamente la expectativa de la calidad del servicio
requerido, habida cuenta que el sistema de gestién de calidad sirve para aclarar los procesos internos y optimizar los
recursos disponibles. Cuando se hace de manera eficiente, garantiza que tu empresa cumpla con un estandar alfo y
constante. Sirve ademas para aumentar la capacidad para proporcionar regularmente productos y servicios que
satisfagan los requisitos del cliente y los legales y reglamentarios aplicables, facilitar la oportunidad de aumentar la
satisfaccion del cliente, abordar fos riesgos y oporfunidades asociadas con su contexto y objetivo, y aportar la
capacidad de demostrar la conformidad con requisitos del Sistema de Gestion de Calidad; los que superan la
expectativa de NO TENER SANCIONES EN LA SUMACEC.

Ahora bien, si bien es cierto que fodo lo manifestado se circunscribe a NORMAS emitidas por el OSCE, las cuales
son de obligatoria observancia para las entidades del Estado; creemos que el COLEGIO DE ABOGADQOS DE LIMA
a pesar de ser una entidad privada las hara suyas, porque la presente convocatoria corresponde a la naturaleza
caracteristicas def objeto del procedimiento, su finalidad y necesidad de la entidad; motivos més que suficientes para
que las normas antes aludidas sean aplicadas por ANALOGIA en este caso.

CONSULTA N° 01

Por todo lo manifestado, con el objeto de tener mayor participacion de postores en la
presente convocatoria solicitamos al Comité de Seleccidén suprimira las SANCIONES DE
SUCAMEC de los CRITERIOS DE CALIFICACION, y redistribuir el puntaje del referido factor
en los demas criterios de evaluacion consignados en las bases?

| ANALISIS DE LA CONSULTA / RESPUESTA

El postor solicita se suprima la solicitud de Constancias de NO TENER SANCIONES DE
SUCAMEC; en respuesta a su solicitud, precisamos que, si bien es cierto que las Bases del
presente Proceso de Seleccion N° 002-2023-CEAyC/CAL ha sido formulada en el formato de las
Bases Estandar de OSCE, como referente para mantener una evaluacion critica y de valor para
garantizar una contratacion que ofrezca las garantias del servicio requerido en razén que las
empresas que brindan servicio de vigilancia privada se encuentran reguladas bajo la
normativa de la SUCAMEC; como lo establece las Bases en la pagina 7 (REQUISITOS DEL
POSTOR)

Por tanto, el Colegio de Abogados de Lima, al ser una entidad privada, a través del Comité de
Adquisiciones y Contrataciones se ratifica en los requisitos establecidos en las Bases del Proceso
de Seleccion.

No habiendo mas puntos que tratar y siendo 4:20 prr‘rdel 14 de Junio del 2023 suscriben la

presente en sefial de conformidad.
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