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San Borja, 08 de junio de 2023 
 
CARTA N° 167-2023-VIVIENDA/SENCICO-07.04 
 
Señor 
CÉSAR HUMBERTO BAZÁN NAVEDA 
DECANO 
COLEGIO DE ABOGADOS DE LIMA  
Av. Santa Cruz N° 255 Miraflores 
Presente.- 
 
 
De mi consideración;  
 
Tengo el agrado de dirigirme a usted, a fin de saludarlo cordialmente, asimismo informarle 
que el SENCICO requiere una terma de postulantes para cubrir la plaza de Asesor Legal, 
cargo de confianza, debiendo cumplir con el siguiente perfil: 
 
Funciones: 
a) Asesorar en los asuntos administrativos, legales, políticos o técnicos que le sean 

consultados para la consecución de los objetivos de la entidad. 
b) Coordinar y ejecutar acciones que aseguren el cumplimiento de los objetivos de la 

entidad. 
c) Analizar y revisar documentación e información sobre diferentes asuntos relacionados a 

la entidad según se le solicite. 
d) Estudiar y proponer recomendaciones, estrategias y acciones a adoptar sobre diferentes 

asuntos que se le encomiende. 
e) Elaborar informes técnicos o emitir opinión técnica respecto de los temas que se le 

consulten. 
f) Coordinar con los diferentes órganos de la entidad, otras entidades públicas nacionales, 

así como regionales y locales, según corresponda, sobre los asuntos que se le 
encarguen, efectuando el correspondiente seguimiento y control. 

g) Representar a la entidad en comisiones y reuniones de trabajo externas para coadyuvar 
en los propósitos y funciones de la entidad. 

h) Otras funciones asignadas por su Jefe (a) inmediato superior, relacionadas a su puesto. 
 
Formación Académica: 
1. Título Universitario, de abogado 
2. Colegiado y habilitado 
 
Experiencia Laboral: 
1. Experiencia general de cinco (05) años. 
2. Experiencia específica de tres (03) años en cargos directivos de igual o similar 

responsabilidad en el sector público y/o privado. 
3. Experiencia en la conducción de personal profesional y técnico. 
 
Requisitos Adicionales: 
1. Cursos y/o programas de especialización, a fines a la función 
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Los interesados podrán presentar su curriculum vitae documentado, al correo electrónico 
de la Srta. Ina Carla Gabriela Delgado Vera: idelgado@sencico.gob.pe, servidora de este 
departamento. 
 
Por lo antes expuesto, agradeceré a su despacho, se sirva disponer la publicación en la 
página web del CAL o medio que considere pertinente. 
 
Sin otro particular, hago propia la oportunidad para expresarle mis sentimientos de estima 
personal. 
 
Atentamente, 
 
 
 
 
Abg. PAULO NICANOR SEMINARIO BOHORQUEZ  
Jefe del Departamento de Recursos Humanos 
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