Direccién de Articulacion
Intersectorial e Intergubernamental

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres™
“Afia de la Unidad, la paz y el desarroilo”

TERMINOS DE REFERENCIA

1. DEPENDENCIA SOLICITANTE:

Direccion de Articulacion Intersectorial e Intergubernamental de la Direccion General de Gestion
Territorial.

2.  DENOMINACION DE LA CONTRATACION:
Servicio para realizar coordinaciones con los Gobiernos Regionales y Gobiernos Locales de los

departamentos de Ayacucho e Ica en el marco de la Gobernabilidad y la Paz Social para los meses
de febrero, marzo y abril del 2023.

3.  FINALIDAD PUBLICA:
El servicio permitira a la Direccion General de Gestion Territorial, implementar las acciones de
articulacion, concertacién, difusion, estrategias de intervencion del MIDAGRI en coordinacién
con los Gobiernos Regionales y Gobiernos Locales de los departamentos de Ayacucho e Ica.

4. ANTECEDENTES:

4.1 En el marco de la Resolucion Ministerial N° 080-2021-MIDAGRI, mediante el cual se aprueba
el Texto Integrado del Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de Desarrollo
Agrario y Riego; la Direccion General de Gestion Territorial tiene como funcién conducir la
articulacion y coordinacion de las intervenciones para el desarrollo agrario y de riego con un
enfoque territorial, multisectorial e intergubernamental, promoviendo el desarrollo agrario de
las comunidades campesinas, comunidades nativas, pueblos indigenas u originarios y la
mujer productora agraria; asi como es responsable de dirigir la prevencién, gestién y
solucién de controversias, diferencias, conflictos sociales, procesosde didiogo, mediacion,
negociacion.

4.2 Los Comité de Gestion Regional Agrario (CGRA), es de naturaleza permanente, aprobado

con RM N°075-2017-MINAGRI, reglamentado con RM N°211-2017-MINAGR! (modificado

con RM N°206-2021-MIDAGRI). Tiene como objetivo, articular ia 6ptima prestacion de los

bienes y servicios agrarios brindados por ei MIDAGRI, sus Organismos Plblicos adscritos y

los Gobiernos Regionales y Gobiernos Locales, en los respectivos ambitos territoriales de

los Gobiernos Regionales y tiene la finalidad de impulsar el desarrollo agrario territorial, a

través de la participacion coordinada y articulada de los diferentes actores territoriales, como

los gobiernos regionales, gobiernos locales, otros sectores que intervienen en el territorio y

la sociedad civil vinculada a la actividad agraria y riego, considerando lascompetencias y

funciones de los mismos, vinculadas a la cadena productiva; para mejorar las capacidades

productivas y comerciales de ios productores agrarios dedicados a la agricultura familiar,
fortaleciendo la competitividad agraria y la insercion a los mercados, acompariado del manejo
eficiente de los recursos naturales en cada una de las fases de la citada cadena.

5. META DEL POI VINCULADO:
Actividad: Fortalecimiento Institucional a Comités de Gestion Regional Agrarios para el Desarrollo
Territorial.
Tarea: Informe
Neménico: 060

Av. Alameda del Corregidor N° 155 - La Molina - Lima
T: (511) 208-8600
www.gob.pe/midagri



Direccion de Articulacion
Intersectorial e Intergubernamental

“Decenio de la lgualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio de la Unidad, la paz y el desarrolio”

6. OBJETODE LA CONTRATACION
Contratar a una persona natural para realizar coordinaciones con los Gobiernos Regionales y
Gobiemos Locales de los departamentos de Ayacucho e Ica en el marco de la Gobernabilidad y la
Paz Social para los meses de febrero, marzo y abril del 2023.

7. ALCANCES Y DESCRIPCION DEL SERVICIO

» Cooardinar y construir consensas con las actuales autoridades de los Gobiernos Regionales y
Gobiernos Locales de los departamentos de Ayacucho e Ica, en el marco de la Gobernabilidad
y la Paz Social para los meses de febrero, marzo y abril 2023.

+ ldentificar y elaborar un listado de los proyectos y compromisos de los departamentos de
Ayacucho e lca para ser destrabarios.

e Identificar a los funcionarios del sector agrario con ascendencia en la localidad, para fortalecer
la intervencion sectorial y muttisectorial en los departamentos de Ayacucho e lca.

« Identificacién de medios de comunicacién rurales con la finalidad de difundir lasintervenciones
mas importantes del sector agrario en los departamentos de Ayacucho e lca.

De ser necesario y a requerimiento de la Entidad, el locador realizara viajes fuera de lugar de

prestacion del servicio, para lo cual, los pasajes y gastos de permanencia sera asumido por la
Entidad. :

8. REQUISITOS DEL PROVEEDOR

FORMACION ACADEMICA:

- Licenciado en derecho y/o ciencias sociales y/o administracion y negocios
internacionales.

CAPACITACION:
- Curso y/o Diplomado en Interculturalidad e identidades

EXPERIENCIA:

- Experiencia general de dos (02) afios en el sector publico y/o privado.

- Experiencia especifica no menor de un (01) afo, en actividades relacionadas a gestion
social en el sector ptblico y/o privado.

IMPORTANTE

swougys La acreditacién de la experiencia: Copia simple de contratos u érdenes de servicios, y su
£y / /[ s\respectiva constancia de prestacion y/o conformidad por la prestacion efectuada; y/o
% ~igee gjcomprobantes de pago cuya cancelacion se acredite documental y fehacientemente, con voucher

- or-> de depdsito y/o reporte de estado de cuenta y/o cancelacién en el documento.

9. PLAZO DE EJECUCION DEL SERVICIO

El plazo de ejecucién del servicio serd de noventa (90) dias calendarios, contabilizados a partir
del dia siguiente de notificada la Orden de Setrvicio.

[ ENTREGABLE/INFORME | PLAZO DE REALIZACION DEL SERVICIQ = = .0 o0 |

Av. Alameda del Corregidor N® 155 - La Malina - Lima
T: (511) 209-8600
www.gob.pefmidagri



Direccion de Articulacion
Intersectorial e Intergubernamental

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio de la Unidad, la paz y el desarrolio”

Hasta los 30 dias calendarios, el cual empieza a regir a partir

Primer Entregable del dia siguiente de notificada la Orden de Servicio.

Hasta los 60 dias calendarios, el cual empieza a regir a partir

Segundo Entregable del dia siguiente de notificada la Orden de Servicio.

Hasta los 90 dias calendarios, el cual empieza a regir a partir

Tercer Entregable de! dia siguiente de naotificada la Orden de Servicio.

16. RESULTADOS ESPERADOS -ENTREGABLES

Primer Entregable
Un Informe que contiene:

v Acciones de coordinacion y consensos con las actuales autoridades de ios Gobiernos
Regionales y Gobiernos Locales de los departamentos de Ayacucho e lca, en el marco de
la Gobemabilidad y la Paz Social.

v Reporte de identificacion de medios de comunicacién rurales de los departamentos de
Ayacucho e ica, con la finalidad de difundir las intervenciones mas importantes del sector
agrario.

Segundo Entregable
Un Informe que contiene:

v Reporte del listado de los proyectos y compromisos de los departamentos de Ayacucho e Ica
para ser destrabarlos.

v Directorio de las principales organizaciones y gremios agrarios de! departamento de
Ayacucho.

Tercer Entregable
Un Informe que contiene:

v Reporte de la identificacién de los funcionarios del sector agrario con ascendencia en la
localidad, para fortalecer la intervencion sectorial y multisectorial en los departamentos de
Ayacucho e lca. :

v Directorio de las principales organizaciones y gremios agrarios dei departamento de ica.

11. LUGAR DE PRESTACION DE SERVICIO
 La prestacion del servicio se realizara en el ambito del departamento de Lima.

Se considerara, a su vez, el trabajo remoto en cumplimiento a las disposiciones en el marco de la
Emergencia Sanitatia Nacional, causada por la presencia del COVID-19

12, CONFORMIDAD
La conformidad de! servicio sera otorgada por el Director General de Gestion Territorial, previo
Informe de la Direccion de Articulacion Intersectorial e Intergubernamental (DAI).

13. FORMA Y CONDICIONES DE PAGO

Av, Alameda del Corregidor N° 155 - La Molina - Lima
T: (511} 209-3600
www.gob.pe/midagri



Direccidn de Articulaciéon
Intersectorial e Intergubernamental

“Decenio de |a igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio de ta Unidad, la paz y el desarrollo”

E! pago se realizara de acuerdo al siguiente cronograma, previa conformidad de servicio de los
entregables.

Lo .?Rgxgg‘”m DE ENTREGABLEIINFORME PORCENTAJE DE AVANCE
Prlmer Pago Prlmer entregabte | 33%
Segundo Pago Segundo entregable 33%
Tercer Pago Tercer enfregable 34%
TOTAL 100 %

14. PENALIDADES

Penalidad por Mora en la ejecucién de la prestacion:

En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de las prestaciones objeto del
contraio, la Entidad lo aplicara automaticamente una penalidad por mora por cada dia de atraso.
Se calculara de acuerdo a la siguiente formula:

Penalidad diaria = 0.05 x monto
F x plazo en dias

Donde F tiene los siguientes valores:
a) Para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias, para servicios en general o
consultorfas en general: F=0.40.

b) Para plazos mayores a sesenta (60) dias, para servicios en general o consultorias en
general F= 0.25

Tanto el monto como el plazo se refieren, seglin corresponda, Al contrato vigente que debié
ejecutarse o en caso que estos involucraran obligaciones de ejecucion periédica a ia prestacion
parcial que fuera materia de retraso.

Esie tipo de penalidad puede alcanzar un monto maximo equivalente al cinco por ciento (5%)
del monto del contrato vigente.

Cuando se llegue a cubrir el monto maximo de la penalidad por mora, LA ENTIDAD puede
resolver el contrato por incumplimiento.
15. CONFIDENCIALIDAD
El proveedor se compromete a guardar la mas absoluta reserva v confidencialidad sobre la
informacion proporcionada por el Ministeric de Desarroioc Agrario y Riego, quedando
completamente prohibida la difusidn sin consentimiento de la institucion de los documentos y fa
informacidn directa o indirecta que se haya generado por dicho servicio.

16. ANTICORRUPCION
“EL CONTRATISTA declara y garantiza no haber, directa o indirectamente, o tratandose de una
persona juridica a través de sus socios, integrantes de los 6rganos de administracién, apoderados,
representantes legales, funcionarios, asesores o personas vinculadas a las que se refiere el articulo
7 del Reglamento de la ey de Contrataciones del Estado, ofrecido, negociado o

Av. Alameda del Corregidor N° 1585 - La Molina - Lima
T: (511) 208-8600
www.gob.pe/midagri



Direccion de Articulacion
Intersectorial e Intergubernamental

"Becenio de la igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres™
“Afio de Ja Unidad, la paz y el desarrolio”

efectuado, cualquier pago o, en general, cualquier beneficio o incentivo ilegal en relacion al
contrato.

Asimismo, EL. CONTRATISTA se obliga a conducirse en todo momento con honestidad, probidad,
veracidad e integridad y de no cometer actos ilegales o de corrupcién, directa o indirectamente o
a través de sus socios, accionistas, participacionistas, integrantes de los drganos deadministracion,
apoderados, representantes legales, funcionarios, asesores y personas vinculadas a las que se
refiere el articulo 7 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Ademas, EL CONTRATISTA se compromete a i) comunicar a las autoridades competenies, de
manera directa y oporfuna, cualquier acto o conducta ilicita o corrupta de la que tuviera
conocimiento; y ii) adoptar medidas técnicas, organizativas y/o de personal apropiadas para evitar
los referidos actos o practicas”.

Finalmente, EL CONTRATISTA se compromete a no colocar a los funcionarios publicos con los
que deba interactuar, en situaciones refiidas con la ética. En tal sentido, reconoce y acepta la
prehibicion de ofrecerles a éstos cualquier tipo de obsequio, donacién, beneficios y/o gratificacion,
ya sea de bienes o servicios, cualquiera sea la finalidad con la que se lo haga.

CUT.: 2874 - 2023

Av. Alameda del Corregidor N° 155 - La Molina - Lima
T: (511) 209-8600
www.gob.pe/midagri



Ministerio

. XXXXXXXXXXXXXXX
de Desarrollo Agrario

y Riego

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres"
“Afio del Bicentenario del Perd: 200 afios de Independencia”

FICHA DE SINTOMATOLOGIA COVID-19
DECLARACION JURADA

He recibido explicacién del objetivo de esta evaluacidn y me comprometo a responder con la
verdad:

Apellidos:

Nombres:
DNI:
Direccion:

Numero (celular):
RUC
Fecha de nacimiento:

En los ultimos 14 dias calendario ha tenido alguno de los sintomas siguientes:

1. Sensacién de alza térmica o fiebres

2. Tos, estornudos o dificultad para respirar

3. Expectoracion o flema amarilla o verdosa

4. Contacto con persona(s) con un caso confirmado de COVID-19

5. Esta tomando alguna medicacién (Detallar cudl o cuales)

Todos los datos expresados en esta ficha constituyen declaracidn jurada de mi parte.

He sido informado que de omitir o falsear informacidon puedo perjudicar la salud de mis
companeros, y la mia propia, lo cual de constituir una falta grave a la salud publica, asumo sus
consecuencias

Fecha: de de 2021

Firma

Av. Alameda del Corregidor N° 155 — La Molina — Lima
T: (511)209-8600
www.midagri.gob.pe



ﬁ et DECLARACION DE INTEGRIDAD

y Riego

Situacién: Contratacién ] ﬁ?g;;”;;gisn de ] :Dnrlgl;) ;A;te“r/\ll?ggl ] Novedad []
Yo,

(Grado, Especiaidad, 5 apica ~ Apelidos y Nombres)

Identificado(a) con DNI / C.E. En mi calidad de:

] Colaborador [] Personal - Cliente [] Personal - Proveedor

[] Auditor Interno (SIG) [] Consultor SIG [] Capacitador SIG

] Miembro / Integrante de Junta / Comité [] otro:

Detalle del vinculo:

(Puesto y/o Razo6n Social a quien representa, si aplica)

Designado para:

(ServiciolProyecto/Encargo a realizar) (Indicar la descripcién del servicio a prestar)
Destinado al Cliente: . . . P .
(Cliente de LA ORGANIZACION, si aplica) (Indicar el &rea usuaria donde prestara su servicio)

Por medio de la presente, en virtud del principio de presuncién de veracidad; con relacion a las funciones y
responsabilidades encomendadas, para la situacién y vinculo manifestado en los péarrafos precedentes,
dentro del MIDAGRI; declaro bajo juramento que:

1.- SI'[] NO [] Tengo vinculo laboral en los tltimos TRES (03) afios con la organizacion, area(s) o Cliente

asignado, incluso en aspectos en los cuales intervine/participé directa o indirectamente.
Si su respuesta es Sl, detallar los datos y fechas:

2.- SI [] NO [] Tengo vinculo de parentesco dentro del cuarto grado de consanguinidad y segundo de
afinidad? con el personal que asume jefaturas o responsabilidades dentro de la organizacion, area(s) o

Cliente asignado.
Si su respuesta es Sl, detallar los datos (nombre persona, cargo/roles):

3.- SI [] NO [] Tengo amistad intima, enemistad manifiesta, controversia, vinculo de promocién u otra
situacion? con el personal que asuma jefaturas o responsabilidades dentro de la organizacion, area(s) o
Cliente asignado, con anterioridad al presente; asi como alguin conflicto de interés relacionados con las
actividades a realizar en la organizacién o en aquellas realizadas en su nombre; que puedan afectar mi

imparcialidad o integridad, para efectuar mis funciones y responsabilidades.
Si su respuesta es S, detallar los datos (nombre persona, cargo/roles) o informacion:

4.- SI[] NO [] Tengo que presentar informacion adicional que sea necesario revelar:
Si su respuesta es S, detallar la informacion:

1 Para los fines de la presente Declaracion, parentesco de consanguinidad son: padres e hijos, los abuelos, hermanos y nietos, los bisabuelos, los tios, los sobrinos, los bisnietos,
tatarabuelos, tataranietos, primos hermanos, tios abuelos y sobrinos nietos; parentesco de afinidad: Suegros, yernos, nuera, hijo del cényuge o conviviente, cufiados, abuelos y
nietos del cényuge o conviviente.

2 Considerar como amistad intima: amigo, padrino, ahijado, compadre; vinculo de promocién (afio): promocién de formacion profesional. Otras situaciones: Ser denunciante o
denunciado, Ser o haber sido discipulo, condiscipulo, pupilo, tutor. Ser deudor, acreedor o fiador, en caso de auditados, investigados o agraviados)



y Riego

ﬁ et DECLARACION DE INTEGRIDAD

Asimismo, manifiesto que: (solo marcar si es una afirmacion)

L
O

O

Me encuentro en perfecto estado de salud fisico y mental; para ejercer mis funciones materia del vinculo con
el MIDAGRI.

A la fecha no he cometido ni tengo antecedentes por acto doloso alguno, no he sido denunciado, procesado,
ni destituido, despedido o sancionado por actos ilicitos o de mala fe.

Me comprometo a fomentar y mantener un ambiente de trabajo que favorezca el comportamiento ético y que
estimule activamente un didlogo abierto de integridad; asi como ha efectuar mi trabajo bajo las disposiciones
establecidas por la organizacién, de quién he recibido la induccién correspondiente; asegurando conocer,
entender y aplicar los procesos y los riesgos relacionados con mi funcién; siendo fundamental cumplir con la
Politica, los requisitos y todo lo dispuesto el Sistema de Gestion Integrada que implementa la organizacion?,
al cual tengo acceso a través de la informacion que encontraré en la pagina web y/o red interna de la
organizacion; teniendo en consideracion que debo participar en los procesos de formacién y toma de
conciencia cuando sea convocado o lo amerite.

Soy consciente que esta prohibido dar o recibir regalos, atenciones, donaciones o beneficios similares dentro
de la funcién publica, y en caso del sector privado de acuerdo a lo establecido en el Ley N° 27815 “Ley de
Cadigo de Etica de la Funcién Publica” que me ha sido comunicado, velando que esto no pueda entenderse
facilmente como un conflicto si dichas situaciones sugieren un trato favorable o si se utilizan para influir en una
decision.* Asimismo, que puedo presentar consultas y tengo el deber de efectuar la denuncia respectiva, segln
los procedimientos establecidos en el MIDAGRI; en base a sospechas, indicios, notificacion o hechos
percibidos como irregularidades o conductas indebidas, que afecten las politicas, principios, valores éticos o
procesos de la organizacién; garantizando participar en la investigacién, con el conocimiento de causa que
seré protegido como denunciante o testigo; en amparo de la legislacion vigente.®

Me comprometo a informar a mi Jefe y/o al Responsable, directo o indirecto, de la gestidn contractual o Funcion
de Cumplimiento del SGI, dentro del MIDAGRI, segln corresponda; tan pronto sobrevenga un conflicto de
intereses donde me encuentre involucrado(a) o adquiera vinculo de parentesco o relacién de tipo sentimental,
con la finalidad que se tome las acciones correspondientes con respecto a la situacion.

Me someto a las sanciones, medidas disciplinarias o acciones legales respectivas, en caso de encontrarse
algiin acto doloso o cualquier conflicto de interés que no haya sido manifestado.

Formulo la presente declaracion jurada para los fines que la organizacion, considere conveniente.

Fecha: Hora: _ Firma y Huella:

EN CASO DE PROVEEDORES - Validacién del Representante Legal:

Nombre - Cargo:

Fecha: Hora: Firma y Sello:

DECISION DEL MIDAGRI EN CASO DE CONFLICTO DE INTERES O DESACUERDO EN LAS
DISPOSICIONES:

Comentarios:

Fecha: Hora: Firma y Huella:

Cédigo de Etica del Sector Agrario y Riego — MIDAGRI.

Ley N° 27815, Ley del Cédigo de Etica de la Funcién Publica y Cédigo de Etica del Sector Agrario y Riego — MIDAGRI., segtn aplique.

DL N° 1327 Decreto Legislativo que establece medidas de proteccién para el denunciante de actos de corrupcién y sanciona las denuncias realizadas de mala fe y Decreto
Supremo N° 010-2017-JUS, Reglamento de la Ley 1327.



COTIZACION

Lima,...de....ccccovereerne, del 2019
Sefiores
Oficina de Abastecimiento y Patrimonio

Ministerio de Agricultura y Riego - MINAGRI
Presente.-

Objeto SERVICIO ..o

De nuestra consideracion:

El que suscribe, DOn (fid) ........cvvereeiiiiiiiiiieeer e , identificado con DNI N°.........c.coovvnen, , ¥y N°
RUC....cooiieiiieee e, , Declaro bajo juramento cumplir con todo lo indicado en los términos de referencia para
€l “ SERVICIO ... i Asimismo, mi Propuesta Econdmica para el
servicio antes mencionado asciende alasumade S/...........cccceevvicieinnnen (e y 00/100 Soles), incluido todos

los tributos, asi como cualquier otro concepto que pueda tener incidencia sobre el costo del servicio.

UNIDAD
ITEM CANTIDAD DE DESCRIPCION DEL SERVICIO
MEDIDA

PRECIO TOTAL
INCLUIDO IGV S/

SERVICIO
1 1 SERVICIO | oo

INFORMACION ADICIONAL

FORMA DE PAGO: SEGUN TERMINOS DE REFERENCIA.

VALIDEZ DE LA COTIZACION: 30 DIAS CALENDARIO

EJECUCION DEL SERVICIO:

N° DE TELEFONOS:

NOMBRE DEL CONTACTO:

CORREO DE CONTACTO:

Atentamente,

Firma
Nombre y Apellidos:
N° RUC:




ANEXO 05

DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO DE REQUERIMIENTOS TECNICOS
MINIMOS Y DE NO ESTAR IMPEDIDO PARA CONTRATAR CON EL ESTADO

Sefores
MINISTERIO DE AGRICULTURA Y RIEGO
Presente.-

Mediante el presente el SUSCIItO, ........couiieiii i e , declaro bajo juramento:

1.- Haber revisado los Términos de Referencia y/o Especificaciones Técnicas, remitidas por la
Oficina de Abastecimiento y Patrimonio del Ministerio de Agricultura y Riego y cumplo con cada
uno de los requisitos solicitados.

2.- Conocer, aceptar y someterme a las condiciones, reglas y procedimiento de la presente
contratacion.

3.- Ser responsable de la veracidad de los documentos e informacién que presento.

4.- Comprometerme a mantener la oferta presentada y a cumplir con la Orden de Compra/Servicio,
en caso de ser favorecido con la contratacién.

5.- No haber incurrido y me obligo a no incurrir en actos de corrupcion, asi como respetar el principio
de integridad.

6.- No contar con los impedimentos establecido en el articulo 11 de la Ley N° 30225 Ley de
Contrataciones del Estado.

7.- Conocer las sanciones contenidas en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento, asi
como las disposiciones aplicables en la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General.

Asimismo, luego de haber examinado las especificaciones técnicas o términos de referencia y

conociendo las condiciones existentes, se ofrece “(descripcion del bien o servicio)”.

Lima,



ANEXO 06
FORMATO DE CARTA DE AUTORIZACION — CCI

(Para pago con abono en cuenta bancaria del proveedor)

Sefores

MINISTERIO DE AGRICULTURA Y RIEGO
OFICINA DE ABASTECIMIENTO Y PATRIMONIO
Presente.-

Asunto: Autorizacion para el pago con abonos con cuenta

Por medio de la presente, comunico a Ud. que el numero del Cédigo de Cuenta Interbancario (CCI)

del suscrito..........ccovveenn. es
el ... agradeC|endoIe se sirva d|sponer lo conveniente para que los pagos a
nombre de mi representada sean abonados en la cuenta que corresponde al indicado CCI en el
Banco de , la cual declaro que se encuentra activa y vinculada al RUC

Asi mismo, dejo constancia que el comprobante de pago a ser emitido por mi representada una vez
cumplida la prestacién quedara cancelado para todos sus efectos mediante la sola acreditacion del
importe del referido comprobante de pago, a favor de la cuenta en la entidad bancaria a que se
refiere en el primer parrafo de la presente.

Sin otro particular,

Lima,



DECLARACION JURADA PARA PREVENIR CASOS DE NEPOTISMO O DE

IMPEDIMENTOS DE CONTRATAR CON EL ESTADO

Sefiores:

Ministerio de Agriculturay Riego
Presente.-

Por el presente

documento Yo,

identificado(a) con Documento Nacional de Identidad N° xxxxxxxxxxxx, domiciliado en

0 9,0,9,0,0,0,0,0,9,9,0.0,0.9,0.9,0.0,0,0,0,0,0,0.9,0.9,0,0,0,0,0,0.0,0.9,0,9,0.0,0,0.0,0.0,0,0,0,0,0.0,0,0,0,0,0,0,0,0,0,0.¢

: en virtud

a lo dispuesto en la Ley N° 26771 y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 021-
2000- PCM, y modificado mediante Decretos Supremos N° 017-2002-PCM y 034-2005-
PCM; y al amparo del Articulo Preliminar 1.7 de la Ley N° 27444 del Procedimiento
Administrativo General y en pleno ejercicio de mis derechos ciudadanos, DECLARO BAJO

JURAMENTO que:

Sl NO

Cuento con parientes hasta el Cuarto Grado de Consanguinidad y Segundo de Afinidad,
y/o Conyuge que a la fecha se encuentran prestando servicios en el Ministerio de Agricultura

y Riego.

Sobre el particular consigno la siguiente informacion:

NOMBRES Y APELLIDOS
COMPLETOS

GRADO DE PARENTESCO O
VINCULO CONYUGAL

OFICINA EN LA QUE PRESTA
SERVICIOS

Lima,

RUC N°
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