
Nuestro Cliente es un empleador que promueve la inserción e inclusión laboral de personas
con discapacidad.

Empresa líder del sector eléctrico
Requiere profesional calificado

ANALISTA LEGAL EN CONTRATACIONES - CHICLAYO

EDUCACIÓN: Bachiller o Licenciado en Derecho.
CONOCIMIENTOS ESPECÍFICOS INDISPENSABLES: Gestión en logística. Gestión presupuestal.
Contrataciones del estado. Certificado por OSCE vigente. Sistema SAP Módulo Logística
(Básico). Microsoft office intermedio.
CONOCIMIENTOS ESPECÍFICOS DESEABLES: Diplomado en gestión de contrataciones del
estado. Microsoft excel (avanzado).
EXPERIENCIA MÍNIMA: 2 años en el puesto o 4 años en el área específica de trabajo o 5 años
en áreas afines en empresas públicas y privadas.
FUNCIÓN PRINCIPAL: Brindar asistencia en asuntos de índole contractual y administrativos que
le encomiende, de acuerdo a los dispositivos de la ley y reglamentación en materia de
contrataciones del estado vigente.

Personas que cumplan con el perfil, enviar su CV documentado a
seleccion@people-progress.com, con el asunto ANA-LEGAL, hasta el miércoles 25 enero de
2023.
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