FUNCIONARIO DE GARANTIA INMOBILIARIA (ABOGADO)

PANDERO, empresa lider en el sector de fondos colectivos, reconocida por Great Place to Work como
uno de los mejores lugares para trabajar en el 2018, 2019 y 2020, y GPTW Latam en 2021. Se
encuentra en la busqueda de personas como tu.

Misidn
Brindar asesoria legal y atencién al cliente para la tramitacién de la inversiéon inmobiliaria,
elaborando los documentos legales respectivos y realizando el seguimiento a la gestion notarial,
registral y municipal para la adecuada inscripcién de la garantia a favor de la empresa.

Funciones

® Brindar asesoria y revision legal previa y post de documentacién del inmueble antes del
estudio de titulos y seguimiento a la subsanacién de observaciones.

e Elaboracién y/o modificacién y/o revision de contratos de constitucion de garantias
(compra-venta e hipoteca).

® Realizar seguimiento a la notaria para que realice el Estudio de Titulo y solicitar y/o
subsanar observaciones.

® Gestionar con la notaria la inscripcion del bloqueo registral o de la garantia hipotecaria a
favor de la empresa.

e Realizar la revisién y seguimiento a la emisidon y vencimiento de Cartas Fianzas.
Atender solicitudes de levantamiento de garantias a nivel registral.

e Realizar tramites administrativos y/o legales en RRPP, Bancos etc.

Requisitos

e Profesionales de la carrera de Derecho (minimo egresado).

e Especializacion en derecho notarial y / o registral (deseable)

e Conocimientos requeridos en tramites notariales y registrales y/o estudio de titulos para
créditos hipotecarios.

e Minimo 2 afios de experiencia elaborando contratos de compra venta, hipoteca vy
saneamiento registral.

e Haber laborado en notarias y / o entidades bancarias (deseable).

Beneficios:
e Esquema Remunerativo acorde al mercado
® Bono de desempefio
e Excelente clima laboral

Caracteristicas: Vocacién de servicio, comunicacidon asertiva, orientacion al cliente, control de
emociones, paciencia, trabajo bajo presion, trabajo en equipo, analisis de documentos, blsqueda de
informacion, asesoria a clientes, Capacidad de aprendizaje

Competencias principales: Orientacién al cliente (3), trabajo en equipo(3), Pensamiento analitico (3),
planificacién y organizacion (2)

Competencia complementaria: Autocontrol (3)

Edad, sexo, universidad, empresa: indistinto






