ILUSTRE COLEGIO BE ABOGADOS DE LIMA

JUNTA DE VIGILANCIA
2018- 2015

REGLAMENTO DE PROCEDIMIENTOS DE
INVESTIGACION

TITULO 1
PRESENTACION

Articulo 1°- la presenfacion de b Queja, denuncia o solicitud de

Investigacion para B apertura del procedimiento de Investigacien ante b
Junta de Vigillancia se efectuara en forma escrita,

TITULC I
PRINCIPIOS

Articulo 2.~ B Procedimiento de Investigacion & rige por los siguientes
Principios:

Principio de Legalldad: Los titulares d& b Junia de Vigilancia deberan
actuar ¢on sujecion a kB ky y a b normatividad interna del CAL en &
Procediments de Investigacian.

Principie del Debido Procedimiento: Los Administrados gozan en d
Procedimients de |nvesiigacién de fodos los derechos y garant/as
inherentes d debide procedmiento administrative.

Principio de Impulse de Oficio: Los Titulares de la Junta de Vigilancia
deberan impulsar y ordenar k& realizacion de los actos convenientes para €
esclarecimiento del hechc materia de investigacion.

Principio de Razonabilidad: Las decisiones que califiquen los hechos y
recomienden sanciones, deben adoptarse de conformidad a lo dispussto
por € Estatutn de @ Orden y demas nhormas gue rigen e ordehamiento
juridico de la Institucicn.

Principio de Imparcialidad: La investigacion se realizara sin ninguna
discriminacion o favortisme para con los nvestigados ¥ denunciados



otorgandoseles para este efecto un trato igualitaric en @ procedimiento vy
resolviendo conforme a kb dispuesto en & ordenamiento juridico interno de
b institucidon ¥ en las normas del sistema juridico nacional gque sean
aplicabies a caso concreto.

Principie der Celeridad: Quienes participan en el Procedimiento de
Investigacion debe ajustar su actuacion de tal modo que se dote & tramite
& b maxima dinamica posble, evitando actuaciones procedimentales gue
dificulten su desenvolvimiente © constituyan meros formalismos a fin de
alcanzar una decision en tiernpo razonable, sin gue ello revele a los
miembros de & Junta de Vigilancia del respeto & debido procedimiento &
cual constituye un derecho fundamentzl o vulnere de zlgunz forma
ordenamiento juridico.

Principio de Verdad Material: En & procedimiento administrativo
investigaterio los miembros de b Junta de Vigilancia deberan de verificar
plenamente los hechos gque sirven de motivo a sus decisiones para llegar a
b verdad de los hechos, aun cuando estos no hayan sido propuestos por
los sujetos procedimentales.

TITULO LI

CAPITULO 1
DE LA QUEJA, DENUNCIA O SOLICITUD DE INVESTIGACION

Articulo 3 - QUEJA.- La Queja sera consignada de manera verbal yfo
por escrito en un Libro denominado: “Libro de Queja’. Asimismo presentada
por escrito ante B mesa de parles del CAL yb oficina de kB Junta de
Vigilancia, por un agremiado u ofra persona ajena a la Orden y que vaya
dirigida contra & Decano(a), los Directivos. miembros de kB Junta de
Viglancia, integrantes de ofros estamentos de |z institucion, agremiados,
empleados y servidores del CAL funcionarios, personas naturales y
juridicas que presten servicio d Colegic de Abogados de Lima respeoto de
wn hecho que afecte k normativilad interna o @ patrimonio de la Institucion,
aporfando u ofreciendo segun & caso, kB pruebz o pruebas
correspondientes para 21 admision.

Articule 4°.. DENUNCIA ESCRITA. Aquella presentadz por escrito
ante B Mesa de Partes del CAL yo oficnz de B Junta de Vigilancia por
algin érgano o estamento de B institucion o por algin miembro de la orden
de manera individual o conjunta y que vaya dirigida contra ¢ Decano(a). los
Directivos, miembros de kb Junta de Vigilancia, integrantes de otros



estamentos de & institucion, miembros de la orden, empleados y sensdores
del CAL. funcionarios, personas naturales y juridicas que presten servicio'h
Colegio de Abogados de Lima, respecto de un hecho gque afecte |
normatividad interna o e patrimonic de kb Institucion aportando u ofreciendc
segln sea € caso b prueba o pruebas correspondientes para su admision

Articulo 5.- SOLICITUD DE INVESTIOACION.- Aquela presentada
por kos miembros de B orden de manera individual o conjunta ¢ por
Acuerdo de B Asamblea General y de oficio mediante Acuerdo del
Colegiado, cuando se tenga cenocimiento o indicios razonables que se
haya producido algun hecho gue afecte b normatividad nterna o
actividad econémica de b Institucion. la solicitud de investigacion se
presentara por escritc en kb mesa de partes del CAL ylo de l oficina de I
Junta de Vigilancia.

CAPITULO E
ACTOS PROCEDIMENTALES DE LAS PARTES

Articulo 6° .- Las Quejas, Denuncias y solicitudes de Investigacién se
sujetan a las siguientes regulaciones:

REQUISITOS DE FORMA:

a B5 escrito en maquina de escribir, manuscrito u otro medio técnico.

b. Bl escrito es elaborado en hcqa\amanc- A4

c. Cada interesado presen tara SUS escntos debudamenté fnleadpx

d & & escrito tiene ar'rems/, . estos serdn detallados en elesérito.

e Se usa d idioma castelan).

f la redacoion sera clara, breve, precisa y difgida d Presidente de B
Junta de Vigilanoia v de ser & caso s harad referencua a numero de
expediente y ario.

REQUISITOS DE FONDO:

a- Mombres vy Apellidos de ouien presenta d escrito, indicando su
documento de identidad y s es Abpgado indicar & numero ce su
registro, sefialar su domicilio real wo domiciio procesal, nimero
telefonica.



b- Nombre y apellide de b persona contra quien 2 Interpone B Queja o
Denuncia o & hecho por d cual sa solicita investigacion, consignando su
direcclén a fin de que sea debidamente notificado,

¢~ [Petiterio, indicande en forma clara 5 es una Queja, denuncia ¢ Sclicitud
de Investigacion, senalando ia norma gue ha sido wulnerada o € aclo
que afecta el patrimonio o la economia de la Institucion

d- los fundamentos de hecho I0s cuaies constituyen una narracion
pormencnzada de |os hechos en gque fundamenta la Queja, Denuncia o
Sollcitud de Investigacian.

e.- Los fundamentos de derecho en ks cuales se indica ks dispositives
lagales en que se ampara d petitorio.

f- Los medos probateorios, lbs cuales son ofrecides en & escritc de Clueja ¢
Denuncia y de ser o caso en el escriic de solicitud de Investigacion,
también pueden ser ofrecidos en & acto postulatorio: la declaracion de
testigos y los documentos, gue seran evaluades por & Colegiado.

g.- Copia del D.N.l, Carnet de extranjeria, pasaporte del sciicitante y en caso
de ser Abogade adjuntar ademdés copia simple del carnet de abogado,

h- Firma del recurrenta.

CAPITULO 11
LUGAR DE PRESENTACION

Articulo 7°.- La presentacién de b queja o denuncia o solicitud de
investigacion s realizara en B mesa de partes del CAL yio oficina de &
Junta de Vigilancia ubicada en @ sede principal Av. Santa Cruz N° 255-
Distritc de Mirafloras.

TITULO IV
DEL PROCEDIMIENTO

CAPITULO 1
DE LA CALIFICACION

Articulo 8°.- B procedimientc da Investigacion estd a cargo de los fres
miembros Titulares de la Junta de Vigilancia, los cuales luego de verificar o
b Queja, Denuncia y/o Sdlicitud de Investigacion cumple con bs requisitos
establecidos en d presente Reglamento.



En casc que unc de los miembros litulares de B Junta de Vigilancia se
encontfara imposibiltade de paricipar en & procedimente por motivo de
salud, impedimentc legal, inhibicidn, ausencia en casc fortulle © fuerza
mayor, se convocara @ suplente gque ke sigue en orden de prelacion, Las
decisiones se adoptaran por unanimidad ¢ par mayorla.

Cuando =2 preduzca B ausencia de algunes de Ios miembros accesitarios
de b Junta de Viglancia en b sesion donde se tenga que llevar a cabo b
votacién, @ Presidente de la Junta de Vigilancia tendra doble voto.

En casc de que uno de los Tituares no haya justificade el motive de la no
participacién en & procedimiento de investigacion, se ki aplicara b sancion
administrativa de suSpension hasta por un término no mayor de treinta dias
calendario, remitiéndose una copia cerificada del Acta dende conste d
acuerdo a b Direccion de Etica, Direcciéon de Economia para su descuento
de b [ieta, informandose este hecho ante b Asamblea General mas
proxima bajo responsabilidad.

CAPITULO 11
DE LA CALIFICACION

Articulo 9 - Realizada la calificacion de B Queja, Denuncia o Solicitud de
Investigacion se procedera a nctificar a las parles b resolucion de admisidn
yo aperlura de investigacion ¢ en case contrario aguella gue dispone se
subsane las observaciones formuladas por & Coleglade, otorgandose para
gste efeoto un plazo de 05 dias hables contados desde d dia siguiente de
realizada kb notificacién de kB Resolucion para efectuar b misma, bajo
apercibimientc de archivarse odo b acluade. B referido plazo podra ser
incrementade por resolucién debidamente motivada del Colegiado.

CAPITULO I
DE LA RESOLUCION DE APERTURA DEL PROCESO

Articulc 10°.- La Resolucion de admision w0 aperlura del Proceso de
Investigacién contendra, numero de expediente, b fecha en que se
pronuncia & Colegiado, elaboréndose un breve resumen de B gueja,
denuncia © soliciiud de investigacion, consignandc & nombre de quien ¢
quienes i interponen contra quien ¢ quienes estd dirigida y B motivacion



de b presunta wulneracion de b normatividad interna o e patrimonio de

institucion, especificandose ks dispositivos jegales o normas internas que
sustenten la resolucion.

La resolucion de apertura del procedimiento de investigacion o fa que
declara NO HA LUGAR a la aperiura del mismo, reguerira de dos votos
come minime. En cualguiera de estos supuestos & miembro de b Junta de
Vigilancia que no esté de acuerdo con b decisidn de B mayoria, emitira su
volo singular debidamente fundamentads.

la Junta de Vigilancia a traves del personal legal {abogado), se le notificara
a las partes kb resolucion de admision yo apertura del procedimiento
administrative de investigacidn, acompanando para d quejado, denunciado
0 investigadd copia del escritd gue ongina € procedimiento y sus anexos
para que pueda efectuar ¢ descargo correspondiente.

‘ CAPITULC IV
DE LOS ENCARGADOS DE LA INVESTIGACION

Articulo 11°.- la investigacion a que se refiere al presente Reglamento,
so levara a cabo por [os res membros Tilulares de la Junta de Vigitancia
del flustre Colegio de Abogados de Lima, salvo que sSe haya producido
algunc de ks supuestos establecidos e & At & de presente
Reglamento.

CAPITULOV
DILIGENCIAS DEL PROCEDIMIENTO INVESTIGATORIC

Articulo 12°.- Las dligencias que se podran efectuar durante &
Procedmiento de investigacidn son los siguientes:

a Notficar la resoluciin de admision w0 apertura del proceso de
Investigacién otorgando € plazo de cnce dias habiles para que d
investigado presente & descargo comespondiente.

bk Reqguerir documentos a las Direcciones, areas yo oficinas del CAL para
que sean atendidos en & menor lempo posible bajp apercihimiento de
aperturar € procedimiento de investigacién de oficio correspendiente por
entorpecer la labor del Organo de Fiscalizacion, s se tratara de uwn



miembro de B Orden, gue tiene a su cargo o labora en una Direccién de
ta Institucion. En caso de tratarse de un servidor qu@ no sea miembro de
ta Orden, se dispondrd a B Secrefaria Generai coording con el drea de
Recursos Humanos a fm de iniciar & procedimiento administrativo
disclplinario c¢orrespondiente de acuerdo a Reglamento Interno del
personal ¥ la leglslacién laboral aplicable d trabajador.

& Requerir a cualquiera de s partes los documentos que e consideren
perinentes para llegar a b verdad de los hechos.

d Solicitar @@ ser necesaric Informacién a ofras nstituciones para lograr e
esclarecimiento de los hechos en & procedimiento de investigacion.

e Disponer cualquier ofra diligencia que sSea necesaria para €
esclarecimiento <@ los hechos materia del procedimiento de
invesfigacién.

f. Pronunciar B Resolucion correspondiente én donde s2 da a conocer la
decision final respecto d procedimiento de investigacion, para este
efecic sefalara previamenie mediant® resolucion B culminacién del
procedimiento.

g Toda diligencia se realizara en dias habiles.

CAPITULO VI
DEL INFORME

Articulo 13°.- Culminado d procedimiento de investigacion, & Fresidente
de fa Junta & Vigilancia requerrda & Abogado, para gue emita €
correspondiente informe legal @ mismo gue analizara todas s diligencias
de Investigacion efectuadas en € procadimiento y =u opinidn juridica
respecto a hecho o hechos materia de Investigacion, sefialandc S existe
infraccion o wvulneracién del Estatuto del CAL o del palrimonio de &
Instifucion y si existé en el nvelucrado o involucrades responsabilidad
administrativa, civi y penal. Finaimente sefalara s el procedimiento =@ ha
realizado en cumplimiento con la garantia constitucional del debido proceso.

CAPITULO VII
ESTRUCTURA DEL INFORME

Articulo 14°- La estructura del Informe emitido por e abogado de R
Junta de Vigilancia sera:



PRIMERA PARTE:

A guien va dirigido
Quien remite
ASunto

Fecha

A continuacion indicara:

El nimera del Expediente

El nombre de oquien interpone la gquejg, denunciza o soficitud de
investigacion y a B fecha de sy presentacién.

El nombre de guen ¢ contra quienes se interpone el recurso y las pruebas
gue se aportaron. describiéndolas y precisando b fecha de si presentacion.
B nimero del Acuerdo de la Junta de Vigilancia gue aprueba la apertura de
invesligacion.

La fecha en que se produjeron s hechos materia de investigacion.

La fecha en que fueron notificadas las partes contra quienes se inicié €
procedimiento.

La relacion de diligencias efectuadas consignando las fechas de sy
reahzacion.

3 se requrid nformacion por parle de Colegiado a otros Grganos, areas,
oficinas © dependencias de B institucicn.

S se reguind informacion a otras instituciones.

= emstio ampliacion del plazo de investigacion.

SEGUNDA PARTE:

1. Emitra opinion legal respectc 2 a existen pruebas ¢ a menos indicios
razonables de responsabilidad etica, administrativa, civl vy penal de los
involucrados y si durante € procedimiento de investigacion, se ™a
cumplido con ke garantia constitucional del debido proceso.

2 Senalara los motivos de B aplicacion supletoria de alguna norma en &
infarme legal.



CAPITULO VIl
TRASLADO DEL INFORME

Articulo 15°.- H abogado de B Junta de Vigilancia, debera presentar bajp
responsabilidad Su informe legal dentro da los S dias hébiles siguientes de
b remision del expediente por parte del Presidente de b Junta de
Vigilancia.

Articule 16°.- Recibido @ informe del abogade, los Integrantes de b Junta
de Vigilancia analizaran y verificaran @ cumplimiento del debide proceso y
s s han actuado todos los medios probatorios ofrecidos y presentados por
las partes, asi como [0S medios probatorios cwa actuacidn hayan sido
solicitada de oficio por parte de la Junta de Vigilancia. Se verificara también
la realizacién de las diigenclas dispuestas durante e procedimiento de
investigacion.

Articulo 17°.- En caso de advertir B fata de uno de s requisilos en 4
Informe presentade por e abogade de Junta de Vigilancia o este sea
imprecisc o ambiguo respecto de los hechos matena oe investigacion, se
dispondra que el abpgade amplié @ infarme Subsanando |as observaciones
formuladas por e Colegiade en un plazo ro mayor de tres dias hailes, bao
responsabilidad.

TITULO V
AUDIENCIA PUBLICA

CAPITULO I
INSTALACION DE LA AUDIENCIA PUBLICA

Articulo 18°.- La Audencia se instalara vélidamente Con B presencia
minima o@ dos miembros fitulares de fa Junta de Vigilancia, dejandose
constancia respectiva de la inasistencia de uno de sus integrantes.

Las audiencias seran nofificadas a s partes y asimismo seran publicadas
en & periddice mural de & Junta de Vigilancia donde Se sefialara | fecha y
hora te |z Audiencia,



SUB CAPITULO 1
DESARROLLD DE LA AUDIENCIA PUBLICA

Articulo 19°.- La Audiencia Piblica se realizara pa una sola vez y sn
postergaciones. Excepclonaimente en caso gue se suspenda B Audiencia
por Gircunstancias insalvables % convocara & una nueva fecha para B
audiencla en un plazo ne mayor de cinco dias habiles.

Todos los asistentes a B Autencia Plblica, deberan mantener una
conducta adecuada y las partes deberan en todo momento cumplir con los
deberes de veracidad, probidad, leailad y buena fe

SUB-CAPITULO I
INFORME FINAL

Articulo 20°.- B dia ¢ & Audiencia Publica, & abogado de Junta de
Vigilancia convocara a las partes mencionando e nimero de expediente y d
nombre de las partes.

SUB-CAPITULO T
TIEMPO DEL USO DE 1A PALABRA EN 1A AUDIENCIA

Articulo 21°'. Llos abogados de las parfes que hayan solicitado
formalmente podran Solicitar & wo de b palabra en B audiencia, por &
plazo de 05 minutos y prorrogables en 05 minutos adicionales

B control de! tiempo de las interveneiones estard a cargo del Presidente de
k Junta de Vigiancia.

Articulo 22°.- lLa exposicion ce la Defensa se hara en forma mesurada
guardando & respeto a los Miembros de i Junta de Vigilancia, a Ias partes y
a los asistentes en general. Los Abogados expondran los fundamentos ce
hecho y de derecho que consideran pertinentes, podran asimismo cuestionar
las pruebas, diligencias actuadas y rebatir de ser e caso d informe del
Abogado ce Junta de Vigilancia
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Los inegranies de la Junta de Viglancia a cargo de B invesligacion podran
formular preguntas de algin hecho © duda respecto al asunio maleria de
investigacion.

Articulo 23°.- Concluida la audiencia el integranie de b Junla de Vigilancia
que presida b Sesion, indicara que h causa queda a voio

TITULO VI
ACUERDO FINAL

Articulo 24°.. Los Miembros de la Junta de Vigilancia emitiran & Acuerdo
Final dentro del término de 06 dias hablles de realizada b Audiencia Publica,
d mismo que sera nolificado a las partes.

Articule 25°.- El acuerde puede ser adopiade por unanimidad o por
mayoria en este Ultime casc & wvoto singular debera ser motivado por &
megrante de b Junta de Vigilancla que b ejercita.

Tanto € acuerdo en mayoria como € voto singular deberan publicarse en la
pagina web de b institucion y periGdico mural de & Junta de Vigilancia.

Articulo 26°.- 3 por € Acuerdo se llegara a determinar alguna posible
infraceion a Codigo de Etica del CAL- se procede a efectusr kb
correspondienie “denuncia ante la Direccién de Etica; S la infraccién se
hubiere producido al Estaluio del CAL se solicitara B convocaloria a una
Asamblea General Extraordinaria para kb denuncia correspondiente.

En casc se produjera tanto infracciones al Codigo de ética del CAL como 2
Estaluto de la orden, se efectuara por separado B denuncia ante b Uireccién
de Etica y B convocatoria a Asamblea General Extraordinaria para i
denuncia comrespondiente.

En casc =& determinara Indicios de responsabiidad administrativo. civi y
penal en agravic del CAL, se remitira el expedienfe a b Direccion de Defensa
Gremial para gue proceda de acuerdo a sus alrbuciones y funciones
eslatutarias, bajo responsabilidad por incumplimiento de sus funciones.
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Antes de la remision del expediente a kA Direccion de Defensa Gremial, d

Colegiado gue se encuentre en furno, dejara copia certificada del expediente
en & archivo d2 kb Junta de Vigilancia.

Como medida excepcional el colegiado solicitara a quien corresponda ki
rotacioh de los Directivos, empleados y servidoras, respecic a un hecho gue
afecte b normailva interna o patimonio de B Instifucion, a fn de
salvaguardar los intereses administrativos y econémicos del CAL.

la Junta de Vigilancia podra reguerir a cualquier Organo del CAL &
implementacién © adecuacion de sus Reglamentos hiemos para &
cumpiimiento d= b establecido en el Estaiuto del CAL.

S mo se han acreditado los hechos que dieron lugar a la apertura del
procedimienio de invesfigacidn, se procederd a archivo definitivo de fodo lo
acfuado.

TITULC VI
DECISION FINAL DE LA JUNTA DE VIGILANCIA

Articulo 27 . Concluido el procedimiento de investigacion se nofifica a
las partes b Resolucidn conteniendo b decision final adoptada por &
Colegiado.

Contra fa decision final del Organo de Confrol y Fiscalizacion, no cabe
recurso impugnatorio algunc y no podran ser discufidas en ninguna
Instancia inferna wo fuero nstitucional y sus decisiones son inapelables.

La decision final de B Junta de Vigilancia serd notficada a las partes

inferesadas. Asimismo estan seran publicadas en el Periodico mural de kb
Junia de Viglancia yfo kb pagina Web del CAL.
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TITULO VIO
DE LA PRESCRIPCION Y CADUCIDAD

Articulo 28.- La accion, entendiéndose esta como B potestad que tiene
B Junta de Vigilancia para iniciar un procedimiento adminfstrative de
investigacion, preseribe a ks 04 afics de producido & hecho.

Articulo 29°.- En caso se haya iniciado un procedimiento administrativo
ce investigacion antes del plaze de investigacion senalade en & articulo
anterior, & misme s2 incrementara en unz mitad.

Articulo 30°.- El Plaze de caducidad para | interposicion de cualguier
queja, denuncia y solicitud de investigacién caduca a los dos afins de
producida & presuntz infraccién.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA.- Los procedimientos de investigacién que s hayan iniclade
antes de B vigencia del presente Reglamento, se adecuaran & presente
Reglamento de Procedimientos de Investigacion y entrara en vigencia a dia
siguiente de su publicacion en & periddico mural yo pagina web del CAL,

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA.- Son normas supletorias de este Reglamento B ley del
Procedimiento Administrativo General N° 27444 y las disposiciones del
Codgo Procesal Civil que e sean aplicables unica y exclusivamente en
etapa probatoria,

SEGUNDA.- B presente Reglamento entrara en vigencia a parir del dia
siguente de su publicacién en & periddico mural de B ofidina de Junta de

Vigilancia yfo pagina web del CAL

TERCERA.- Cuande en @ presente Reglamento se haga referencia ala
axpresidn CAL se entiende que se refiere d Colegio de Abogados de Lima.
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CUARTA.- Toda disposicion contenida en & presente Reglamento ce
procedimientos de Investigacion =2 adecuara A Reglamento e
Organizacion y Funciones de B Junta de Vigilancia y estds han sido
aprobadas en sesion Extraordinaria de fecha 23 ¢e Abril de 2019,

DISPFOSICIONES DEROGATIVAS

Deroguese € anterior Reglamento de Frocedimiento de Investigaciones,
aprobado en Sesién Extraordinaria de fecha 05 de Julio de 2014.

JUNTA DE VIGILANCIA
ILUSTRE COLEGIO DE ABOGADOS DE LIMA
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