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INTRODUCCION

El Abogado es parte esencial de la defensa de los derechos de las
personas y la consolidacion del Estado de Derecho a fravés de su
participacion en el sistema juridico del pais. Por ello, debe respetar la
funcion de la autoridad y ejercer la profesion con sujecion a los principios de
lealtad, probidad, diligencia, veracidad, lealtad, justicia, responsabilidad,
integridad, respeto, honradez y buena fe. La transgresion de 108 principios
éticos agravia a la Orden.

La Direccion de Etica es el 6rgano administrativo y de gestion.

Ei Consejo de Etica y Tribunal de Honor, son los Organos Disciplinarios de
Control de los Colegios de Abogados del Peru.

Se investigan de oficio o a solicitud de parte, los actos contrarios a la ética
profesional en el que incurran los abogados y las abogadas e imponen las
sanciones a quiengs resulten responsabies.

Los procedimientos disciplinarios se basan en los principios del debido
proceso, imparcialidad, razonabilidad, proporcionalidad, celeridad, non bis

in idem, presuncion de licitud, buena fe procesal y todos aquelios aplicables

segun la constitucion y las demas normas del ordenamiento juridico.
PIRECCION .
ETICA
PROFESIOHAL

iy FUNCION
=g La Direccion de Etica Profesional en su rol de ente fiscalizador como érgano
integrante del Colegioc de Abogados de Lima, tiene la funcion de iniciar

investigacion deontolégica conira los agremiados de la orden que habrian
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mfringido el Cadigo de Etica, conh la posibilidad de instaurar los procesos
disciplinarios correspondientes a quienes incurran en inconducta profesional o
cometan actos conirarios a la ética profesional y a los principios y fines que como
institucion persigue, cuenta con la atribucion de imponer las sanciones a quienes
resulten responsables.

METAS TRAZADAS EN EL PLAN DE TRABAJO 2018

No solo tenemos el deber de reprimir las conductas que confravengan las
normas de responsabilidad profesional; nuestra funcién es de PREVENIR la
comision de futuras infracciones y para lograr con nuestro objetivo
desarrollaremos las siguientes herramientas de gestion:

> El Director de Etica Profesional de manera permanente en todas las
Ceremonias de [ncorporaciones de los nuevos agremiados, dard un
mensaje de exhortacion y recomendacion para que los nuevos
abogados de la orden; respeten y realicen su vida personal y profesional
conforme al Cédigo de Etica Profesional es decir deberan actuar con
probidad, veracidad, buena fé y nunca aprovecharse del cliente en
beneficio propio.

> Actualizacién del Cédigo de Etica, a fin de ajustarlo a los requerimientos
establecidos en los lineamientos.

» Implementacion del Reglamento de Consejo de Etica

> Difusion de los valores contenidos en el Codigo de Etica.

» Coordinacion y cooperacion entre Instituciones publicas y privadas.

> Qestibn académica de la formacién permanente, seminarios,

conferencias, talleres, diplomados.
» Implementacién de herramientas de comunicacién quejas en linea —

Whatsapp
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» Difusion y sensibilizacion de la accion preparatoria que se apoyara en
un plan especifico con la elaboracion de estos productos: sitic Web,
boletines en linea, articulos de prensa y publicaciones seleccionadas.

¥ Implementar acciones para el intercambio de conocimiento, la formacién
y perfeccionamiento de recursos humanos especializados en formacion

gestion y planificacion.

ACCIONES EFECTUADAS POR LA DIRECCION DE
ETICA HASTA EL DIA 31 DE OCTUBRE DEL
PRESENTE ANO 2018.

La direccion de Etica Profesional, fue asumida formalmente por parte del actual
director el 11 de enero del 2018.

La direccién cuenta actualmente con las areas de i) Consejo De Etica; y, i)
Administrativa; las cuales se encuentran diligenciando las denuncias de parte y de
oficio que este ente ontoldgico fiene a su cargo, para ello se han iniciado
investigaciones preliminares que conducen a la denuncia formal ante el Consejo
de Etica.

.  EL DIRECTOR DE ETICA PROFESIONAL EN TODAS LAS
CEREMONIAS DE_INCORPORAGCIONES, HA SOLICITADO HACER
EL USO DE LA PALABRA POR ESPACIO DE CINCO MINUTOS CON
EL FIN DE HACER UNA RECOMENDAGION-EXHORTACION A LOS
NUEVOS AGREMIADOS QUE SE INCORPOREN A LA ORDEN; YA
QUE SE TIENE CONOCIMIENTO QUE EXISTEN AGREMIADOS QUE
NI SIQUISIERA TENIAN CONOGIMIENTO QUE EN EL COLEGIO DE
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ABOGADOS EXISTEN ORGANDS DEONTOLOGICOS, ESTO SE
APROBO MEDIANTE ACUERDO N° 088 20FEB2018. Debiendo
indicar que el suscrito de manera religiosa viene cumpliendo este

compromiso hasta el dia de hoy.

f. FINES DEL MES DE MARZO DEL 2018, SE EFECTUO UNA
REUNION DE COORDINACION GCON LAS ASOCIACIONES
DISTRITALES DE ABOGADOS DEL HUSTRE COLEGIO DE
ABOGADOQOS DE LIMA. -

El lustre Colegio de Abogados de Lima, a través de su Director de Etica
Profesional, Mg. Walter Edison Ayala Gonzales, en coordinacién con el

T Director de Extension Secial, Dr. Victor Manuel Yamunaqué Gomez-
DI}E%*?&DH %\ Director de Extensién Sociat y Participacion del Colegio de Abogados de
PROFEGIONAL ,é/ Lima y en el marco de nuestro Plan de Trabajo, realizé una reunién con
) . . . . . B
\E\E—ﬁﬁﬁ/ las Asociaciones Distritales de Abogados (ADAS), para poder realizar

las coordinaciones respectivas, con la finalidad de poder difundir los
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valores morales consignados en el Codigo de Efica, conforivie a lo
establecido en el arliculo 32° del mismo, para lo cual dichas
asociaciones se muestran altamente comprometidas con la presente
labor que se va realizar en cada distrito. Se conté con la participacion de
ta Dra. Rosa Luz Retamozo Eguia, Fiscal Adjunto Titular de la 2da.
Fiscalia Provincial Penal V.M.T.; el Crnel. PNP Nicasio Zapata Suclupe,
Jefe de {a Division de Supervisidn y Evaluacion Funcional de Convenios
Subdireccion General PNP,; el Presidente de la Asociacion Distrital de
Abogados de Jests Maria, Dr. Oscar Carretero Torres; la Presidente de
la Asociacién Distrital de Abogados de Villa el Salvador, Dra. Vania
Caceres Arones y el Presidente de la Asociacion Distrital de Abogados
de Lima-Cercado, Dr. Ricardo Sanchez La Rosa, quienes expresaron la
importancia de la funcion preventiva de ia Direccién de Etica Profesional
y las caracteristicas de la mala practica de algunos abogados. Por
gltimo, cabe resaltar también; la presencia del Dr. Guillermo Isodoro
Salinas Vela, Presidente de la Asociacion Distrital de Abogados de
Brefia; Dra. Amparo Montaivo Alcalde, Vice-Presidenta de la Asociacion
Distrital de Abogados de Brefia, Dr. Victor Alfonso Cabanilias Alhuay,
Presidente de la Asociacion Distrital de Abogados de San Miguel, Dra.
Irene Jorge Rojas, Presidenta de fa Asociacion Distrital de Abogados de
Santiago de Surco; Dr. Alejandro Antonio Salas Zegarra, Presidente de
la Asociacion Distrital de Abogados de Puebio Libre; Dr. David Nufez
Vera, Vice-Presidente de la Asociaciéon de Abogados de Pueblo Libre;
Dr. Luis Alberto Jiménez Caichihua, Presidente de la Asociacion Distrital
de Abogados de Chorrillos; Dr. Jaime Torres Pacheco, Presidente de la
Asociacion Distrital de Abogados de San Juan de Lurigancho; Dr. Wilber
Quispe Cupayo, Presidente de ia Asociacion Distrital de Abogados de
San Juan de Miraflores; Dr. Raul Cabezas Trujillo, Presidente de la
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Asociacion Distrital de Abogados de Villa Maria del Triunfo; e Dr. Hugo
Alarcon Caceres, Presidente de la Asociacion Distrital de Abogados de
Santa Anita y la Dra. Olinda Estrella Quispe, Secretaria de la Asociacién
Distrital de Abogados de la Molina.

[ll. IMPLEMENTACION DE APLICATIVO Linea WhatsApp - Quejas en
Linea.- La Direccién de Etica Profesional estando a la vanguardia
de la tecnologia, pone a disposicién de los usuarios la Linea
WhatsApp - Quejas en Linea, en donde las partes que tienen un
procedimiento administrativo disciplinario puedan interponer sus
quejas ante fa dilacién o mal servicio de los trabajadores de la
Direccion de Etica Profesional del CAL.
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Lo Triveceion de Buea Matfesional,
pone adispesician by ines de Whatsapp.

14991350979

Fuard giepis en Beimpe reat por et
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14:00 9 16:00 pan.
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SEMINARIO EFECTUADO POR LA ASOCIACION DISTRITAL DE
ABOGADOS DE SANTIAGO DE SURCO, EN COORDINACION CON
LA DIRECCION DE ETICA PROFESIONAL DEL COLEGIO DE
ABOGADOS.- EL DIRECTOR WALTER AYALA GONZALES, HIZO
UNA PONENCIA SOBRE INFORME Y PREVENCION DE MALA
PRAXIS DEL ABOGADO, ADEMAS DE INDICAR EL TRAMITE DE
LOS PROCEDIMIENTOS DEONTOLOGICOS QUE TIENE EL CAL.
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018 - Horas: 2:30 a 4:30 P.

EXPOSITORES:
Dr WALTER EDISON AYALA GONZALES

: * Director de Elica del Colegio s Abogados de Lima.
. *Prosidents dat Conseje da Etica del Coleglo de
© Abogados de Lima.
* Catedralico ds Post Grado - Universidad Nacional
Fedezico Viffarreal,
* Ex Magiskado del Poder Judicial

* Profesor de la Universidad Nacional Federico Villameal,
en el Reclosado y en fa Jefafura de Depariamenlo,
Ciplemados de Gaslion Pilblica,

* Profesor Universidad Las Amérzas cursos de Derecho
Comerclaly Gestion Pibkca.

* Profeser Facullad d Economia de la Unlversidsd Mayor

de 8an Marcos paradiplomades an Gestién Pébfica.

CREACION DEL EXPEDIENTE ADMINISTRATIVO

ELECTRONICO - Estando a la era Digital y tecnol6gica, ademas

de ser necesario la reduccién del papel, este despacho solicito a la junta
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directiva se apruebe la impleimentacion del Expediente Administrativo
Electrénico, dicha propuesta se aprobd mediante ACUERDO N° 038:
30ENE2018, en donde se encargd al director Walter Ayala realice las
coordinaciones necesarias con el Consejo Ejecutivo del Poder Judicial;
en este extremo incluso se encuentra en nuestra pagina web del CAL,
Cuyo titulo se ihicia ¢omo a continuacion se detalla:

COLEGIO DE ABOGADOS DE LIMA DA PRIMER PASO PARA LA

IMPLEMENTACION DEL EXPEDIENTE DIGITAL ADMINISTRATIVO
BY WEBMASTERCAL - FEBRERO 16, 2018
Constituyéndose en el lider de los Colegios Profesionales que da el

primer pasc en la implementacién tecnologica, en beneficio de los
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usuarios, el Colegio de Abogados de Lima, representado por la Decana,
Dra. Maria Elena Portocarrero Zamora, el Director de Etica Profesional,
Dr. Walter Edison Ayala Gonzales vy la Directora de Comunicaciones e
Informatica Juridica y Coordinadora General de la Innovacion
Tecnolégica del Colegio de Abogados de Lima, Dra. Edda Karen
Céspedes Babilén, iniciaron hoy las coordinaciones con el Dr. Héctor
Lama More, Vocal Supremo y Presidente de la Comisién de
Implementacion del Expediente Judicial Electrénico (EJE), para la
proxima implementacién del Expediente Administrativo Electrénico —
CAL.

E! Expediente Administrativo Electronico que pondra en funcionamiento
el CAL, seria similar al que actuaimente utiliza el Poder Judicial, el cual
es un instrumento que reemplaza al expediente judicial fisico 0 en papel.
Esta innovacion tecnologica, generara beneficios a los agremiados del
CAL, como reducir en tiempo y costos, la duracién de los procesos
administrativos que se siguen en el Consejo de Etica del Colegio de
Abogados de Lima, donde actualmente existen voluminosos
expedientes en fisico.

Por ello, con la implementacion del Expediente Administrativo
Electronico — CAL, los usuarios -a través del uso de este aplicativo
virtual- podran tener acceso directo y en tiempo real (On Line) a los
procesos disciplinarios a cargo del Consejo de Etica del Colegio de
Abogados de Lima.

Asimismo, se apreciara la rentabilidad del Expediente Adminisirativo
Electronico ~ CAL a favor de los agremiados, que realizando sus
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framites "onh line” desde cualguier punto del pais, se ahorrara tiempo vy
gastos de trasiado.

Al respecto, los Directivos del Colegio de Abogados de Lima vy
represenfantes del Poder Judicial, realizaran {as reuniones de
coordinacién pertinente para la implementacién y ejecucion de esta
inmovacion tecnolégica.
Primera Accidn. - Se efectud una coordinacion con el presidente de la
Comisién del Expediente Judicial Electrénico (EJE), Dr. Hector Lama More,
dicha reunion se efectué aproximadamente en el mes de febrero del 2018;
en dicha reunion estuvo presente el Dr. Hector Lama More, la Decana
Maria Elena Portocarrero Zamora, La Direclora de Informética Dra. Karen
Céspedes Babildn y el suscrito Walter Edison Ayala Gonzales en mi
calidad de director de ética.
En dicha reunién se tomaron posiciones institucionales que iban a

beneficiar tanto al poder Judicial y at Colegio de Abogados.

Segunda Accién. - En el mes de Mayo del presente afio, se ha técnico

una reunion entre técnicos del Consejo Ejecutivo del Poder Judicial y del
Colegio de Abogados de Lima (Direccién de FEtica y Direcciéon de
Informatica).

Tercera reunion. - Esta programada para la 15 de noviembre 2018, fecha
en la cual, cada institucion (Poder Judicial y Colegio de Abogados de
Limay); daran un informe de avance.

LA DIRECCION DE ETICA PROFESIONAL EN CUMPLIMIENTO DE

LA LEY N° 27693, SOLICITA A LA JUNTA DIRECTIVA LA
APROBACION DE LA IMPLEMENTACION PROGRESIVA DEL
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SISTEMA DE PREVENCION DE LAVADOS DE ACTIVOS Y
FINANCIAMIENTO DEL TERRORISMO, ESTO FUE APROBADO
MEDIANTE ACUERDO N° 053: 06FEN2018.

Ef Colegio de Abogados de Lima y Unidad de Inteligencia Financiera
(UIF); unen esfuerzos para luchar contra el lavado de activos y
financiamiento para Terrorismo.

Para ello se tuvo diversas reuniones con la Unidad de Inteligencia
financiera con el fin de coordinar las acciones conjuntas a efectuar; este
hecho también se encuentra publicitado en la pagina web del CAL:
conforme a continuiacion se detalla:

Col
egi
0
de
Ab
og
ad
08
de
Li

ma

representado por su Decana Doctora Maria Elena Portocarrero Zamora y el
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cumplimiento de la Ley N° 27693 — Ley que crea la Unidad de Inteligencia

Financiera; el dia de ayer tuvieron una reunién de coordinacion con la
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Intendente del Departamento de Prevencion Enlace y Cooperacion de la
Unidad de inteligencia Financiera del Perd, Dra. Maria Fernanda Garcia
Yrigoyen Madlrtua, y representantes de la UIF, con el fin de iniciar acciones
concretas para la implementacion de la Oficina de Supervision de
Operaciones Sospechosas, asimismo resalté la importancia vy el
compromiso de los representantes de la UIF quienes brindaran la asistencia
técnica especializada a los equipos técnicos a fin de lograr con el objetivo
de instalacion del software; para tal fin ainbas instituciones firmaran un
convenio interinstitucional para lograr progresivamente con el control de las
fransacciones sospechosas que ameriten investigacion por parte de la UlF,

. SUSTENTACION DE LA DECANA Y DEL DIRECTOR DE ETICA ANTE
LA COMUNIDAD EXTRANGERA DE LAVADO DE ACTIVOS .- Como parte
del control que realiza la Unidad de Inteligencia Financiera la Decana del
Colegio de Abogados de Lima, en compafiia del suscrito Director de Etica,
tuvimos que sustentar ante los representantes de la comunidad extranjera
cuales son las acciones gue venimos tomando en el control de la lucha
contra el lavado de activos; esta reunion fue efectuada aproximadamente
en el mes de mayo de!l presente afio.

. APROXIMADAMENTE CON FECHA 15 DE MAYO DEL 2018, CON EL
FIN DE CUMPLIR LOS REQUERIMIENTOS DE LA UNIDAD DE
INTELIGENCIA FINANCIERA Y DE LA MISMA LEY 27693, PREVIA
AUTORIZACION DE LA DECANA SE CUMPLIO CON LA REMISION DE
UNA CARTA (OFICIO MULTIPLE N°001-2018-CAL/DEP; A TODOS LOS
AGREMIADOS DEL COLEGIO DE ABOGADOS DE LIMA, MEDIANTE SU
CORREO ELECTRONICO, EN DONDE SE LES COMUNICA A TODOS
LOS AGREMIADOS QUE LOS ABOGADOS QUE TRABAJEN DE
MANERA INDEPENDIENTE O EN SOCIEDAD, REALIZAN O SE
DISPONEN A REALIZAR EN NOMBRE DE UN TERCERCO O POR
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CUENTA DE ESTE, DE MANERA HABITUAL, LAS SIGUIENTES
ACTIVIDADES:
» COMPRA VENTA DE BIENES MUEBLES.
» ADMINISTRACION DE DINERO, VALORES, CUENTAS DEL
SISTEMA FINANCIERO U OTROS ACTIVOS.
ORGANIZACIONES DE APORTACIONES PARA LA CREACION,
OPERACION O ADMINISTRACION DE PERSONAS JURIDICAS.
» COMPRA Y VENTA DE ACCIONES O PARTICIPACIONES
SOCIALES DE PERSONA JURIDICAS.

%

DEBERAN DESIGNAR A UN OFICIAL DE CUMPLIMIENTO E
INFORMAR R ESPECTO DE DICHA DESIGNACION A LA UIF-PERU,
ATRAVES DEL APLICATIVO “SISTEMA DE DESIGNACION EN
LINEA DEL OFICIAL DE CUMPLIMIENTO”, ATRAVES DEL
APLICATIVO QUE SE ENCUENTRA EN LA PAGINA WEB DE LA
UNIDAD DE INTELIGENCIA FINANCIERA.

4. CONFRENCIA SOBRE LAVADO DE ACTIVOS, INTELIGENCIA
FINANCIERA Y LA ETICA DEL ABOGADO, SE INVITO A
RECONOCIDOS JURISTAS PARA LA PONENCIA, CON LA
PARTICIPACION TAMBIEN DE LA PONENCIA DEL DIRECTOR DE

ETICA
ESTA CONFERENCIA SE ENCUENTRA GRABADA Y PUBLICADA EN
LA WEB CuUYoO ENLACE ES:

https Hwww yvoutube comfwatch?v=MimAXpX-ghM, TODO FUE AD
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DHRECCION DE ETICA PROFESIONAL

Miraflores, 19 de mayo del 2018
OFICIO MULTIPLE N° 004 -2016-CALIDEP

Seitor .
Agremiade (2) del Colegio de Alogados de Lima
Presente-

O riveslia congideracion:

Nos dirigimos a usted a fin de comunicarle que, de ecierdo a Yo dispuest en la Resolugiln 885
N* 789-2018, son sujetos obligados a informar y, como tal, estan obligades a praporcionsr
wlormeciin' a que se refiere ¢ arficndo 3 de fa Ley N° 27691, Ley que crea fa Unidad de
Inteligencia Financlora - Pend e implementer of sistema de pravencidn de lavado de activos y det
financiamiente del terotismo, los abogades coleglados que, de manera independlente o on
sociedad, realizan o 5e disponen & reglizar en nombre de un leicero o por cuena de ¢ste, de manera
habitual, las siguientes actvidades:

a.  Compray venta de bienes lnmuehles.
o b Administracién def dinero, valeres, cuentss del sistema financlero U otros activos.
Y ¢, Organizackin de aportaclones para la creaclén, operaclon o sdministraclén de personas
 luridicas.
¢, Creaclén, administracién yo reerganizacién de personas juridicas u olras estructuray
furidicas.

e, Compray venta de acclongs o participaciones soclales de parsonas juridicas.

En £se senlido, v & efectos de dar cumpliavento a las citadas nonmas, de ser el caso, deberd designar
a su Oficlal de Curmplimiente e Infmar respecio do dicha designacion a 1 UIF-Perd a ravés del
aplicative "Slslema de Deslgnacion en Linea del Oficlal de Cumplimiento” ubicado en ol Porlal de
Prevencitn de Lavado de Activos de la Supetinlendencia de Banca, Sequros y AFP o en €l siguiante
enlace: hilos:platt shs.qob pefsisde?, confome a b dispuesto en fa referida Ley, en un plazo i
mayor de Ireinta (30) dias calendaro contades a partir ded dia sigiients de ta fecha de récepcion del
presente documento,

Pasat mayor informsacion la Direccién de Elica ha programado para ef viemes 01 de Junlo ded 2016, a
Koras: 6:30 pm a B:45 pr, la Conferencia: “LAVADO DE ACTIVOS - UNIDAD DE INTELIGENCIA
FINACIERA (UIF) EN EL MARCO DE LA LEY 27632, VALORES ETICOS DEL ABOGADD Y SU
APLICACION” a roafizarse en el Audiforio José Ledn Barandiarn, sito Av. Senda Cruz N° 255 -
Miraflores - se enfregard Cerlificado Gratulto, {Se adjunta publicidad).

Sin olro particular, le expresamos los sentimiantes de nuestra consideracion.

Atertamente,

bogarddos e Lime:

T WALTER EDISEN AVAUA GONZATES
Pirecior du Elicn Profesional

*{a ifoemactin qun +610% wuinlos ChEqados poparconen a fa UF-Pacd o rostrings » aqunita qua o 50 encuesita sulels o
sared profesionst,

i Conksze ;135%3«‘&6«\\ o ol fulslaments data Ly 40 27600, sprebads por Dot Supesens H* QELIG1T- UL
Av. Santa Eruz N* 255 - Miraflores - Telf. 7106639 Emaik: eticeprofesional col@hotmealleom
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VIl. CASO ORELLANA: DESARGHIVAMIENTO Y REAPERTURA DE LA

DENUNCIA CONTRA EL AGREMIADO RODOLFO ORELLANA
RENGIFO, ACUERDO N° 084: 20FEB2018, AUTORIZAR A LA
DIRECCION DE ETICA INICIAR LA INVESTIGACION POR FALTAS
CONTRA EL CODIGO DE ETICAS DEL ABOGADO CONTRA LOS
ABOGADOS ENCABEZADOS POR LA RED ORELLANA,
INVOLUCRADOS EN LA COMUNICACION DEL CONGRESO DE LA
REPUBLICA CON OFICIO N.°383-2045 LA MISMA QUE FUESE
ARCHIVADA IRREGULARMENTE.

PRIMERO: La Direccion de Etica Profesional del Colegio de Abogados
de Lima, del cual soy su Director; ha tornado conocimiento que el
Concejo de Etica de la gestién del Ex Decano Pedro Angulo Arana,
mediante resolucion de fecha 01 de agosto del 2016, resolvié archivar
la denuncia de comunicacion efectuada por el Congreso de la
Republica, contra el agremiado Rodolfo Orellana Rengifo, Oscar
Omar Pantoja Barreto, Benedicto Nemesio Jimenes Bacca, Blanca
Rosa Paredez Cérdova, Miguel Romulo Muitoz Cérdova, Patricia
Pilar Trojas Rocha, Maribel Haydee Castillo Chiuan, Sandy Aime
Cosio Hohagen, Aurelio Zea lllanes, Julio Cesar Llosa Manrique,
Nestor Eugenio Uchuya Huanqui, Manuel Ynocente Rodriguez
Cachay , Karen Marilyn Rios Hidalgo, Maria Agustina Roncalla
Loayza, Ricardo Chiroque Paico, y Robinson Octavio Gonzales
Campos.

SEGUNDO: Al respecto debe de indicarse que al parecer de este
despacho contralor los hechos denunciados por la Comision
investigadora del Congreso del Caso Orrellana, Presidido por el
Congresista Vicente Cevalios; son hechos de suma gravedad ya que se
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fratan de supuestas conductas de corrupcion en donde supuestaimente
se encontrarfan involucrados agremiados de esta orden; por tanio este
despacho considera que las conductas antiéticas puestas en
conocimiento por el Congreso de la Republica, deben ser denunciadas
de oficio por la Junta Directiva del Colegioc de Abogados; ello con el fin
de no mostrar conformidad con supuestos actos de corrupcion que han
sido archivados sin emitirse un pronunciamiento de fondo.

TERCERQ: Conforme al articulo 9°, numeral 2) del Reglamento del
Procedimiento Disciplinario de los drganos de control deontolégico de
los Coiegios de Abogados del Per(; la denuncia de oficio es aguella que
es promovida por la Direccion de ética del Colegio de Abogados ante la
Junta Directiva del Colegio de Abogados; siendo ello asi solicito se
apruebe la presente denuncia por presuntos actos contarios a la ética
profesional que vuinerarian los articulos 3°, 6° (numeral 1), 60° y 81° del
Cédigo de Etica de los Colegios de Abogados de Perd.

CREACION DE UNA BASE UNICA DE INFORMACION DE DATOS DE
TODOS LOS AGREMIADOS DEL COLEGIO DE ABOGADOS DEL
PERU: ESTO SE APROBO MEDIANTE ACUERDO N° 086-2018.

1. Estando a que el Per( existen 32 Colegios de Abogados, los cuales

solo en el Colegio de Abogados de Lima, fenenios a mas de 76,000
agremiados y en total en todo el Perl, son mas de 150,000
abogados; y teniendo en cuenta que la colegiatura de un solo colegio
habilita a ejercer en fodo el pais; esto ha generado que el
Departamento de Lima, existan un grueso numero de abogados de
provincia que ejercen en esta capital; lo que origina gque las
denuncias de remision de los abogados en muchos casos no sean
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de este colegic profesional, lo gue genera incertidumbre de su
colegiatura entonces se necesita una base general de los abogados
del Perl, con el fin de hacer mas dindmico toda informacion
relacionada a la profesion del abogado.

2. Lo cual también coadyuva a descartar la agremiacion de cualquier
abogado que incurra en responsabilidad que no pertenezcan a la
esta Orden; ya que muchas veces los medios de comunicacion
sacan a la luz conductas anti éticas, cuando estos no pertenecen a
Colegio de Abogados de Lima.

3. En este exiremo se ha oficiado a los 32 Colegios de Abogados del
Peru, a fin de que los colegios remitan la base de datos de sus
agremiados, lo cual lo estan haciendo de manera reguiar hasta la
fecha.

4. Asimismo, se ha coordinado con fa Direccidn de Informatica con el
fin de que los ingenieros de esa area sean los encargados de
realizar el trabajo técnico para tal fin.

IMPLEMENTACION DEL APLICATIVO WEB-CONSULTAS EN LINEA
DE EXPEDIENTES CAL., SOLO PARA LOS USUARIOS QUE TNGAN
PROCESOS EN EL CONSEJO DE ETICA; ESTO SE APROBO
MEDIANTE ACUERDO N° 127 - 2018; SE EXPLICA ESTA INICIATIVA
DE LA DIRECCION CON LA SIGUIENTE NOTA DE PRENSA:
CONSULTAS EN LINEA DE LOS EXPEDIENTES ADMINISTRATIVOS
ANTE EL. CONSEJO DE ETICA CAL.
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El Colegio de Abogados de Lima, representada por su Decana Dra.
Maria Elena Portocarrero, informa a sus agremiados y publico en
general, que a partir de la fecha se ha puesto al servicio de los
agremiados el aplicativo web consuitas en linea de expedientes
administrativos que se encuentran en tramite ante el Consejo de
Etica del CAL; cabe indicar que con este nuevo servicio los usuarios
podran consultar en tiempo real el estado de sus procedimientos
administrativos que se encuentran en giro ante este 6rgano
deontoldgico.

Por otro lado, debe indicarse que hasta antes de este servicio los
agremiados tenian que venir hasta la mesa de partes de la Direccion
de Etica Profesional con sede en Miraflores a fin de averiguar el
estado de sus expedientes, lo cual causaba malestar, pérdida de
tiempo y un gasto en transporte de moviiidad (pasajes), sin embargo
hoy en dia lo pueden hacer simplemente ingresando a la pagina web
del CAL, en el link consulta en linea de expedientes, ingresando sus
datos personales podran tener acceso en tiempo real al estado de
sus procesos ante el Consejo de Etica.

Debe de indicarse que este servicio se da, gracias a la propuesta del
Director de Etica Profesional Walter Edison Ayala Gonzales, quien
solicito a la Junta Directiva la aplicacién de este servicio consultas en
tinea de expedientes; pedido que fuera aprobado mediante Acuerdo
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N 127-ACTA-20-03-2018-CAL-JD, de fecha 20 de maizo del

presente afio.

oot AL, Ly Bt
Porlodaern fanies; ha

4. Debe también: reconocerse el trabajo realizado por la Direccion de

Comunicaciones e Informatica Juridica del CAL, a cargo de su
directora Dra. Edda Karen Céspedes Babilén.

5. Asimismo, el Director de Etica profesional ha referido que este
servicio es el primer paso material para la implementacion del
Expediente Electronico Administrativo (EEA); e mismo que
préximamente estaria siendo implementado para lo cual vienen
aunando esfuerzos ta Decana Maria Elena Portocarrero con toda la
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Junta Directiva con el fin de lograr materializar esta propuesta
innovadora.

 SUR:

By, B Y AR Nl DR E ¢
=3

Estando a que es una necesidad la creacion de una sede en Lima
Sur, con el fin de descentralizar los servicios administrativos y otros
gue brinde el CAL; RESULTA NECESARIO LA EXISTENGIA DE
UNA SEDE EN LIMA SUR; para {al fin mediante ACUERDO N° 147;
03ABR2018, se aprob¢ autorizar al director de ética efectué las
coordinaciones para la pronta implementacién de una sede-cal en
lima sur, en mérito de haber sido designado por las ADAS del cono
sur (villa el salvador, san juan de Miraflores, Villa Maria del Triunfo y
Chorrillog) como su representante para dicha finalidad.

Se coordind con los presidentes de las Asociaciones antes
mencionado, habiendo propuesto cada ADA un inmueble en su
jurisdiccidn; lo que se puso en conocimiento de {a Junta Directiva.
Actualmente se tiene conocimiento que en el DECANATO viene
efectuado tratativas para la firma de un convenio con la
Municipalidad de San Juan de Miraflores.
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CASQO ODEBRECH: EL DIRECTOR DE ETICA PROFESIONAL
SOLICITO SE APRUEBE LA INVESTIGACION DE LOS ABOGADOS
CASO ODEBRECH; ESTO SE APROBO MEDIANTE ACUERDO N°
141: 27MAR2018, autorizar al director de ética efectue las
investigaciones de oficio a los abogados de nuestra orden que

participaron en los hechos relacionados al acaso empresa Odebrecht,
de conformidad con lo establecido en el art.23° del reglamento del
procedimiento disciplinario de los 6rganos de control deoniolégico de los
colegios de abogados del Peru.

RESULTADO DE LA INVESTIGACION:

SE _DENUNCIE DE OQFICIO A LAS SIGUIENTES ABOGADOS-
ARBITROS:

HORACIO CANEPA TORRE

RANDOL EDGAR CAMPOS FLORES

LUIS FELIPE PARDO NARVAEZ

RICHARD JAMES MARTIN TIRADO

WEYDEN GARCIA ROJAS

JOSE FRANCISCO ZARAGOZA AMIEL

JAIME VALEZ CARRILLO

N o b N2

SE SIGUE INVESTIGANDO A OTROS EN PROCESO DE
IDENTIFICACION.

CASQO MAMANI AUDIOS (ALBERTO BOREA ODRIA).- MEDIANTE
ACUERDO N° 129: 21MAR2018, SE AUTORIZO AL DIRECTOR DE
ETICA INICIAR INVESTIGACION PRELIMINAR CONTRA LOS
PRESUNTOS INFRACTORES AL CODIGO DE ETICA DEL ABOGADO,
Y DE ENCONTRASE RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA

25
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DISCIPLINARIA, SE LE IMPONDRA LAS SANCIONES QUE
ESTABLECE EL CODIGO DE ETICA DEL ABOGADO.

1.

k%

Estando a los Ultimos acontecimientos de presunta corrupcion;
denominados “compra de congresistas”; en donde estarian
involucrados abogades de esta orden; la Direccion de Etica
Profesional del Colegio de Abogados de Lima, en estricta aplicacion
del Articulo 9° inciso 2) del Reglamento de Procedimiento
Disciplinario de los Organos de Control Deontologico de los Colegios
de Abogados del Perd, propondra a la Junta Directiva la inmediata
autorizacién para iniciar investigacion Preliminar contra los presuntos
infractores al Cédigo de Etica: y de encontrarse responsabilidad
administrativa disciplinaria, se impondran las sanciones que
establece el Codigo de FEtica la misma que van desde la
Amonestacién, Multa, Separacidn, Suspension y la Expulsion de la
orden; debe de indicarse que en caso sean sancionados, los letrados
comprometidos no podran ejercer la funcién de Abogado en todo el
Pais; ya que el reglamento y su sancion es un acuerdo de los
Colegios de Abogados de Per(; es decir rige en toda la Republica
Peruana. |

RESULTADO DE LA INVESTIGACION:

s
47
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RECOMIENDA DENUNCIAR AL AGREMIADO ALBERTO BOREA
ODRIA, LA JUNTA DIRECTIVA APROBO LA DENUNCIA,
ACTUALMENTE SE ENCUENTRA EN EL CONSEJO DE ETICA,

Xlll. INVESTIGACION CONTRA EL EX DECANC PEDRO ANGULO
ARANA, CASO 4TO PISO DEL PALACIO DE JUSTICIA. -
MEDIANTE INFORME FINAL N° 002-2018-CAL/DEP; SE RESOLVIO
RECOMENDAR:

Formular denuncia contra el agremiado Pedro Angulo Arana, ello por
existir elementos que hacen presumir diversas infracciones al Estatuto
Codigo de Etica; ello al haber prohibido al Ex Decano Pedro Amoretii
Pachas a formular denuncia contra el Poder Judicial, elio porque
supuestamente el titulo registral utilizado para la restitucion del predio
{(4to Piso del Palacio de Justicia); contendria hechos falsos, que darian
lugar & la comisién del delito de falsedad genérica, situacion que de
haberse probado cabria la posibilidad de suspender el proceso de
restitucion del bien inmueble conforme a lo establecido en el articulo 3°
del Codigo de Procedimientos Penales.
Las vuineraciones a las normas esturarias y del Codigo de Etica serian;
i) Infracciones al Estatuto a los articulos 3° inciso a), ¢}, ) y articulo
4° inciso a) del Estatuto.
it) Infracciones al Codigo de Etica de Profesional a los articulos 5°, 6°
inciso a), 7°, 8°, 27° y 81°.

DIRECSION
ETICA
PROFESIONAL

MEDIANTE ACTA DE ACUERDO N° 161: 17ABR2018, autorizar al
director de ética inicie el proceso investigatorio contra el Dr. Pedro

Anguio Arana, por los presuntos actos contrarios a la ética profesional,
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relacionados con la denundia formutada por el instituto hacional de
defensa de la competencia y de la proteccion de la propiedad intelectual
INDECOPI, respecto a las barreras burocraticas conifra el colegio de

abogados de lima.

RESULTADO DE LA INVESTIGACION INDAGATORIA INDECOPI:

MEDIANTE INFORME FINAL N° 053-2018-CAL/DEP; SE RESOLVIO
RECOMENDAR DENUNCIAR AL EX DECANO PEDRO ANGULO
ARANA, LAS SIGUIENTES INFRACCIONES:

ARTICULO 25 y 50 DEL ESTATUTO.

ARTICULOS 6TO NUMERAL 1) DEL CODIGO DE ETICA

ARTICULO 8, 12, 27,28 Y 81 DEL CODIGO DE ETICA.

LA JUNTA DIRECTIVA APROBO LA DENUNCIAR DE OFICIO POR
LOS CARGOS ANTES MENCIONADOS, EL CASO PASARA AL
CONSEJO DE ETICA.

XV. CASO DE LOS AUDIOS IDL — REPORTEROS (GUIDO AGUILA, CESAR
HINOSTROZA, IVAN NOGUERA, GUTIERREZ PEBE Y GIANFRANCO
PAREDES) MEDIANTE ACUERDO N° 271: 09JUL2018, se acordo por
unanimidad: informando el director de ética profesional, Dv. Walter
Edison Ayala Gonzales, la junta directiva aprueba: PRIMERO: autorizar a
ja Direccion de Etica Profesional la apertura de investigacion de oficio a
los abogados de la orden por presunta participacion en actos de
corrupcion, denunciados y difundidos por IDL.-reporteros.
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Tustes Calegio de Abogudos do Elme

COLEGIO DE ABOGADOS DE LIBA ACORDO DENUNMCIARK ANTE EL
CORSEJC DE ETICA A LOS ABOGADOS COPROMETIDOS EN LGOS
AUMOS IDE -~ DEPORTEROS

l.a decana el Colegio de Abogados de Lima, #Murla Elana Portocarrero Zanate,
madsEnte Acuaran de Junia Direchva ME283-A0TA 17 07-2018-CALJD. e 37
do juite 2018, acandd aprobar ia denunca de oficle promovido por ka Dwenecién
de Etca Profesional; oko aote o adignacion naoional, por 108 gudios smitides
par oS Mmedsios de prenss en conde se Gofan 8 WY GreRnies ‘a(;ms de trfico de
NHUENCIas ¥ colecho agravedo, ademas ouos deliton de Conupadn; s Catgos
atnbiidos a los agremindes GUIDO CESAR AGUILA GRADOS, JULID ATILIO
GBUTIERREZ PEBE. $ERGIO WAM NOGUERA RARCOS, CESAR JOSE
HIROSTROZA PARIACH! y GIANFRANCD FAARTIN PAREDES SANGHEZ,
senan pot 1as conduclas anlidgticas aue voinerarien < articplo 507 ded Estaiuk;

RESULTADO DE LA INVESTIGACION IDL-REPORTEROS:

MEDIANTE INFORME FINAL N° 001-2018-CAL/DEP, DEL 17 DE JULIO 2018.
SE RESUELVE: MEDIANTE ACUERDO N° 283: 17JUL2018, se acordd por
unanimidad: aprobar denuncia de oficio promovido por la direccién de ética
profesional ante el consejo de ética del colegio de abogados de lima a los
agremiados Guido Cesar Aguila Grados, Julio Atilio Gutiérrez Pebe, Sergio lvan
E%;Noguera Ramos, Cesar José Hinostroza Pariachi Y Gianfranco Martin Paredes
le;%?g}fm S dnchez; por las conductas antiéticas que vulnerarian el articulo 50° del Estatuto,
PROFESIONAL é/demas de los articulos 1° segundo péarrafo, 3° 4°, 5°, 6°, 7°, 8°, 9° 63°y 81° del

2 #Cadigo de Etica.

=0
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XVI. cASO DE AGREMIADO JORGE LUIS LOAYZA RAMIREZ “DOCTOR

RENCA”; MEDIANTE ACUERDQO N° 351: 28/08/2018, SE ACORDO
POR UNANIMIDAD: AUTORIZAR A LA DIRECCION DE ETICA
PROFESIONAL LA APERTURA DE INVESTIGACION DE OFICIO AL
AGREMIADO JORGE LUIS LOAYZA RAMIREZ, POR PRESUNTOS
ACTOS CONTRARIOS A LA ETICA PROFESIONAL, DENOMINADO
"DESALOJOS EXPRES", DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ART. 9 INC. 2 DEL REGLAMENTO DE
PROCEDIMIENTO DISCIPLINARIO DE LOS ORGANOS DE
CONTROL DEONTOLOGICOS DE LOS COLEGIOS DE ABOGADOS
DEL PERU.

La Direccion de Ftica Profesional del Colegio de Abogados de Lima,
inici6 una investigacion preliminar contra su agremiado José Luis
Loayza Ramirez, por supuestos actos gue vulneran el Codigo de Etica;
asi lo informé su director el Dr. Walter Edison Ayala Gonzales, quien
refirid que esta medida se abria adoptado al haber tomado conocimiento
mediante el programa periodistico “Panorama” que el agremiado José
Luis Loayza Ramirez, estaria asesorando al gremio de construccion
civil, dedicandose a la extorcion y a los desalojos ilegales de terrenos,
mediante los denominados “desalojos express’. Asimismo, hizo un
llamado a las personas que hayan sufrido algun dafio y/o perjuicio por
parte de este agremiado, con el fin de tomar medidas disciplinarias en
caso se pruebe su participacion.

Por otro lado, la Decana del Colegio de Abogados de Lima, Maria Elena
Portocarrero, ha informado que se viene incorporando filiros con el fin
de que los agremiados cumplan un perfil de idoneidad antes de ser
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incorporado a la Orden con el fin de cautelar los valores morales y elicos
de este Bicentenario Colegio.

SE APROBO MEDIANTE ACUERDO N° 350: DEL 28/08/2018:
AUTORIZAR A LA DIRECCION DE ETICA PROFESIONAL LA
APERTURA DE INVESTIGACION DE OFICIO AL EX PRESIDENTE
DE LA SEXTA SALA PENAL PARA PROCESOS CON REOS LIBRES
DE LIMA, JUAN EMILIO GONZALES CHAVEZ, POR EL SUPUESTO
ACTO DE CORRUPCION QUE RESULTE RESPONSABLE DE LA
TRANSGRESION DE LOS VALORES ETICOS, DE CONFORMIDAD
CON LO ESTABLECIDO EN EL ART. 9 INC. 2 DEL REGLAMENTO
DEL PROCEDIMIENTO DISCIPLINARIO DE LOS ORGANOS DE
CONTROL DEONTOLOGICOS DE LOS COLEGIOS DE ABOGADOS
DEL PERU.

Estando a los hechos de presunta corrupcion en que habria incurrido el
Juez Superior Juan Emilio Gonzales Chavez, quien fue detenido cuando
recibia una supuesta coima; que habrian sido requeridos gome seborne
a personas procesadas por el delito de estafa, que el magistrado estaba
juzgando en su calidad de Presidente de la Sexta Sala Penal de Lima; la
Direccién de Etica Profesional del Colegio de Abogados de Lima; a
cargo de su Director Walter Edison Ayala Gonzales; resolvio iniciar una
investigacion de oficio al referido Magistrado; como se sabe este érgano
deontologico, tiene las facultades de iniciar investigaciones de oficio



Ilustre Colegio de A‘bagados de Lima
Direccién de Btica Profesional

cuando se advierta una iviala praxis de parte de algun agremiado cuya
accidon vulnere el cbdigo de ética profesional de los Colegios de
Abogados del Perqd.

RESULTADO DE LA INVESTIGACION:

Mediante informe 016-2018-CAL; SE RESOLVIO RECOMENDAR
DENUNCIAR AL AGREMIADO JUAN CARLOS GONZALES CHAVEZ,
POR LAS SUPUESTAS FALTAS ANTIETICAS QUE VULNERARIAN
EL ARTICULO 8 y 50 DEL ESTATUTO, ADEMAS DE LOS
ARTICULOS 3,4,5,6,7,8,11,56 y 81 del Cédigo de Etica del Abogado

XVHI. MEDIANTE INFORME FINAL 016-2018; SE SOLICITA A LA JUNTA

DIRECCION
ETICA
PROFESIONAL

DIRECTIVA QUE SE APRUEBE DENUNCIA DE OFICIIO CONTRA El
MAGISTRADO JORGE BALVIN, QUIEN RENUNCIO ANTE LAS
CAMARAS DE TELEVISION Y EN MEDIO DE UNA ENTREVISTA,
LUEGO DE ESCUCHAR UN AUDIO EN EL QUE SE CONFIRMA QUE
PIDIO UNA COIMA A LA HIJA DE UN SUJETO ACUSADO DE
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SEGUN DE LAS INVESTIGACIONES, SE PRESUME QUE EL
presidente de la Sala Mixta (BALBIN) DE LA CORTE SUPERIOR DE
PASCO, PIDIO 12,500 SOLES PARA RESOLVER A FAVOR DE
ELISEO ISAIAS BASILIO, QUIEN ERA SINDICADO POR UNA NINA
DE 12 ANOS DE HABERLA VIOLADO EN SU TALLER DE
REPARACIONES, EN OCTUBRE DEL 2009.

LA DENUNCIA ES POR VULNERAR LOS ARTICULOS 8, 50 y 77 del

estatuto y los articulos 3,4,5,6,7,8 del codigo etica.

XIX. LA DIRECCION DE ETICA, DISPUSO POR PRIMERA VEZ EN

F‘RO!‘ESIONA! ”-*

TODOS ESTOS ANOS QUE LA SECRETARIA DEL CONSEJO DE
ETICA; ATIENDA AL PUBLICO EN GENERAL, DESDE LAS 09.00 AM
HASTA LAS 10.00. UNA (01) HORA DIARIA; ESTO FUE APROBADO
MEDIANTE ACUERDO N° 255: 19JUN2018, se acordd por unanimidad:
autorizar a la Direccién de Etica Profesional que a partir de la fecha la
secretaria del consejo de ética del colegio de abogados de lima
atendera al publico (partes del proceso) los dias lunes a viernes de
09:00 a 10:00 am.

SE HA PROPUESTO MEDIANTE UN INFORME EFECTUADO POR LA
DIRECCION DE ETICA LA CREACION E IMPLEMENTACION DEL
CURSO “"curso de ética deontologica"; ESTO FUE APROBADO
MEDIANTE ACUERDO N° 390: 18/09/2018 este curso va reimiplazar al
curso de practica forense que el INDECOPI DECLARO BARRERA
BUROQCRATICA.- Se acordd por unanimidad: PRIMERO: aprobar la
propuesta presentada por el directo de ética profesional, respecto a la
creacion y el dictado obligatorio del "curso de ética deontoldgica” con el
propdsito de reforzar los valores éticos de los nuevos miembros que se
incorporan a la orden y con el fin de prevenir futuras malas praxis de
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algunos agreiiados. SEGUNDO: encomendar al diréctor de &tica
profesional presente un proyecto del "curso de ética deontolbgica”, a
caro a informar en sesion de junta directiva.

XXI. CREACION DE UN AREA DE APOYQ DENOMINADO oficina ad hoc
de investigacion para los CNWM audios, propuesto por el director de

ética_profesional; PARA LA ESCUCHA DE AUDIOS IDL Y APOYO

DE LAS DILIGENCIAS PRELIMINARES.

EXPEDIENTES A CARGO DE LA OFICINA AD Hoc

» RELACION EXPEDIENTES QUE SE ENCUENTRAN

EN LA DIRECCION DE ETICA PROFESIONAL EN SUS

DIFERENTES ETAPAS DEL PROCESO, A CARGO DE

LA OFICINA AD HOC, PARA  CASOS

ANTICORRUPCION DEL COLEGIO DE ABOGADOS

DE LIMA.

1. EXPEDIENTE N° 001-2018-CAL/DEP-INV.
DENUNCIADO: Ex Jueza VERONICA MONICA VELEZVILLA NANEZ.
ESTADO: Fue citada para su declaracién indagatoria, para el dia miércoles 17
de octubre de 2018, a horas:; 10.00 a.m.
SITUACION: En proceso de Investigacion Preliminar.
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ESTADO; Se présentd, para rendir su declaracion indagatoria el dia marigs 18
de setiembre del 2018.
SITUACION: En proceso de Investigacion Preliminar.

. EXPEDIENTE N° 012-2018-CAL/DEP-INV.

DENUNCIADOQ: Abogado JORGE LUIS LOAYZA RAMIREZ
ESTADO: Se solicité informacién al Rector de la Universidad Privada Sergio
Bernales, en proceso de Investigacion Preliminar.

. EXPEDIENTE N° 013-2018-CAL/DEP-INV.

DENUNCIADO: Ex Juez Superior JUAN EMILIO GONZALES CHAVEZ.

ESTADO: Se formuld Informe Final N° 013-2018-CAL/DEP., de fecha 12
Octubre del 2018, recomendando formular denuncia ante el Consejo de Etica
contra el agremiado JUAN EMILIO GONZALES CHAVEZ, por presunta

conducta antiética.

. EXPEDIENTE N° 014-2018-CAL/DEP-INV.

DENUNCIADO: Abogado DANIEL PEIRANO SANCHEZ
ESTADO: Se cursé cedula de nofificacion para el dia 31 de Octubre a horas
09:30 a.m., en proceso de Investigacion Preliminar.

. EXPEDIENTE N° 015-2018-CAL/DEP-INV.

DENUNCIADO: Abogado MARCELINO MENESES HUAYRA
ESTADO: Se cursé cedula de nofificacion para el dia 15 de Octubre a horas
09:30 a.m., se encuenira en proceso de investigacion.

7. EXPEDIENTE N° 016-2018-CAL/DEP-INV.
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DENUNCIADO: Ex Presidente de la Sala Mixta de la Corte Superior de Pasco
JORGE BALBIN OLIVERA.

ESTADO: Se formuld Informe Final N° 016-2018-CAL/DEP., de fecha 18
Octubre del 2018, recomendando formular denuncia ante el Consejo de Etica
contra el agremiado JORGE BALBIN OLIVERA.

. EXPEDIENTE N° 048-2017-CAL/DEP.

DENUNCIADO: Abogados de la Orden del CAL que participaron en los
procesos arbitrales vinculados al caso Odebrecht, Lava Jato y otros.

ESTADO: Se formuld Informe Final N° 048-2018-CAL/DEP., de fecha 22
Octubre del 2018, recomendando formular denuncia ante el Consejo de Etica
contra el agremiado comprometidos.

. EXPEDIENTE N° 003-2018-CAL/DEP.

DENUNCIADO: Exdecano del Colegio de Abogados Lima, PEDRO ANGULO
ARANA, vinculado al caso INDECOPI.
ESTADO: En proceso de Investigacion
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» OTROS ACUERDOS EFECTUADOS A SOLICITUD
DEL DIRECTOR DE ETICA LOS MISMOS QUE SE
ENCUENTRAN EJECUTADOS Y OTROS EN TRAMITE
DE EJECUCION:

1. ACUERDO N° 052: 06FEB2018, aprobar la actuaiizaciéh de las tasas
administrativas propuesta por el director de ética.

2. URP: s/415.00 soles.

3. UIT: 4,150.00 soles.

4. ACUERDO N° 061: 13FEB2018, reconformar la comisidn especial de
coordinacién de la corte superior de justicia de lima con el colegio de

abogados de lima, segun resolucién administrativa N.°249-2005-J-CSJLI/PJ
de fecha 27 de junio de 2005

5. ACUERDO N° 085 20FEB2018, alitorizar a la Direccion De Etica la
apertura de proceso disciplinario de oficio a fa ex jueza Veronica Monica
Velezvilla Nafiez, quien ha sido condenada por el delito de cohecho pasivo,
por falta contra el cédigo de ética del abogado.

6. ACUERDO N° 087: 20FEB2018, encargar al director de etica en
coordinacion con el registro nacional de identificacion y estado civil-Reniec,
a fin de celebrar un convenio para tener acceso a la ficha Reniec de
manera gratuita, por la Unidad de Inteligencia Financiera del Pert UIF.

DIRECIoN
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7. ACUERDO N° 099: 27FEB2018, la conforimacion de una comision
encargada de coordinar con los colegios de abogados del Per(, a fin de que
el colegio de abogados de lima tenga competencia a nivel nacional, para
abrir procesos disciplinarios a los abogados en casos emblematicos, pase a
decanato, para los fines pertinentes.

8. ACUERDO N° 100: 27FEB2018, autorizar al director de ética realice la
gestién de implementacion del sistema peruano de informacion juridica
SP1J; de manera gratuita, sin costo alguno por el colegio de abogados de
lima ante el ministerio de justicia.

9. ACUERDO N° 245 12JUN2018 se acordd por unanimidad: aprobar y
denegar la propuesta efectuada por el director de ética profesional, Dr.
Walter Ayala Gonzales, respecto a realizar el curso de “Redaccion
Juridica”

10.ACUERDO N° 256: 19JUN2018, se acordd por unanimidad: autorizar a la
direccion de ética profesional la apertura de investigacion preliminar a la
fiscal adjunta Karina Toledo Wong, por supuestos hechos de infeccion al
codigo de ética del abogado; “caso terramoza de la empresa Palomino”.

11.ACUERDO N°315: 31JUL2018, se acordd por unanimidad: aprobar y
respaldar la labor que viene desarrollando en su calidad de director de ética
profesional del colegio de abogados de lima al Dr. Walter Edison Ayala
Gonzales.

12. ACUERDO N°325: 07AG02018, se acordd por unanimidad: aprobare el
informe N° 007-2018-CAL/DEP de la Direccion de Efica Profesional; en
relacion a la investigacién a todos los abogados agremiados al colegio de

e
D"j«%}(:’,im ;:\ abogados de lima, implicados en los videos de IDL-reporteros, por supuesta
|
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trasgresion al reglamento del procediniierito discipliniario de los 6rgants de
control deontolégico de los Colegios de Abogados del Pertl.

13. ACUERDO N° 349: 28/08/2018, se acordd por unanimidad: que, estando la
coyuntura actual del pais la junta directiva aprueba la propuesta presentada
por el director de ética profesional de conformar una comision consultiva de
recomendaciones de la Direccién de Efica del Colegio de Abogados de
Lima, debiendo indicar a las personas que integran a dicha comision.

14. ACUERDO N° 353 04SET2018, se acorddé por unanimidad requerir al
Consejo de Etica del Colegio de Abogados De Lima mayor celeridad en
resolver 10s procesos en curso, foda vez que los miembros de la orden
exigen respuesta sobre las acciones adoptadas por la institucién.

15.ACUERDO N° 378: 11/09/2018, se acordd por unanimidad: gue, estando a
lo expuesto en la presente sesion la junta directiva aprueba, la
conformacion de una comision ejecutiva de ética deontolégica.

DIRECTION \&
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CONSEJO DE ETICA DEL COLEGIO DE
ABOGADOS DE LIMA:

Conforme a lo establecido en el articulo 84 del Consejo de Etica es el érgano

resolutorio de primera instancia del procedimiento disciplinario. Esta integrado
por cinco miembros y los preside el Director de Etica Profesional del Colegio

de Abogados de Lima.

EXPEDIENTES | NUMERO POR | NUMERO DE | CARGA
SEGUN ANOS | ANOS DE LOS | EXPEBIENTES | PENDIENTE
DE INGRESO: | EXPEDIENTES | CONCLUIDOS
2011 - 2016 57 46 9
EXPEDIENTES | EXPEDIENTES | EXPEDIENTES
2017 287
EXPEDIENTES | 135 152
EXPEDIENTES | EXPEDIENTES
2018 404 101 303
EXPEDIENTES | EXPEDIENTES | EXPEDIENTES
 TOTAL 738 282 456
EXPEDIENTES | EXPEDIENTES | PENDIENTES
RESUELTOS
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EXPEDIENTES DE ANTIGUA DATA (2011-2016) QUE TODAVIA SE
ENCUENTRA FISICAMENTE EN EL CONSEJO DE ETICA; ALGUNOS
FUERON DEVUELTOS POR EL TRIBUNAL DE HONOR, OTROS
FUERON RESUELTOS; SE ADJUNTA EL DETALLA DE TODOS
ESTOS EXPEDIENTES:

e EXPEDIENTE | FECHA DE INICIO OBSERVACIONES
1 226-2011 26/10/2011 RESOLVIERON
2 |o12-2012 15/11/2012 RESOLVIERGN
3 {184-2012 RESOLVIERON
4 060-2013 04,/04/2013 RECHAZADA
5 | 096-2013 RECHAZARA
6 | 126-2013 RESOLVIERON
7 0i6-2014 03/02/2014 EN TRAMITE
§ |024-2014-DO RESOLVIERON

154-2014 RECHAZADA

10 |292-2014 RESOLVIERON

11 254-2014-H0 15/09/2015 RESOLVIERCN

12 | 011-2015-DC RESOLVIERON

13 025-2015 RESOLVIERON

14 | 0OB8-2015 RESOLVIERON

15 075-2015 RECHAZADA

16 | 107-2015 RESOLVIERON
17 | 1122015 RESOLVIERON

18 | 117-2015-pC RESOLVIERON

19 |126-2015-0C RESOLViERON

20 1141-2015 RESOLVIERON

21 |244-2015 RESOLVIERON

22 | 248-2015-DC RESOLVIEROMN

23 |259-2015 RESOLVIERON

24 | 262-2015 RESOLVIERON

35 | 264-7015 RESCLVIERON

26 | 267-2015-DC RESOLVIERON

27 | 270-2015 RESOLVIERON

28 | 005-2016 £N TRAMITE

| 007-2016 12/01/2016 ADMITIDA
035-2016-DC RESOLVIERON
040-2016 RESOLVIERON
061-2016 i RECHAZADA ]
073-2016 RESOLVIERON
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34 | 102-2018 RESOLVIERGH
35 | 118-2016 RESOLVIERON
36 | 161-2016 RESOLVIERON
37 1 171-2016-DC_| 24/08/2016 RESOLVIERON CON CONSENTIDA
38 | 173-2016-DC RESOLVIERON
39 |177-2016-DC RESOLVIERON
40 | 179-2016-D0 RESOLVIERON
41 | 180-2016 09/09/2016 EN TRAMITE
a2 |201-2016 28,/03/2016 EN TRAMITE
a3 | 2102016 RESOLVIERON
44 |212-2016-00 | 12/05/2016 ADMITIDA
45 | 222-2016-0C RESOLVIERON
46 | 2352016 RESOLVIERON
47 | 236-2016-DC B RESOLVIERON
48 |237-2016 RESOLVIERON
43 | 2390018 RESOLVIERON
50 | 2402016 RESOLVIERON
51 | 241-2016 RESOLVIERON
52 |248-2016 RESOLVIERON
53 |253-2016 RESOLVIERON
54 | 2582016 RESOLVIERON
55 | 260-2016 RESOLVIERON
56 | 263-2016 RESOLVIERON
57| 264-2016 RESOLVIERON
1l LOS EXPEDIENTES INGRESADO EL ANO 2017; QUE EN SU
MAYORIA FUERON DEJADOS PENDIENTES DE RESOLVER, Y EN
TRAMITE POR LA GESTION ANTERIOR, ES DECIR TAMBIEN
PENDIENTES DE CALIFICAR SON LOS SIGUIENTES: Y SU ESTADO
ACTUAL ES EL QUE SIGUE:
> 135 EXPEDIENTES RESUELTOS.
» 152 EXPEDIENTES TRAMITE PENDIENTE DE RESOLUCION
QUE PONGA FIN A LA DENUNCIA; EL. DETALLE Y ORDEN
ES EL QUE A CONTINUACION SIGUE:
RS A R DIENTE FECHA DE INICIO OBSERVACIONES

Qo827

24/01/2017 | RESOLVIERON

st ka-.imlﬁ
E 57

24/01/2017 | RESOLVIERON

03/01/2017 | RESOLVIERON

4 1
31?.‘5&1,.-1308&@}&

§4



fustre Colegic de Abagadus de Lima
Direccién de Etica Profesional

4 |o1i-2017 2770172817 | RESOLVIERON
5 |o132007 06/02/2017 | RESOLVIERON
& |o1s2017 06/02/2017 | EN TRAMITE
7 |oi72017 27/01/2017 | RESOLVMERON
s |oizz017 ©2/02/2017 | RESOLVIERON
g | 0192017 07/02/2017 | RECHAZADA
10 | 0202017 01/02/2017 | EN TRAMITE
11 | 023-2017 01/02/2017 | RESOLVIERON
12 | 0242017 08/02/2017 | RESOLVIERON
13 | 0252017 08/02/2017 | RESOLVIERON
14 | 0302017 16/02/2017 | RESOLVIERON
15 | 0382007 16/02/2017 | RESOLVIERON
16 | 0362017 16/02/2017 | RECHAZADA
17 | 0372017 16/02/2017 | RECHAZADA
18 | 0392017 16/02/2017 | RESOLVIERON
19 |o40-2017 16/02/2017 | RESOLVIERON
20 | 0412017 16/02/2017 | RESDLVIERON
21 | 042-2017 01/03/2017 | RESOLVIERON
22 | 0452017 03/03/2017 | RESOLVIERON
23 | 0462017 03/03/2017 | RESOLVIERON
24 |o0473017 03/03/2017 | RESOLVIERON
25 | 0502017 07/03/2017 | RESOLVIERON
26 | 0512017 08/03/2017 | RESOLVIERON
27 | 0522017 08/03/2017 | RECHAZADA
28 | 0532017 08/03{2017 | RESOLVIERON
29 |05%-2017 15/03/2017 | EN TRAMITE
30 | 0562017 15/03/2017 | RESOLVIERON
31 |os57.2017 17/03/2017 | EN TRAMITE
32 | 059-2017 17/03/2017 | RESOLVIERON
33 |os1-2017 17/03/2017 | RESOLVIERON
34 | 062.2017 27/03/2017 | EN TRAMITE
35 0622087 27/03/2017 | EN TRAMITE
36 | 0632017 27/03/2017 | RESOLVIERON
37 |0s4-2017 27/03/2017 | RESOLVIERON
3g | Des-2017 27/03/2017 | RESOLVIERON
3¢ |os7-2017 27/03/2017 | RESOLVIERON
40 |068-2017 31/03/2017 | ADMITIDA
41 |os9-2017 31/03/2017 | RESOLVIERON
42 | 070-2017 31/03/2017 | RESOLVIERON
43 | 0712017 31/03/2017 | RESOLVIERON
44 |ao72:2087 31/03/2017 | RESOIVIERON
45 |o73.2017 07/04/2017 | RESOLVIERON
46 |0742017 07/04/2017 | RESOLVIERON
47 |o7s2017 07/04/2017 | RESGLVIERON
48 | Q773017 07/04/2017 | RESOLVIERON
49 0782017 10/04/2017 | RESOLVIERON
50 §081-2017 10/04/2017 | RESOLVIERON
51 | 082-2017 10/04/2017 | EN TRAMITE 1
52 |083-2017 11/04/2017 | RESOLVIERON

pIRECTICN
‘ ETGA
CANT G e




Iustze Colegio de Aﬁogados de Lima
Direceion de BEtica Profesional

53 | 08s-2017 11,/04/2017 | RESOLVIERON
54 | 0872017 11/04/2017 { RESOLVIERON
55 | 0892017 11/04/2017 | RESOLVIERON
56 | 0s0-2017 21/04/2017 | RESOLVIERCN
57 | 0932017 21/04/2017 { RESOLVIERGN
58 | 094-2017 21/04/2017 } RESOLVIERON
59 | 0952017 21/04/2017 | RECHAZADA
60 | 0972017 02/05/2017 | RECHAZADA
61 |098-2017 26/04/2017 | RESOLVIERON
62 | 099-2017 26/04/2017 | RESOLVIERON
63 | 1012017 26/04/2017 | RESOLVIERON
64 | 108-2017 05/06/2017 ; EN TRAMITE
65 |107-2017 03/05/2017 | RESOLVIERON
66 |108-2017 - 04,/05/2017 | RECHAZADA
67 |109-2017 04,/05/2017 | RESOLVIERON
68 |111-2017 05/05/2017 § EN TRAMITE
69 |112-2017 12/05/2017 { RESOLVIERCN
70 | 113-2017 12/05/2017 | RESOLVIERON
71 | 1152017 17/05/2017 | EN TRAMITE
72 |116-2017 09/05/2017 | RESOLVIERON
73 |117-2017 09/05/2017 | RESOLVIERON
74 | 118-2017 10/05/2017 | RECHAZADA
75 | 1192017 10/05/2057 § RECHAZADA
76 [120-2017 10/05/2017 | RESOLVIERON
77 1212017 10/05/2017 | RESOLVIERON
78 1222017 10/05/2017 | RESOLVIERON
79 11232017 23/05/2017 | RESOLVIERON
80 | 1242017 33/05/2017 | RESOLVIERGN
81 |126-2017 23/05/2017 | RESOLVIERGN
82 11272017 16/05/2017 | RESOLVIERON
83 1282017 23/05/2017 | RESOLVIERON
84 11312017 05/06/2017 | RESOLVIERGN
85 |132-2017 22/05/2017 | RECHAZADA
86 | 1332017 22/05/2017 | RESOLVIERON
87 | 135-2017 22/05/2017 | EN TRAMITE
88 |1402017 22/05/2017 | RESOLVIERON
89 | 1412017 22/05/2017 | RECHAZADA
90 | 1422017 22/05/2017 | RESOLVIERCN
91 | 145-2017 22/05/2017 | RECHAZADA
92 | 1462017 22/05/2017 | RECHAZADA
93 | 1472017 30/05/2017 | RESOLVIERON
94 | 148-2017 30/05/2017 | RECHAZADA
95 1150-2016-DC 04/07/2016 | EN TRAMITE
96 | 1512017 31/05/2017 | RESOLVIERON
97 | 1522017 02/06/2017 | RESOLUCION FINAL
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28 | 153-2017 0170612017 | RESOLVIERON CON CONSENTIDA
39 | 1532017 01/06/2017 | RESOLVIERON
100 |154-2017 01/06/2017 | RESOLVIERON
101 | 1582017 06/06/2017 | RESOLVIERON
102 | 159-2017 07/06/2017 | RESOLUCION FINAL
103 | 162-2017 011/06/2017 | RESOLVIERON
104 |163-2017 01/06/2017 | RESOLVIERON
105 | 1642017 12/06/2017 | RECHAZADA

106 | 165-2017 12/06/2017 | EN TRAMITE

107 |167-2017 13/06/2017 | RESOLVIERON
108 | 1692017 15/06/2017 | RESOLVIERON
109 | 1712017 15/06/2017 | RESOLVIERON
110 | 1722017 15/06/2017 | RESOLVIERON
111 | 1732017 3 21/06/2017 | RESOLVIERON
112 | 1752017 23/06/2017 | RESOLVIERON
113 |178-2017 21/06/2017 | RESUELTO CON APELACION
114 | 1772017 21/06/2017 | RESOLVIERON
115 | 1792017 26/06/2017 | RESOLVIERON
116 |182-2017 27/06/2017 | RESOLVIERON
137 | 184-2017 26/07/2017 | RESOLVIERON
118 | 1852017 27/08/2017 | EN TRAMITE

119 | 1862047 28/06/2017 | EN TRAMITE

120 | 1872087 28/06/2017 | RECHAZADA

121 | 1882017 04/07/2017 | RESOLVIERON
122 |189-20:7 03/07/2017 | EN TRAMITE

123 l1sp20i7 05/07/2017 | RESOLVIERGN CON CONSENTIDA
124 |191-2017 05/07/2017 | RESOLVIERON
125 1922017 05/07/2047 | EN TRAMITE

126 |194.2017 05/07/2017 | RECHAZADA

127 |1962017 07/07/2017 | RESOLVIERON
128 | 197-2017 10/07/2017  RECHAZADA

120 |198-2017 10/07/2017 | RESOLVIERON
130 {199.2017 10/07/2017 | RESOLVIERON
131 2002017 10/07/2017 | EN TRAMITE

132 {201-2017 11/07/2017 | RESOLUCION FINAL
133 {202-2017 11/07/2017 | RESOLVIERON
134 |204-2017 12/07/26017 | ADMITIDA

135 205-2017 12/07/2017 | RECHAZADA

136 §207-2017 10/07/2017 | RESOLVIERON
137 |208-2017 10/07/2017 | RECHAZADA

38 |210-2017 14/07/2017 | RESOLVIERON
139 |211-2017 14/07/2017 | RECHAZADA

140 12122017 20/07/2017 | EN TRAMITE

141 | 213-2017 20/07/2017 | EN TRAMITE

142 |214-2017 18/07/2017 | RESOLVIERON
143 | 2172017 19/07/2017 | RECHAZADA

144 | 2202017 21/07/2017 | EN TRAMITE

145 |221-2017 21/07/2017 | RESOLVIERON
146 | 2222017 21/07/2017 | RECHAZADA
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147 | 2232017 21/07/2017 | RECHAZADA

148 | 225-2017 21/07/2017 | RESOLVIERON

149 | 226-2017 25/07{2017 | RESOLVIERON CON CONSENTIDA
150 | 227-2017 25/07/2017 | RECHAZADA

151 | 2292017 26/07/2017 | EN TRAMITE

152 | 230-2017 26/07/2017 | EN TRAMITE

153 | 2322017 03/08/2017 | EN TRAMITE

154 | 2332017 03/08/2017 | RECHAZADA

155 | 2352017 14/04/2017 | RESOLVIERON

156 | 2352018 11/07/2017 | RECHAZADA

157 | 236-2017 09/08/2017 | RESOLVIERON CON CONSENTIDA
158 | 2372017 11/08/2017 | en TRAMITE

159 | 2382017 11/08/2017 | RESOLVIERON

160 | 2392017 11/08/2017 | RECHAZADA o
161 { 2422017 11/08/2017 | RESOLVIERON

162 | 2432017 16/08/2017 | RESOLVIERCN CON CONSENTIDA
163 | 244-2017 16/08/2017 | RESOLVIERCN

164 | 245-2017 17/08/2017 | RESOLVIERGN

165 | 246 - 2017 18/08/2017 | RECHAZADA

166 | 2482017 23/08/2017 | EN TRAMITE

167 12492017 24/08/2017 | EN TRAMITE

168 |250-2017 24/08/2017 | EN TRAMITE

169 | 2522017 25/08/2017 | EN TRAMITE

170 |255-2017 01/09/2017 | EN TRAMITE

171 § 2572017 01/08/2017 | EN TRAMITE

172 2582017 04/0972017 | EN TRAMITE

173 12582017 04/09/2017 | RESOLVIERON

174 | 260-2017 05/09/2017 | CON RESOLUCION FINAL

175 1262-2017 05/09/2017 } EN TRAMITE

176 | 263-2017 07/09/2017 | EN TRAMITE

177 §264-2017 o 11/09/2017 | RECHAZADA N
178 1265-2017 11/09/2017 | RECHAZADA

179 1266-2017 11/09/2017 | RESOLVIERON

180 267-2017 11/09/2017 | EN TRAMITE

181 | 268-2017 12/09/2017 | RECHAZADA

182 |268-2017 12/09/2017 | RESOLVIERON

183 1270-2017 12/09/2017 | RECHAZADA

184 2712017 12/08/2017 | RECHAZADA

185 2722017 14/09/2017 | EN TRAMITE

186 |273-2017 14/09/2017 | EN TRAMITE

187 | 2742017 15/09/2017 | EN TRAMITE

188 |275-2017 15/09/2017 | EN TRAMITE

189 |276-2017 15/09/2017 { EN TRAMTE

190 |277-2017 15/09/2017 | EN TRAMITE

181 |278-2017 21/05/2017 | RESOLVIERON

192 2792017 21/09/2017 | EN TRAMITE

193 |280-2017 21,/09/2017 | RESOLVIERON

194 |281-2017 _ 25/09/2017 | ADMITIDA e N
195 1282-2017 25/09/2017 | RESOLVIERON
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196 | 283-2017 25/09/2017 | ADMITIDA

197 | 2842017 27/09/2017 | RESOLVIERON
198 | 286-2017 29/09/2017 | EN TRAMITE

199 |287-2017 29/09/2017 | EN TRAMITE

200 12882017 29/09/2017 | ADMITIDA

201 {289-2017 29/09/2017 1 RESOLVIERCN
202 | 290-2017 02/10/2017 | EN TRAMITE

203 250-2017 {3/10/2017 | EN TRAMITE

204 | 2912017 03/10/2017 | EN TRAMITE

205 | 2922017 03/10/2017 | RESOLVIERON
206 | 2932017 06/10/20%7 | RESOLVIERON
207 | 2942017 06/10/2017 | EN TRAMITE

208 |296-2017 05/10/2017 | EN TRAMITE
| 209 | 297-2017 09/10/2017 | EN TRAMITE

210 | 2982017 09/10/2017 | EN TRAMITE

211 | 2992017 09/10/2017 | EN TRAMITE

212 | 3002017 10/10/2017 | EN TRAMITE

213 [301.2017 10/10/2017 | EN TRAMITE

214 | 302-2017 12/10/2017 | EN TRAMITE

215 |308-2017 13/10/2017 | EN TRAMITE

216 13042017 13/10/2017 | EN TRAMITE

217 |306-2017 16/10/2017 | RESOLVIERON CON CONSENTIDA
218 | 307-2017 17/10/2017 | RESOLVIERON
219 | 3082017 19/10/2017 | EN TRAMITE

220 | 3102017 20/10/2017 | RECHAZADA

21 | 3122017 20/10/2017 | RESOLVIERON
222 | 3132017 23/10/2017 | EN TRAMITE

223 | 3142017 23/10/2017 ! RESOLVIERON
224 | 3152017 23/10/2017 { EN TRAMITE

225 | 3162017 23/10/2017 { RESOLVIERON
226 | 317-2017 ) 25/10/2017 | EN TRAMITE L
227 |318-2017 25/10/2017 | EN TRAMITE

228 319-2017 25/10/2017 | RESOLVIERON
229 |[321-2017 30/10/2017 | EN TRAMITE

230 |{322-2017 30/10/2017 | EN TRAMITE

231 3232017 30/10/2017 | ADMITIDA

232 |326-2017 30/10/2017 | RECHAZADA

233 1327-2017 30/10/2017 | EN TRAMITE

234 | 3282017 30/10/2017 | EN TRAMITE

235 |329-2017 02/11/2017 | PARA EMITIR RESOLUCION FINAL
236 | 330-2017 06/11/2017 | ADMITIDA

237 | 3312017 06/11/2017 | EN TRAMITE

238 | 3322017 07/11/2017 | ADMITIDA

239 333.2017 07/11/2017 | EN TRAMITE

240 | 3342017 10/11/2017 | RESOLUCION FINAL
241 [338-2017 10/11/2017 | RESOLVIERON
242 |336-2017 10/11/2017 | RESOLUCION FINAL
243 [337-20%7 ) 13/11/2017 | RESOLVIERON -
244 13382017 13/11/2047 | EN TRAMITE
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Hustre Colegic cie Aﬁogadms de Lima
Direccién de Btioa Profesional

245 | 3392017 134172017 | EN TRAMITE

246 |340-2017 13/11/2017 | RECHAZADA

247 13412017 14/11/2017 | EN TRAMITE

248 | 342-20%17 14/11/2017 | RECHAZADA

249 |343-2017 16/11/2017 | EN TRAMITE

250 13442047 17/11/2017 | EN TRAMITE

251 1345-2017 21/11/2017 | RESOLUCION FiNAL
252 | B46-2017 22/11/2017 | EN TRAMITE

253 | 347-2017 2271172017 | EN TRAMITE

254 | 348-2017 22/11/2017 | EN TRAMITE

255 | 349-2017 22/11/2017 | RESOLVIERON CON CONSENTIDA
256 |350-2017 22/11/2017 | EN TRAMITE

257 |351-2017 23/11/2017 | EN TRAMITE

258 |[352-2017 24/11/2017 | ENTRAMITE
259 | 353-2017 28/11/2017 | RESOLVIERON
260 | 354-2017 28/11/2017 | EN TRAMITE

261 |356-2017 30/11/2017 | RESOLVIERON
262 |357-2017 04/12/2017 | EN TRAMITE

263 | 359-2017 06/12/2017 | EN TRAMITE

264 | 360-2017 11/12/2017 | EN TRAMITE

265 |[361-2017 11/12/2017 | EN TRAMITE

266 |363-2017 11/12/2017 | EN TRAMITE

267 |364-2017 11/42/2017 | EN TRAMITE

268 365-2017 11/12/2017 | EN TRAMHTE

269 |366-2017 11/12/2017 | RESOLVIERON CON RESOLUCION FINAL
270 |367-2017 1171242017 | ADNUTIDA

271 |368-2017 11/42/2017 | RESOLVIERON
272 | 3692017 14/12/2017 | RESOLVIERON
273 | 3702017 14/12/2017 | EN TRAMITE

274 372-2017 14/12/2017 | EN TRAMITE

275 sy32047 4 14/12/2017 | EN TRAMITE

276 | 3742017 15/12/2017 | EN TRAMITE

277 |375-2017 18/12/2017 | RESOLVIERQN
278 3782017 19/12/2017 | EN TRAMITE

279 | 379-2017 19/12/2017 | RECHAZADA

280 | 380-2017 20/12/2017 | EN TRAMITE

281 | 3812017 22/12/2017 | EN TRAMITE

282 |383-2017 22/12{2017 | RECHAZADA

283 [384-2017 27/12/2017 | EN TRAMITE POR ABSTENCION POR DECORO

284 | 385-2017 27/12/2017 | RECHAZADA
285 3872017 28/12/2017 | EN TRAMITE
286 |388-2017 28/12/2017 | EN TRAMITE
287 |389-2017 29/12/2017 | RESOLVIERON
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ltustre Colegio de Abogados de Lima
Direccién de Etica Profesional

. HASTA EL DIA 15 DE OQCTUBRE DEL ANO 2018; HAN INGRESADO
AL CONSEJO DE ETICA 404 DENUNCIAS; LOS CUALES SU
ESTADO ACTUAL ES LA QUE SIGUE: RESUELTO ENTRE
RECHAZADOS Y RESOLUCION FINAL EN TOTAL 101
EXPEDIENTES; ES DECIR EN TRAMITE ACTUALMENTE EXISTEN
307 EXPEDIENTES EN TRAMITE CONFORME AL DETALLE

ADJUNTO:

N°® EXPEDIENTE FECHA DE INICIO OBSERVACIONES
1 001-2018 03/01/2018 RESOLVIERON

2 002-2018 04/01/2018 RESOLVIERON

3 003-2018 04/01/2018 EN TRAMITE

4 004-2018 10/01/2018 EN TRAMITE

5 0052018 11/01/2018 EN TRAMITE

6 006-2018 12/01/2018 EN TRAMITE

7 007-2018 12/01/2018 EN TRAMETE

& (08-2018 15/01/2018 EN TRAMITE

9 009-2018 15/01/2018 RECHAZADA

10 (0112018 i7/01/2018 RECHAZADA

11 | 012-208 18/01/2018 EN TRAMITE

12 0132018 15/01/2018 EN TRAMITE

13 | 014-2018 22/01/2018 EN TRAMITE

i4 | 015-2018 22/01/2018 ADMITIDA

15 | 016-2018 22/01/2018 EN TRAMITE

16 |017-2018 22/01/2018 RESOLUCION FINAL
17 | 0182018 23/01/2018 EN TRAMITE

i8 {019-2018 23/01/2018 RESOLUCICN FENAL
19 1 020-2018 24/01/2018 RESCLVIERON

20 0212018 24/01/2018 RECHAZADA

21 1022-2018 24/01/2018 RESOLVIERON
22 [023-2018 25/01/2018 ADMITIDA

23 10242018 25/01/2018 RECHAZADA

24 10252018 30/01/2018 EN TRAMITE

25 | 026-2018 31/01/2018 RECHAZADA

26 |Q27-2018 31/01/2018 PARA RESOLUCION FINAL
27 1©28-2018 31/01/2018 RECHAZADA
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Hustre Colegio &g A’bogadrxs de Limn
Direceién de Btica Profesional

28 10282018 31j01/2018 INADMISIBLE
29 | 0302018 31/01/2018 RESOLVIERON CON CONSENTIDA
30 |031-2018 31/01/2018 RECHAZADA
31 |033-2018 02/02/2018 RECHAZADA
32 0342018 02/02/2018 EN TRAMITE
33 | 0352018 02/02/2018 EN TRAMITE
34 |036.2018 02/02/2018 ADMITIDA
35 |037-2018 05/02/2018 RESOLVIERGN CON CONSENTIDA
36 | 0382018 05/02/2018 ADMITIDA
37 | 0392018 07/02/2018 ARCHIVADA
38 | 040-2018 07/02/2018 RECHAZADA
30 |041-2018 07/02/2018 INADMISIBLE
40 | 0422018 07/02/2018 EN TRAMITE
| 41 |oaz-2018 08/02/2018 RECHAZADA
42 | 0442018 08/02/2018 ARCHIVADO
43 | 0452018 08/02/2013 ADMITIDA
44 |046-2018 08/2/2018 EN TRAMITE
45 | o472018 02/02/2018 EN TRAMITE
46 | 0482018 02/02/2018 RECHAZADA
47 | 0492018 02/02/2018 EN TRAMITE
48 | 0502018 16/02/2018 INADMISIBLE
49 |os12018 19/02/2018 EN TRAMITE
50 | 0522018 19/02/2018 RESOLVIERON CON CONSENTIDA
51 |053-2018 19/02/2018 EN TRAMITE
57 | 054-2018 20/02/2018 RECHAZADA
53 10552018 2070272018 EN TRAMITE
54 | 056-2018 27/02/2018 RECHAZADA
55 | 0572018 27/02/2018 ADMITIDA
56 |058-2018 27/02/2018 EN TRAMITE
57 |os9z018 27/02/2018 EN TRAMITE
58 | 060-2018 27/02/2018 ADMITIDA
52 |061-2018 27/02 /2018 EN TRAMITE
50 | 062-2018 28/02/2018 EN TRAMITE
51 | 0632018 28/02/2018 EN TRAMITE
82 | 0642018 02/03/2018 RESOLVIERON CON CONSENTIDA
63 | 0652018 05/03/2018 EN TRAMITE
64 | 0662018 05/03/2018 RESGLVIERON
65 | O0G7-2018 05/03/2018 EN TRAMITE
66 |DGB-2018 05/03/2018 RECHAZADA
67 |0B9-2018 05/03/2018 EN TRAMITE
68 | 0702018 08/03/2018 EN TRAMITE
69 | 0712018 08/03/2018 EN TRAMITE
70 |o722018 08/03/2018 RECHAZADA
71 |o73-2018 12/03/2018 EN TRAMITE
73 |074-2018 12/03/2618 RECHAZADA
73 |o75-2018 12/03/2018 ADMITIDA
74 |076-2018 12/03/2018 EN TRAMITE
75 |077-2018 12/03/2018 RECHAZADA
13/03/2018 EN TRAMITE

76 [078-2018
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Tlustre Colegio de Aﬁogados de Lima
Diveccién de Btica Profesional

77 | 0792018 RESOLVIERGN
78 | 080-2018 12/03/2018 EN TRAMITE
79 10812018 12/03/2018 RESOLVIERON CON CONSENTIDA
80 ]082-20i8 13/03/2018 INADMISIBLE
81 10832018 14/03/2018 RECHAZADA
82 | 084-2018 14/03/2018 RECHAZADA
83 | 0852018 19/03/2018 INADMISIBLE
84 |[oss-2018 1%/03/2018 RECHAZADA
85 |osg7-2018 15/03/2018 RECHAZADA
86 |089-2018 19/03/2018 EN TRAMITE
87 | 0902018 19/03/2018 EN TRAMITE
88 |09t-2018 19/03/2018 INADMISIBLE
89 |092-2018 21/03/2018 EN TRAMSTE
90 |093-2018 EN TRAMITE
91 | 094-20i8 22/03/2018 EN TRAMITE
92 | 095-2018 RECHAZADA
93 | 096-2018 26/03/2018 INADMISIBLE
94 | 097-2018 26/03/2018 EN TRAMITE
35 |098-2018 26/03/2018 EN TRAMITE
96 |099-2018 26/03/2018 EN TRAMITE
97 |100-2018 28/03/2018 EN TRAMITE
98 | 101-2018 28/03/2018 EN TRAMITE
99 | 102-2018 02/04/2018 ADMITIDA
100 | 1032018 02/04/2018 RECHAZADA
101 | 1042018 02/04/2018 RECHAZADA
102 11052018 02/04/2018 EN TRAMITE
103 §106-2018 03/04/2018 EN TRAMITE
104 |107-2018 03/04/2018 ADMITIDA
105 |108-2018 03/04/2018 ADMITIDA
106 |109-2018 03/04/2018 RECHAZADA
107 | 110-2018 05/04/2018 EN TRAMITE
108 |[111-2018 04/04/2018 RECHAZADA
109 |112-2018 04/04/2018 EN TRAMITE
110 | 113-2018 04/04/2018 EN TRAMITE
111 |114-2018 04/04/2018 ADMISORIO CON VOTO SINGULAR
112 | 1152018 05/04/2018 RESOLVIERON CON CONSENTIDA
113 | 1162018 05/04/2018 RECHAZADA
114 11172018 05/04/2018 EN TRAMITE
115 ;1182018 10/04/2018 RECHAZADA
116 |119-2018 10/04/2018 EN TRAMITE
117 | 1202018 10/04/2018 INADMISIBLE
118 | 1212018 10/04/2018 EN TRAMITE
119 | 1222018 31/04/2018 RECHAZADA
120 [123-2018 11/04/2018 EN TRAMITE
121 | 124-2018 11042018 EN TRAMITE
122 | 1252018 16/04/2018 RESCLVIERON
123 | 126-2018 16/04/2018 EN TRAMITE
124 | 1272018 16/04/2018 ADMITIDA i
175 | 1282018 17/04/2018 EN TRAMITE




ilustre Colegio de Aﬁogados de Lima
Direceitn de Etica Profesional

126 | 128-2018 24/04/2018 EN TRAMITE
127 130-2018 17/04/2018 EN TRAMITE
128 131.2018 RECHAZADA
129 1322018 20/04/2018 EN TRAMITE
130 1332018 20/04/2018 EN TRAMITE
131 134-2018 20/04/2018 EN TRAMITE
132 135.2018 20/04/2018 ADMITIDA
133 136-2018 20/04/2018 RESOLVIERON
134 137-2018 23/04/2018 RECHAZADA
135 138-2018 24/04{2018 INADMISIBLE
138 139-2018 25/04/2018 RECHAZADA
137 140-2018 26/04/2018 EN TRAMITE
158 141-2018 26/04/2018 EN TRAMITE
139 142-2018 30/04/2018 RECHAZADA
140 143-2018 30/04/2018 ADMITIDA
141 144-2018 02/05/2018 EN TRAMITE
142 1452018 02/05/2018 ADMITIDA
143 146-2018 03/05/2018 EN TRAMETE
144 147.2018 03/05/2018 RESOLVIERON CON CONSENTIDA
145 148-2018 89/05/2018 RESOLVIERON CON CONSENTIDA
146 149-2018 09/05/2018 RECHAZADA
147 1502018 09/05/2018 ADMITIDA
148 1512018 09/05/2018 EN TRAMITE
149 152.2018 11/05/2018 INADMISIBLE
150 153-2018 11/05/2018 EN TRAMITE
154 1542018 09/05/2018 ADMITIDA
152 155-2018-DC 08/05/2018 ADMITIDA
153 156-2018 08/03/2018 ADMITIOA
154 157-2018-bC 11/05/2018 ADMITIDA
155 1582018 11/05/2018 EN TRAMITE
156 159-2018-DC B 11/05/2018 EN TRAMITE
157 160-2018-DC 11/05/2018 ADMITIDA
158 161-2018-DC 14/05/2018 EN TRAMITE
159 162-2018-DC 14/05{2018 ADMITIDA
160 1632018 14/05/2018 EN TRAMITE
161 164-2018 15/05/2018 ADMITIDA
162 | 1652018 15/05/2018 EN TRAMITE
163 | 1662018 15/05/201% EN TRAMITE
164 | 1672018 15/05/2018 RESOLVIERON CON CONSENTIDA
165 | 1682018 16/05/2018 EN TRAMITE
166 | 1592018 17/05/2018 EN TRAMITE
167 | 1702018 18/05/2018 RECHAZADA
168 | 1712018 18/05/2018 RECHAZADA
169 |172:2018 21/05/2018 RECHAZADA
170 | 173-2018 22/05/2018 RECHAZADA
171 | 1742018 18/05/2018 £N TRAMITE
172 | 1752018 22/05/2018 EN TRAMITE
173 1762018 | ResoLvieron ]
174 §177-2018 23/05/2018 EN TRAMITE




Hustre Colegio (ie Abogados de Lima
Dirececién de Etica Profesional

175 11782018 23/05/2018 RECHAZADA
176 | 1792018 23/05/2018 RESOLVIERGN CON CONSENTIDA
177 1180-2018 15/05/2018 RECHAZADA
178 ]181-2018 30/05/2018 ADMITIDA
179 {182-2018 30/05/2018 RECHAZADA
180 |183-2018 30/05/2018 EN TRAMITE
181 1184-2018 30/05/2018 EN TRAMITE
182 |185-2018 30/05/2018 ADMITIDA
183 | 1862018 30/05/2018 RECHAZADA
184 | 188-2018 01/05/2018 RESOLVIERON COM CONSENTIDA
185 | 1892018 31/05/2018 EN TRAMITE
186 | 190-2018 31/05/2018 ADMITIDA
187 |191-2018 04/06/2018 INADMISISLE
188 |192-2018 04/06/2018 EN TRAMITE L
189 193-2018 05/06/2018 EN TRAMITE
150 | 1942018 05/05/2018 RECHAZADA
192 | 195-2018 06/06/2018 EN TRAMITE
192 | 196-2018 08/05/2018 EN TRAMITE
195 |197-2018 0B/05/2018 ADMITIDA
194 | 198-2018 EN TRAMITE
195 |159-2018 08/05/2018 RESUELTO
196 | 200-2018 11/06/2018 RECHAZADA
197 |201-2018 11/06/2018 ADMITIDA
198 | 2022018 11/05/2018 EN TRAMITE
199 2032018 15/05/2018 EN TRAMITE
200 | 204:2018 15/06/2018 RECHAZADA
201 | 2052018 15/06/2018 RECHAZADA
202 | 206-2018 15/06/2018 EN TRAMITE
203 | 2072018 15/06/2018 EN TRAMITE
204 12082018 20/06/2018 EN TRAMITE
205 12092018 20/06/2018 ADMITIDA
206 { 2102018 21/06/2018 EN TRAMITE
207 |211-2018 21/06/2018 ADMITIDA
208 | 2122018 22/06/2018 ADMITIDA
209 |213-2018 22/06/2018 EN TRAMITE
210 214-2018 25/06/2018 ADMITIDA
211 215-2018 25/06/2018 INADMISIBLE
212 216-2018 25/06/2018 ADMITIDA
213 | 2172018 26/06/2018 EN TRAMITE
214 | 2182018 26/06/2018 RECHAZADA
215 | 2192018 26/06/2018 RECHAZADA
216 | 2202018 06/07/2018 EN TRANITE
217 | 2212018 06/07/2018 EN TRAMITE
218 |222-2018 06/07/2018 EN TRAMITE
219 |{223-20i8 27/06/2018 RECHAZADA
220 |224-2018 27/06/2018 EN TRAMITE
221 | 2252018 05/07/2018 RESOLVIERON CON CONSENTIDA
222 | 2262018 05/07/2018 RESCLVIERON
223 | 227-2018 05/07/2018 ADMITICA

DIRECCION
PROFESIONAL

ETICA




Ilustre Colegio de Abogados de Lima
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224 | 2282018 06/07/2018 EN TRAMITE
225 | 2792018 09/07/2018 ADMITIDA
226 | 2302018 10/07/2018 EN TRAMITE
227 | 2312018 11/07/2018 EN TRAMITE
228 |232-2018 10/07/2018 ADMITIDA
229 | 2332018 11/07/2018 EN TRAMITE
230 | 234-2018 11/07/2018 EN TRAMITE
231 |235-2018 11/07/2018 ADMITIDA
232 | 236-2018 11/07/2018 RECHAZADA
233 |237-2018 11/07/2018 ADMITIDA
234 | 2382018 11/07/2018 EN TRAMITE
235 |239-2018 12/07/2018 RECHAZADA
236 | 2402018 13/07/2018 RECHAZADA
237 |241-2018 13/07/2018 ADMITIDA
238 | 2422018 17/07/2018 ADMITIDA
239 |243.2018 17/07/2018 ADMITIDA
240 | 244-2018-MC 18/07/2018 ADMITIDA
241 | 2452018 11/07/2018 ADMITIDA
242 | 2462018 17/07/2018 ADMITIDA
243 | 2472018 13/07/2018 ADMITIDA
244 | 2482018 17/07/2018 ADMITIDA
245 |249-2018 16/07/2018 RECHAZADA
246 | 250-2018 17/07/2018 RECHAZADA
247 | 251-2018 26/07/2018 RECHAZADA
248 | 252-2018 31/07/2018 INADMISIBLE
249 |253:2018 23/07/2018 ADMITIDA
250 |254-2018 23/07/2018 EN TRAMITE
251 | 2552018 23/07/2018 RECHAZADA
252 | 256-2018 23/07/2018 ADMITIDA
253 | 2572018 30/07/2018 ADMITIDA

| 254 |258-2018 31/07/2018 ADMITIDA
255 |259.2018 16/07/2018 ADMITIDA
256 |260-2018 20/07/2018 RECHAZADA
357 | 2612018 24/07/2018 RECHAZADA
258 | 2622018 24/07/2018 RECHAZADA
259 | 2632018 01/08/2018 ADMITIDA
260 | 264-2018 01/08/2018 RECHAZADA
261 | 265-2018 02/08/2018 RECHAZADA
262 | 266-2018 06/08/2018 INADMISIBLE
263 | 267-2018 06/08/2018 ADMITIDA
264 |268-2018 01/08/2018 ADMITIDA
265 |269-2018 01/0B/2018 RECHAZADA
266 |270-2018 24/07/2018 ADMITIDA
267 | 271-2018 07/08/2018 ADMITIDA
368 | 272-2018 20/07/2018 ADMITIDA
269 |273-2018 30/07/2018 ADMITIDA
270 | 274-2018 20/07/2018 EN TRAMITE
271 | 2752018 08/08/2018 ADMITIDA
272 | 2762018 07/08/2018 RECHAZADA




Iustre Colegio de Abogados de Lima
Direccion de Etica Profesional

2713 | 2772018 08/08/2018 RECHAZADA
274 | 2782018 08/08/2018 ADMITIDA
275 | 2792018 08/08/2018 RECHAZADA
276 | 2802018 08/08/2018 INADMISIBLE
277 | 2812018 08/08/2018 RECHAZADA
278 | 282-2018 08/08/2018 RECHAZADA
279 283-2018 09/08/2018 ADMITIDA
280 | 2842018 09/02/2018 ADMITIDA
281 | 2852018 10/08/2018 ADMITIDA
282 | 286-2018 13/08/2018 ADMITIDA
283 | 287-2018 13/08/2018 ADMITIDA
84 | 2882018 13/08/2018 RECHAZADA
285 | 2892018 09/08/2018 RECHAZADA
286 | 290-2018 14/08/2018 ADMITIDA
287 | 2912018 14/08/2018 ADMITIDA
288 |292.2018 14/08/2018 RECHAZADA
289 | 293-2018 15/08/2018 RECHAZADA
290 |294-2018 15/08/2018 RECHAZADA
291 | 2952018 15/08/2018 ADMITIDA
292 | 2962018 16/08/2018 RECHAZADA
293 | 2972018 14/08/2018 ADMITIDA
294 | 2987018 16/08/2018 ADMITIDA
295 | 299-2018 17/08/2018 ADMITIDA
206 | 3002018 20/08/20t8 RECHAZADA
297 |301-2018 20/08/2018 RECHAZADA
208 | 2027018 20/08/1018 ADMITIDA
299 | 3042018 21/08/2018 ADMITIDA
300 | 3052018 21/08/2018 ADMITIDA
301 | 3062018 21/08/2018 ADMITIDA
302 | 3072018 30/07/2018 RECHAZADA
303 | 3082018 22/08/2018 ENTRAMITE
304 |309-2018 23/08/2018 EN TRAMITE
305 |310-2018 22/08/2018 ADMITIDA
306 | 3112018 22/08/2018 ADMITIDA
307 |312-2008 23/08/2018 EN TRAMITE
308 | 3132018 23/08/2018 EN TRAMITE
309 |314-2018 23/08/2018 EN TRAMITE
T — ADMISORIO CON VOTO SINGULAR
3i6 |3is-2018 iajda/018 ¥ PROVEIDO
311 |316-2018 24/08/2018 ADMITIDA
312 | 3172018 21/08/2018 ADMITIDA
313 |318-2018 14/08/2018 ADMITIDA
314 |319-2018 28/08/2018 ADMITIDA
315 |3202018 29/08/2018 ADMITIDA
316 | 3212018 29/08/2018 ADMITIDA
317 |322-2018 03/09/2018 RECHAZADA
318 | 3232018 06/09/2018 ADMITIDA
318 | 3242018 03/09/2018 ADMITIDA
320 |325-2018 03/09/2018 ADMITIDA




Ilustre Colegio tie Aﬁog&.des de Lima
Direccién de Etica Profesional

321 |1326-2018 03/09/2018 EN TRAMITE
322 | 327-2018 04/09/2018 ADMITIDA
323 | 3282018 04/08/2018 RECHAZADA
324 |329-2018 04/09/2018 EN TRAMITE
325 |330-2018 05/09/2018 ADMISORIO CON VOTO SINGULAR
326 |331-2018 05/09/2018 ADMITIDA
327 | 3322018 (6/09/2018 ADMITIDA
328 |333-2018 06/09/2018 EN TRAMITE
329 |334-20i8 06/09/2018 EN TRAMITE
330 |335-2018 07/09/2018 ADMITIDA
331 |336-2018 07/09/2018 £N TRAMITE
332 [337-2018 07/09/2018 EN TRAMITE
333 |338-2018 11/08/2018 ADMITIDA
334 |339-2018 11/05/2018 EN TRAMITE
335 |340-2018 12/09/2018 ADMITIDA
336 | 3412018 13/09/2018 RECHAZADA
337 |342-2018 13/09/2018 ADMITIDA
338 |343-2018 13/09/2018 ADMITIDA
339 |344-2018 13/09/2018 EN TRAMITE
340 | 345-2018 18/09/2018 EN FRAMITE
341 | 3472018 17/09/2018 EN TRAMITE
342 i 348-2018 19/09/2018 RECHAZADA
343 |349-2018 19/09/2018 EN TRAMITE
344 1350-2018 18/08/2018 ADMITIDA
345 |351-2018 21/08/2018 EN CALIFICACION
346 |3s2:2018 1170872018 EN TRAMITE
347 | 353-2018 19/09/2018 EN TRAMITE
348 |354-2018 20/09/2018 EN TRAMITE
349 | 3552018 18/09/2018 EN TRAMITE
350 | 356-2018 24/09/2018 EN TRAMITE
| 351 |357-2018 24/09/2018 EN TRAMITE N
352 |358-2018 24/09/2018 EN TRAMITE
353 |359-2018 24/08/2018 EN TRAMITE
354 i360-20i8 24/09/2018 EN TRAMITE
355 §361-2018 27/09/2018 EN TRAMITE
356 |362-2018 27/03/2018 EN TRAMITE
357 1363-2018 24/09/2018 ADMITIDA
358 |364-2018 25/09/2018 ADMITIDA
359 |[365.2018 15/09/2018 EN TRAMITE
360 | 366-2018 26/09/2018 ADMITIDA,
361 | 367-2018 25/09/2018 EN TRAMITE
362 | 368-2018 25/09/2018 EN TRAMITE
363 | 3692018 25/09/2018 EN TRAMITE
364 |370-2018 07/09/2018 EN TRAMITE
365 |37i-2018 10/08/2018 EN TRAMITE
366 | 3722018 11/09/2018 ADMITIDA
367 |373-2018 14/09/2018 EN TRAMITE
368 |374-2018 11/09/2018 ENTRAMITE
369 | 3752018 27/08/2018 EN CALIFICACION
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Ilustre Colegio de Abogados de Lima
Direccién de Etica Profesional

370 | 376-2018 28/09/2018 RECHAZADA

a7l |377-20i8 01/10/2018 EN TRAMITE

372 13782018 01/16/2018 EN TRAMITE

373 13759-2018 01/10/2018 EN TRAMITE

374 {380-2018 28/09/2018 EN CALIFICACION
375 |381-2018 01/10/2018 ADMITIDA

376 |382-2018 02/10/2018 EN TRAMITE

377 |383-2018 03/10/2018 EN TRAMITE

378 | 384.2018 03/10/2018 EN TRAMITE

379 | 3852018 03/10/2018 ADMITIDA

380 | 3862018 02/10/2018 ADMITIDA

381 |387-2018 03/10/2018 EN TRAMITE

382 |388-2018 03/10/2018 EN TRAMITE

383 |389-2018 04/10/2018 | ADMITIDA

384 | 3902018 05/10/2018 EN TRAMITE

385 |391-2018 05/10/2018 EN TRAMITE

186 | 3922018 05/10/2018 EN TRAMITE

387 | 3932018 18/10/2018 EN CALIFICACION
388 | 394-2018 09/10/2018 RECHAZADA

389 | 3952018 09/16/2018 EN CALFICACION
390 }396-2018 03/10/2018 EN CALIFICACION
391 |397-2018 10/10/2018 EN CALIFICACION
392 |{398-2018 20/03/2018 EN CALIFICACION
353 |399-2018 09/10/2018 EN CALIFICACION
394 | 4002018 11/10/2018 EN CAUFICACION
395 |401-2018 127i0/2018 EN CALIFICACION
396 |402-2018 15/10/2018 EN CALIFICACION
397 |403-2018 15/10/2018 EN CALIFICACION
398 | 4042018 17/10/2018 EN CALIFICACION
399 | 405-2018 18/10/2018 EN CALFICACION
400 | 4082018 18/10/2018 EN CAUFICACION
401 | 4072018 19/10/2018 EN CALIFICACION
402 | 408-2018 22/16/2018 EN CALIFICACION
403 | 4092018 22/16/2018 EN CALIFICACION
404 | 4102018 15/10/2018 EN CALIFICACION

LOS EXPEDIDENTES FUERON LLEVADOS DE MANERA REGULAR;
EXISTEN UN APROXIMADO DE 130 EXPEDIENTES PENDIENTES DE
ESPERA DE VISTA DE LA CAUSA. EL RESTO PENDIENTE DE
PROGRAMAR AUDIENCIA POR ESTAR EN TRAMITE.
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V. MEDIDAS CAUTELARES DADAS EL CONSEJO DE ETICA DEL
COLEGIO DE ABOGADOS DE LIMA; ESTANDO A LA COYUNTURA
NACIONAL DE CORRUPCION QUE VIVE EL PAIS EN DONDE SE HAN
VISTO COMPROMETIDOS ABOGADOS QUE A LA VEZ ERAN ALTOS
FUNCIONARIOS DEL ESTADO; AQUI LES FUNDAMENTOS LAS
RAZONES, MOTIVACIONES Y MARCO LEGAL DE LAS MISMAS:

PRIMERQ: Conforme lo establece el articulo 20° de fa Constitucion Politica del Perd, los
colegios profesionales son instituciones auténomas con personalidad de derecho
publico, asimismo establece que la ley sefiala los casos en que la colegiacién es
obligatoria. Por otro lado, la Ley Orgéanica del Poder Judicial y su modificatoria por la Ley
27020, en su Art. 285, sefiala “Para ejercer la abogacia se debe tener Titulo de abogado,
hallarse en ejercicio de los derechos civiles, tener inscrito el Titulo Profesional en la Corte
Superior de Justicia més cercana; e igualmente estar inscrito en el Colegio de Abogados
del Distrito Judicial correspondiente y si no lo hubiere en el Distrito Judicial mas cercano.

SEGUNDO: Que, el Articulo 32° del Estatuto del Colegio de Abogados de Lima, precisa
que corresponde al Director de Etica Profesional ef tramite investigatorio de las denuncias
contra los miembros de la Orden por infraccion del Cédigo de Etica. Asimismo, de
conformidad al articulo 8° inc. 3 del Reglamento del Procedimiento Disciplinario de los
Organos de Control Deontolégico de los Colegios de Abogados del Perd, se podra iniciar
procedimientos administrativos mediante denuncias: 1) de parte o queja; 2) La denuncia
de oficio; 3) Comunicaciones provenientes de entidades publicas; 4) Comunicaciones de
Sancion interpuestas por el Poder Judicial y Ministerio Publico; y, 5) Denuncia aprobada
por ia Asamblea General de la Orden.

TERCERQ: Conforme a lo establecido en la tercera disposicion complementaria y final del
Reglamento del Procedimiento Disciplinario de los Organos de Control Deontolégico de
los Co g Abogados del Pertl, que indica: “a toda norma no prevista en el presente
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reglamento, se aplicaran supletoriamente las normas de la Ley N° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General, del Codigo Procesal Civil, en razon de que por
imperio del articido 20° de la Constitucion Politica del Pert, los Colegios Profesionales
son personas juridicas de derecho publico’.

CUARTO: Estando a lo expuesto, resulta necesario aplicar supletoriamente la Ley N°
27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, norma que garantiza un debido
titulo preliminar de la norma en mencion que indica “los administrados gozan de los
derechos y garantias implicitos al debido procedimiento administrativo. Tales derechos y
garantias comprenden (...) los derechos a ser noftificados; a acceder al expediente; a
refutar los cargos imputados; a exponer argumentos y a presentar alegatos
complementarios, a ofrecer y a producir pruebas; a solicitar el uso de la palabra, cuando
corresponda; a obtener una decision motivada, fundada en derecho, emitida por autoridad
competente, y en un plazo razonable; y, a impugnar las decisiones que los afecten”;
siendo ello asi; los derechos de las partes se encuentran debidamente garantizados.

QUINTO: El articulo 155° de la Ley N°® 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General, en su numeral 155.1, indica que “iniciado el procedimiento, la autoridad
competfente mediante decisién motivada y con elemenios de juicio suficientes
puede adoptar, provisoriamente bajo su responsabilidad, las medidas cautelares
establecidas en esta Ley u ofras disposiciones juridicas aplicables, mediante
decision fundamentada, si hubiera posibilidad de gue sin su adopcion se arriesga la
eficacia de Ja resolucion a emitir”. Del mismo modo refiere que las medidas cautelares
podran ser modificadas o levantadas durante el curso del procedimiento, de oficio 0 a
instancia de parte, en virtud de circunstancias sobrevenidas o que no pudieron ser

" Constitucién Politica del Peri / CAPITULO |l / DE LOS DERECHOS SOCIALES Y ECONOMICOS /
Colegios Profesionales. Articulo 20.- Los colegios profesionales son instituciones autdnomas con personalidad
iblico. La ley sefala los casos en que la colegiacidn es obligatoria.
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consideradas en el moméiito de su adopcion; respecto a su plazo de vigencia establece
que las mismas caducaran de pleno derecio cuando se emite la resolucion gue pone fin
al procedimiento, cuando haya transcurrido el plazo fijado para su ejecucion, o para la
emision de la resolucién que pone fin al procedimiento.

SEXTO: La emision de medidas cautelares tiene como fundamento la necesidad de

garantizar el derecho de “tutela judicial efectiva” vy en la necesidad de evitar

perjuicios graves, tanto para €l Estado coimo para los ciudadanos, miéitras no

exista sentencia o decision definitiva en el proceso o procedimiento?. Asimismo, el

Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 establece en su articulo_155° la

posibilidad de gque, dentro_de un_procedimiento administrativo a su cargo, la

autoridad administrativa dicte medidas cautelares con la finalidad de asegurar el

cumplimiento vy eficacia de sus decisiones®, facultad que posee el Tribunal

conforme ai articulo 17° del Reglamento, siempre y cuando el pedido cumpla con

los requisitos v procedimienfos establecidos en el TUO de la Ley N° 27444.

SETIMO: El articulo 611° del Cédigo Procesal Civil', aplicable supletoriamente, al
presente procedimiento administrativo, indica que para que se dé una medida cautelar

deben concurrir fres requisitos:
a) La verosimilitud en el derecho (fumus boni iuris).

b) Peligro en la demora (periculum in mora).

z GAMBIER, Beltrén y ZUBIAUR, Carlos A., Medidas Cautelares contra la Administracién: Fundamentos,
Presupuestos, en Revisia de Derecho Plblico Nos 57-58, 1994, pp. 40-41,

* Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 — Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por
Decreto Supremo N° 006-2017-JUS.

“Arliculo 155° .- Madidas cautelaras

155.1 Iniciado el procedimiento, la autoridad competente medianie decision motivada y con elementos de
juicio suficientes puede adoptar, provisoriamente bajo su responsabilidad, las medidas caulelares establecidas
en esta Ley u ofras disposicionss juridicas aplicables, mediante decisién fundamentada, si hubiera posibilidad
de que sin su adopcién se arriesga la eficacia de |a resolucion a emitir. (...)"
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¢) La razonabilidad de la medida solicitada para garantizar 1a eficacia de la decision.

En caso faltase alguno de estos requisitos no seria factible gue ia autoridad administrativa

pudiera dictar una medida cautelar.

BAJO ESTOS PARAMENTROS SE DIERON LAS SIGUIENTES WMEDIDAS
CAUTELARES:

CONSEIO DE ETICA DEL COLEGIO DE AROGADOS DE LIMGA DICTA
MEDIDA CAUTELAR DE SUSPENSION DE COLEGIATURA DE MIEMBROS
DEL CNM Y DEL PODER JUDICIAL, INVOLUCRADOS EN AUDICS IDL
REPORTEROS.

Er un hacho histdrico en la su vids institucional ¢ Colegio de Abogsdes de Lims,
reprasentada por 59 Desansg Marfa Elena Portorsrtern, ef dia de ayer jueves 19
de Julio def 2018; corrvond uns s2sidn de prensa pars irdormsr gue & Consejo
de Etics. kdersdo por su Presigente el Dr. Walter Edizon Ayels Gonzales, dictd
una medida cautelar suspendiendo {a Colegiatura de los agremiados Guido
Cesar Aguila Grados, Sergio lvan NMoguera Ramaos, Julio Atilic Gutidérrez
Pebe, Cesar José Hinostroza Pariachi y Gianfranco Barlin Paredes
Sanchez e! colegisce Bead a o conclusidn que existies un a¥o grade de
posib#ided de qgue las impuiscicnes efectuasdss condras e5tos agremiados 2ean
chgrins, sdemss de oo consitderd de surma urgentis dister uns medids
prevesdiva, ante los graves hechos de supuests comupcidn gue vienan meltsndo
i3 imnagen nstitucional die nuesirs bicentEnasis iInstiucidn,

Consejo ot BELcR es un erte SUONomd ¥ estd conformsdo por su Fresuients
Yialter Ayale Gonesles y sus custro consejercs entre efos taremas af D Wictor
Cabardllas Alfway. Mana Vera Tudsis, Juan Manuae! Salsrzar Rozales y Andy
Carasce Husman: cabe indicer que ia madids cautelar dictada se dio por
unanirmided, e decir. todos sus miervibros estuvieron de sousrds en i medids
sdoptads de refirar ta Colegisturas haste que concluya =4 proceso principst

Dl mrdgerws mccs 50 Pracsidesds, infommé o soguirfn oon s invéstghoongs
contra los demss sgremiados que s encuentren involucrados en hechos de
EUpULESia COMUPCON, puesto s g oz por los sudios IDL-REPCRTERCS.
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s = AGOSTO 21,2018

El Colegio de Abogados de Lima, representado por su Sefiora Decana Maria Elena Portocarrero
Zamora, informé que el Consejo de Etica, emitié una medida cautelar de oficio de suspensién de la
colegiatura de su agremiado Rodolfo Orellana Rengifo, quien se encuentra recluido en el penal de
Challapalca, por presuntamente ser el lider de una red criminal dedicada a la apropiacién de
terrenocs del Estado mediante la efecucion de laudos arbitrales supuestamente fabricados a su
medida. La suspensién de Colegiatura de Orellana, fue aprobada por mayoria es decir solo tres
de sus cinco miembros votaron a favor de dicha medida preventiva; los conseieros que aprobaron
la suspension fueron su Presidente Walter Edison Ayala Gonzales, y los consejeros Maria Catalina
Vera T
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Andy Carrasco Huaman, no suscribieron la medida cautelar alegando no estar de acuerdo con
fa misma.

Cabe recordar que el afio 2016, el congreso efectud una denuncia de remision contra Crellana
Rengifo, denuncia que fue archivada por la antérior gestion, lo que origind que el Director de Etica
Profesional Walter Edison Ayala Gonzales, proposga a la junta directiva una nueva investigacion
de oficio la misma que fue aprobada por la junta directiva por unanimidad.

V. DICTAMENES DE LLOS SENORES CONSEJEROS DEL CONSEJO DE

ETICA:
CONSEJERO DICTAMENES DEBE
HECHOS: DICTAMENES
SALAZAR
ROSALES, HIZO, 14 | DEBE 17

JUAN MANUEL | DICTAMENES DICTAMENES

SIENDO EL MAS
ANTIGUO DE 19
DE ABRIL DEL

2018.
CARRASCO o
HUAMAN, HIZO 18 | DEBE 12
ANDY. DICTAMENEZ. | DICTAMENES,
EL MAS
ANTIGUO  DEL
20 DE JUNIO
DEL 2018.
VERA TUDELA DEBE 03
PENANA MARIA | HIZO 29 | DICTAMENES,
DICTAMENES. | EL MAS
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""" ANTIGUO 26 DE
SETIEMBRE
DEL 2018.
CABANILLAS
ALHUAY, 29 DICTAMENES | NO DEBE
VICTOR DICTAMENES.

VI EL SUSCRITO EFECTUO ACCIONES DE CAMBIO DE PERSONAL
EN EL CONSEJO DE ETICA; ELLO BASADO EN EL EXTREMO
RETRASO EN LA CALIFICACION DE LAS DENUNCIAS, QUE EN
MUCHOS CASOS DEMORABAN PARA SU CALIFICACION HASTA
MAS DE SEIS (06) MESES; ESTO SE FUNDAMENTO MEDIANTE EL
INFORME 012-2018-CAL/DEP; SE TRANSCRIBE EL INFORME PARA
SU CONOCIMIENTO:

INFORME N° 012-2018-CAL/DEP

A : Dra. MARIA ELENA PORTOCARRERO ZAMORA
Decana del llustre Colegio de Abogados de Lima.

DE : Dr. WALTER EDISON AYALA GONZALES
Director de Etica Profesional del Golegio de Abogados de Lima.

ASUNTO: Solicita cambio del personal del Consejo de Etica Profesional

FECHA : 23 de Julio del 2018.
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Tengo el agrado de dirigirme a usted, a fin de saludarla cordialmente, y a su
vez hacer de su conocimiento lo siguiente:

PRIMERO: EI Consejo de Etica es un 6rgano deontoldgico conforme a lo
establecido en el capitulo cuarto del estatuto del Colegio de Abogados de Lima;
del mismo modo el articulo 46° del mismo ordenamiento legal establece que el
Consejo de Etica esta presidido por el Director de Etica Profesional.

SEGUNDO: Estando a lo antes expuesto y con la facuitad que me otorga el
articulo 83° del Coédigo de Etica que indica “Los 6rganos de conirol
deontolégico, administrativamente y de gestion de cada colegio profesional,
es la Direccién de Etica”; dentro de este contexto es que solicito la rotacién de
todo el personal det Consejo de Etica por las siguientes razones:

1. En el tiempo que el suscrito tiene como Director de Etica en este gremio, he
sido testigo presencial de las diversas quejas gue vienen efectuando los
justiciables, por los excesivos retrasos que vienen sufriendo en la
tramitacion de los procesos deontoldgicos, situacion que me ha llevado
incluso en diferentes oportunidades ha ordehar a los seficres abogados
consultores que se pongan al dia en sus trabajos, sin embargo pese al
tiempo transcurrido; las causas siguen retrasadas para ello solo hay que
hacer mencion a algunos procesos:

Expediente Fecha de Ingreso Estado del | Fecha de retraso
expediente a Ia
fecha

Exp. N° 035-2018 02 febrero 2018 Pendiente de {05 meses y 22
calificacion. dfas.

Exp. N° 169-2018 17 de mayo 2018 | Pendiente de | 02 meses y 7 dias.
calificacion.

o
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Exp. N° 313-2017 23 octupre 2017 Pendierite de | 08 meses.
calificacion.

Exp. N° 059-2018 27 febrero 2018. Pendiente de | 04 mesas y 27 dias
calificacion.

Exp. N° 041-2018 07 febrero 2018 Pendiente de | 05 meses v 17m
calificacién. dias.

Exp. N° 012-2018 18 de enero 2018 | Pendiente - de | 06 meses y 06 dias
calificacion.

Exp. N° 039-2018 27 febrero 2018 Pendiente de | 04 meses y 27m
calificacién. dias.

Exp. N° 036-2018 05 febrero 2018 Pendiente de | 05 meses y 19 dias
califlcacion.

Exp. N° 045-2018 08 febrero 2018 Pendienta de | 05 meses y 16 dias
calificacion.

Exp. N° 064-2018 02 marzo 2018 Pendiente de | 04 meses y 22 dias
calificacion.

Exp. N° 068-2018 07 marzo 2018 Pendiente de | 04 meses y 18 dias
calificacion.

. Asimismo, debo de indicar que las quejas efectuados por los agremiados
por retrasos, ha sido incluso puesto de conocimiento en la misma oficina de
Decanato y Vice decanato; ante ello he sido llamado a fin de atender dichos
retrasos por personal adscrito en estas direcciones antes mencionadas.

3. En el Informe solicitado a los abogados consultores se ha establecido un

excesivo retraso en los procedimientos que vienen llevando en el consejo

de Etica.

Expedientes pendientes yi
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Consultor. | su estado,
Dra, Marcelina ¥ 56 expediente para
Alejo. calificar.
¥ Total 112
expedientes en
tramite
Dr. Rafael Miranda % 107 expediente para

calificar, tramites y
resolucidn final.

Dra. Trujillo ¥ 75 expediente para
calificar, tramites vy
resolucion final.

Por otro lado, el cambio de la secretaria Gloria Palacios, se debe al maltrato que
ha tenido con las personas entre ellas a la Delegada Dra. Mercedes Victoria
Morocho Arias; ademas de que pesar de solicitarie se me informe de las demoras
en la tramitacion de los procedimientos pese a los constantes correos remitidos a
su persona no ha cumplido con lo solicitado, incurriendo con ello en el retraso al

que se hace en el presente informe.

Por otro lado, solicito que de no encontrarse personas idéneas en la proyeccion de
resoluciones se confrate personal que cumpla el perfil, es decir que tenga
experiencia en la administracion ptlblica y que proyecte resoluciones.

Sin ofro particular, hago propicia la ocasién para expresar los sentimientos
de mi especial consideracion y estima personal.

Atentamente,
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Director De Etica Profesional Del Cal

SE DEBE AGREGAR QUE ESTA PETISION FUE RESPALDADA POR LA
JUNTA DIRECTIVA; Y A ELLO SE DEBE QUE ACTUALMENTE EXISTA
MAS DINAMISMO Y RAPIDES EN LA TRAMITACION DE LOS
PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS QUE SE LLEVA ANTE ESTE
ORGANO DEONTOLOGICO, ACTUALMENTE EXISTE UN RETRASO DE
PROYECCION DE 15 DIAS DE LAS RESOLUGCIONES, CUANDO ANTES
ERAN EN ALGUNOS CASOS MAS DE 06 MESES.

VI EL SUSCRITO TENIENDO A M! PARECER ELEMENTOS DE JUICIO
HE SOLICITADO A LA JUNTA DIRECTIVA SOLICITE LA REMOCION
DE _LOS CUATRO CONSEJEROS DEL CONSEJO DE ETICA,
CONFORME SE HA DETALLADO EN EL INFORME N° 017-2018-
CAL/DEP, DE FECHA 22 DE OCTUBRE DEL 2018; EL MISMO QUE
SE ENCUENTRA EN RESERVA ANTE LA JUNTA DIRECTIVA; SOLO
PUEDO AGREGAR QUE EL INFORME TIENE APROXIMADAMENTE
33 HOJAS, ADEMAS DE 15 HOJAS DE ANEXOS (PRUEBAS):

INFORME N° 017-2018-CAL/DEP

A : Sefiora Decana y miembros de la Junta de Directiva del Colegio de
Abogados de Lima

DE : WALTER EDISON AYALA GONZALES
Director de Etica Profesional del Colegio de Abogados de Lima.

ASUNTO: Solicita se pida a les seflores Delegados la remocién de la permanencia
de los consejeros del Consejo de Etica, por los motivos que se indican; caso
contrario solicito se tenga por aceptada mi renuncia al cargo de Director de
Etica Profesional con efectividad al dia Martes 30 de Octubre del 2018.

G de octubre dei 2018.
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CONCLUSION

Como resultado del objetivo frazado en el informe de Gestiébn presentado, es
posible concluir que existe una relacién entre los actos de corrupcion y el
comportamiento del agremiado tanto en el gjercicio de su profesion o cumpliendo
una labor como funcionario del Estado, debido a dos factores principales; el
primero porque en anterior gestion no se ha controlado debidamente la conducta
antiética del abogado agremiado; el segundo porque no se ha hecho una
investigacion basica de la documentacion que se exige al inicio del proceso para la
incorporacion del futuro agremiado.

La Direccion de Etica como 6rgano administrativo y de gestién viene laborando en
funcion al cumplimiento de cautelar los intereses propios de sus agremiados
orientado al controf del ejercicio profesional de sus miembros, ya que en ia
actualidad nuestro pais esta atravesando niveles altos de corrupcién, tales como
abogados de nuestra orden que participaron en los procesos arbitrales vinculados
al caso Odebrecht, Lava Jato y otros.

Atentamente; Walter Edison Ayala Gonzales

FIN P, W, Vo
SR EDEQYN AYALS QONZALLE
WAL Lfﬁ‘ectc;r denElica Profeslional
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