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CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTER INSTITUCIONAL ENTRE EL ILUSTRE COLEGIO DE
ABOGADOS DE LIMA Y LA UNIVERSIDAD INCA GARCILASO DE LA VEGA ASOCIACION CIVIL

Conste por el presente documento, el Convenio Marco de Cooperacién y Consultoria Legal
que celebran de una parte, EL COLEGIO DE ABOGADOS DE LIMA, con RUC N° 20154531921,
con domicilio en Av. Santa Cruz N° 255 - Miraflores, Provincia y Departamento de de Lima -
Perl, debidamente representada por el DECANO DEL COLEGIO DE ABOGADOS DE LIMA,
Pedro Miguel ANGULO ARANA, identificado con el DNI N°07187490, a quien en adelante se
le denominard “CAL”;y por la otra la UNIVERSIDAD INCA GARCILASO DE LA VEGA
ASOCIACION CIVIL con RUC N° 20108383471, con domicilio legal en la Av. Arequipa N° 1841
- Distrito de Lince, Provincia y Departamento de Lima - Per(, en adelante se le denominara
“LA UNIVERSIDAD”, debidamente representado por el Rector Dr. Luis Claudio CERVANTES
LINAN, identificado con DNI N°® 07945650, con poderes inscritos en la partida N° 11004655,
Asiento A00028 del Registro de Personas Juridicas de Lima, en'los términos y condiciones
siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: MARCO LEGAL

El presente Convenio Marco De Cooperacidn Institucional se celebra al amparo de la
normatividad legal vigente:

e Constitucion Politica del Peru.

e Ley Universitaria N° 30220.

e Estatuto del llustre Colegio de Abogados de Lima.

e Estatutoy Reglamento de la Universidad Inca Garcilaso de la Vega.

CLAUSULA SEGUNDA: DE LAS PARTES INTERVINIENTES

EL ILUSTRE COLEGIO DE ABOGADOS DE LIMA, es una Institucion de Derecho Publico
interno, autonomo e independiente que agremia a los abogados en el ejercicio profesional y
tiene entre sus fines promover y defender la justicia y derecho como supremos valores;
difundir los derechos humanos; promover y cautelar el ejercicio profesional con honor,
- eficiencia, solidaridad y responsabilidad social; promover mejores niveles de vida para el

abogado y sus familiares; desarrollar una educacion juridica permanente en todos los
ambitos de la sociedad en ese sentido tiene entre sus atribuciones celebrar convenios para
el cumplimientos de sus fines.

LA UNIVERSIDAD, es una Institucién Educativa de Derecho Privado, debidamente
institucionalizada y con autonomia en su régimen normativo, de gobierno, académico,
administrativo y econémico, se rige por la Constitucion Politica del Perd, Ley Universitaria N®
30220, su Estatuto y demas normas legales del derecho comun que la favorezca.

Sus principales fines son la formacidn profesional, la difusién cultural, la creacién intelectual,
artistica y la investigacion tecnologica y cientifica, tiene entre otros objetivos, fomentar,
promover, desarrollar y difundir la investigacion y extension de los servicios académicos,
culturales y artisticos en la comunidad; es autdnoma para suscribir convenios que le
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permitan el mejor cumplimiento de sus fines y proyectos.

CLAUSULA TERCERA: DEL OBJETO DEL CONVENIO MARCO

El objeto del presente Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional, es el de establecer
los lineamientos generales de cooperacion reciproca en asuntos de interés institucional, a
efectos de que EL CAL y LA UNIVERSIDAD, cumplan con sus respectivos fines institucionales.

CLAUSULA CUARTA: DE LOS COMPROMISOS

DEL CAL:
4.1 Promocionara las actividades académicas que desarrolle LA UNIVERSIDAD.
4.2 EL agremiado o beneficiario solo se podrd acreditar ante LA UNIVERSIDAD, con Carta

de presentacion de EL CAL con la finalidad de cumplir los compromisos del presente
instrumento. '

4.3 EL CAL; difundira en todas sus dependencias, pagina web oficial y redes sociales, los
alcances del presente Convenio.

.4 EL CAL; otorgara quince (15) plazas semestrales para practicas profesionalesy
e-profesionales; a los alumnos regulares y egresados segln corresponda, de las
Sliferentes carreras profesionales de LA UNIVERSIDAD, coadyuvando asi a la
sercion de los Garcilasinos al mercado laboral.

LA UNIVERSIDAD: OTORGARA:

4.5 Beneficio estudiantil consistente en el 25% (veinticinco por ciento) de descuento en
los estudios de pre grado y posgrado, a partir de la segunda armada en las pensiones de
ensefianza, a todos los agremiados DEL CAL, haciéndose extensivo a familiares directos
(conyuge e hijos) y asi como a los trabajadores estables; en las diferentes carreras
profesionales solo en la modalidad presencial a LA UNIVERSIDAD, ‘debiendo para esto
pagar la matricula, seguro estudiantil, carnet universitario y primera armada, como
requisito indispensable para que puedan solicitar la ejecucion del beneficio. Asimismo,
pagara el derecho de beneficio estudiantil y trémite documentario. Este beneficio no es
acumulable ni compatible con otros beneficios Estudiantiles otorgados por la
Universidad.

4.6 Se perdera el beneficio estudiantil, si el alumno beneficiado a través del presente
convenio, deja de estudiar, sale desaprobado o con NSP (no se presentd). En cualquier
asignatura una vez perdido el beneficio estudiantil, este ya no se podra recuperar hasta
terminar la carrera.

4.7 En caso de incumplimiento de los pagos de pensiones de ensefianza por parte de los
beneficiarios del presente convenio; automaticamente quedardn excluidos del mismo.
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4.8 Acceso a las hibliotecas, centros de estudios, institutos, centros de informacion,
centros de computo, centros de idiomas y otras dreas de formacion pertenecientes a LA
UNIVERSIDAD.

4.9 Asesoramiento profesional y asistencia técnica de sus unidades de especializacion el
que comprendera también la formulacion de estudios de investigacion en el ambito

laboral, econémico, financiero, social y administrativo.

4.10 Asesoria a los trabajos de investigacion que se orientan al andlisis de los problemas
y oportunidades en las dreas DEL CAL.

4.11 Participacién del personal DEL CAL en actividades culturales que realice LA
UNIVERSIDAD. :

CLAUSULA QUINTA: DEL INGRESO A LA UNIVERSIDAD

Los agremiados DEL CAL, familiares y demds beneficiarios, interesados en seguir estudios en
LA UNIVERSIDAD, postularan e ingresaran de la manera pre establecida por LA
UNIVERSIDAD; en forma individual.

requisitos de la clausula 4.5 y la presentacion de la carta de la clausula 4.2 del presente
trumento, en las que se acredite que el portador estd autorizado para ‘acogerse a los
#neficios y descuentos sefialados.

CLAUSULA SEXTA: DE LOS COORDINADORES

Para el logro de los objetivos y en cumplimiento de los compromisos establecidos en el
presente convenio se designan como representantes a los siguientes funcionarios:

EL CAL: Mg. José Homero SILVA ASENJO
LA UNIVERSIDAD: Dr. Javier VILLAVICENCIO ALFARO

Los representantes se encargaran de los aspectos académicos, seguimiento y evaluacion del
mismo; elaboraran los informes especificos con la periodicidad que acuerden ambas partes.
LA UNIVERSIDAD como EL CAL podran sustituir a su representante para lo cual debera
comunicar a la otra parte por escrito con una anticipacion no menos de quince (15) dias.

Ambos representantes serdn responsables de la coordinacién de las demas acciones y
procedimientos para el cumplimiento cabal del presente convenio, como realizar un plan
anual de actividades, fijando asi las necesidades de ambas partes.

Ambas partes convienen que la realizacion de actividades originadas en el marco del
presente convenio, seran previamente concertadas mediante acuerdos o convenios
especificos, donde constaran los programas o actividades que se realicen, los cuales deberan
estar presupuestados e iniciados por ambas partes, segin se establezca, teniendo en
consideracién el principio de equidad. El financiamiento de cada proyecto tendra su propia
respuesta y ejecucion, de acuerdo al convenio y/o contrato especifico respectivo, para lo
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cual se observaran las disposiciones legales vigentes.

CLAUSULA SEPTIMA: DE LA SOLUCION DE CONTROVERSIAS ENTRE LAS PARTES

Toda controversia relativa a las disposiciones del presente convenio marco, serd en la
medida de lo posible, solucionado directamente entre las intervinientes y en caso de no
estar de acuerdo cualquiera de las partes puede resolver el presente convenio previa
comunicacion escrita en un plazo de 30 dias.

Asimismo, las partes convienen precisar que los beneficios que se obtengan en el presente
documento se haran extensivos exclusivamente a los alumnos que ingresen a LA

UNIVERSIDAD a partir de la vigencia del presente convenio.

CLAUSULA OCTAVA: DE LA VIGENCIA DEL CONVENIO

El presente convenio marco tendrd una vigencia de cinco (05) afios, inicidndose a partir de su
suscripcion y podra ser renovado de mutuo acuerdo entre las partes.

Sin embargo, cualquiera de las partes se reserva el derecho de resolverlo sin expresion de
causa, bastando una comunicacion escrita con una anticipacion no menos de treinta (30)
ias calendario.

esolucion no perjudicara a los estudiantes que ya estén gozando de estos beneficios y
Mhces, sea por esfuerzo propio o por efectos del convenio. -

AUSULA NOVENA: COMUNICACION ENTRE LAS PARTES

Toda comunicacion que deba ser cursada entre las partes se entendera vélidamente
ealizada en los domicilios-consignados en la parte introductoria del presente documento.

os cambios de domicilio que pudieran ocurrir seran comunicados notarialmente al domicilio
egal de la otra parte con cinco (5) dias de anticipacion.

CLAUSULA DECIMA: CAPACIDAD DE LAS PARTES

Las partes se reconocen mutuamente capacidad para la suscripcion y ejecucion del presente
convenio, confiriéndose una vez firmado, toda su validez legal.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: AUTONOMIA DE LAS INSTITUCIONES

El presente Convenio no afecta la autonomia de cada una de las partes en el ejercicio de sus
funciones.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: USO DE AULAS Y AUDITORIOS
LA UNIVERSIDAD facilitara el uso de aulas al CAL; siempre y cuando no afecte las
actividades académicas de LA UNIVERSIDAD ; asimismo EL CAL otorgara a LA UNIVERSIDAD

el uso de su Auditorio Principal u otros en las oportunidades que se le solicite, para ambas
obligaciones reciprocas, se debera solicitar con la debida antelacion y coordinacion.
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Encontrandose conforme con cada una de las cldusulas del presente convenio, en sefial de
conformidad plena, las partes suscriben el presente convenio en (3) ejemplares a los 15 dias
del mes de febrero del afio 2017.

POR LA UNIVERSIDAD

v

Dr. Luis Claudio CERVANTES LINAN . : fir. Pedro Miguel ANGULO ARANA
RECTOR DECANO -
Universidad Inca Garcilaso de la Veg Colegio de Abogados de Lima
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