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CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA CELEBRADO
ENTRE EL COLEGIO DE ABOGADOS DE LIMA Y CESAP
JURIDICO S.A.C.

Conste por el presente documento, el Convenio Marco de Cooperacion y Consultoria
Legal que celebran de una parte, EL COLEGIO DE ABOGADOS DE LIMA, con RUC N*
20154531921, con domicilio en Av. Santa Cruz N° 255 - Miraflores, Provincia de Lima -

Perl, debidamente representada por el DECANO DEL COLEGIO DE ABOGADOS DE

LIMA, Dr. PEDRO MIGUEL ANGULO ARANA, identificado con el DNI N°07187490, a
guien en adelante se le denominara “CAL”; y de la otra, el CESAP JURIDICO 5.A.C.,
representado por su Gerente General, Lic. SONIA MARIELLA PUERTA FLORES,

|. ANTECEDENTES

COLEGIO DE ABOGADO DE LIMA; es una Institucién de Derecho Publico interno,
auténomo e independiente que agremia a los abogados en el ejercicio profesional que
laboran en el departamento de Lima; y entre sus principios y fines se encuentran el de
promover y defender la justicia y el derecho como supremos valores, promover y

cautelar el ejercicio profesional con honor, eficiencia, solidaridad y responsabilidad

social, desarrollar una educacién juridica permanente en todos los dmbitos de la
sociedad, entre otros.
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desarrollando programas educativos a nivel profesional y técnico, de tipo especializado

y de perfeccionamiento.

CESAP Juridico se define como una institucién instructiva, inclusiva e innovadora,
orientada al fortalecimiento de capacidades profesionales en materia de derecho,
brindando diplomados, cursos de especializacién, seminarios y talleres dirigidos por

profesores altamente calificados.

CESAP JURIDICO forma parte del GRUPO CESAP, asociacién que cuenta con mas de 10
aflos de experiencia en el mercado de la capacitacién, consultoria y asesoria. Dedicada
a brindar servicios académicos orientados al desarrollo profesional de las personas,

capacitando en temas relevantes en sectores claves de |a sociedad que contribuyan, a

su vez, al crecimiento sostenible del pafs.

Educativa Interinstitucional, en las cuales CESAP JURIDICO disefiard, programara y

desarrollara cursos, seminarios, diplomados y otras actividades educativas, orientadas
a dotar de habilidades y herramientas técnicas de indole juridico, a fin de brindar una
constante capacitacién para que los profesionales obtengan conocimientos acordes @
los avances cientificos, tecnolégicos y sociales. Estas actividades seran de ‘pregrado,
posgrado, o de especializacién profesional o técnica con clases presenciales y/o a
distancia, y EL CAL propiciard la capacitacién de los miembros de la orden para el mejor

desempefio laboral.

Segundo.- CESAP JURIDICO se encargard de la programacién de las actividades
educativas, de la elaboracién, el desarrollo, la ejecucién, la impresion y distribucién del

material didactico, asl como de la evaluacién de los participantes en lo que sea de su

competencia.
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Tercero.- Los programas a desarrollar seran en todo el territorio nacional, de acuerdo a
la programacién presentada por CESAP JURIDICO y que forma parte del presente

Convenio.

Cuarto.- CESAP JURIDICO programara y desarrollard las actividades educativas, de
acuerdo a la demanda, comunicando oportunamente a EL CAL los nombres de cada uno

de ellos, indicando ademds los lugares donde se realizaran las actividades educativas.

Quinto.- CESAP JURIDICO asume la obligacién de entregar los diplomas al nivel de
Diplomado, Diplomatura o de Especializacién Profesional, segun sea el caso, a los
participantes que hayan cumplido con ios requerimientos académicos y administrativos
establecidos. Los certificados de estudios con la especificacién del contenido v

duracién, seran expedidos por CESAP JURIDICO y refrendados por EL CAL.

Sexto.- EL CAL autoriza que en la documentacién emitida, fichas de inscripcion, afiches
promociénales, dipticos, caratulas de ios textos y demas documentacidon que se emita,
se promocione el nombre y logotipo de La Institucion, en igual medida que el de CESAP

JURIDICO, demostrandose que es un Convenio compartido.

Séptimo.- Del costo de la actividad educativa. EL CAL percibird el 10% del monto
pagado por cada alumno del cual emita certificado. Quedan exonerados del calculo del
porcentaje los cobros por concepto de matricula y certificacion final que no son
materia de participacion del CAL, por cuanto estén afectos a los gastos de comision de

los promotores de las actividades educativas o cursos.
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Octavo.- La rendicién de cuentas por parte de CESAP JURIDICO (informe econdmico)
deberi efectuarla al finalizar la actividad educativa, acompafiado de un voucher de
depésito en la cuenta coiriente que EL CAL indicara a CESAP JURIDICO oportunamente.

Dicho depésito serd requisito previo a la firma de los respectivos Diplomas.

Noveno.- A efectos de llevar un éptimo control de la expedicién de los diplomas, se
dara apertura de dos libros de Actas de Diplomas, uno estara en poder de CESAP

JURIDICO y otro en poder del CAL

" Décimo.- Son obligaciones de CESAP:
1. lainversidn total para lievar a efecto todas las actividades educativas.
La impresion de los manuales educativos.

La promocion para la venta de los programas.

2

3

4. Laselecciény remurneracién de los docentes y personal administrativo.

5. Eldisefio y la estructura académica de los cursos. .

6. Eldisefio, registro y control de los certificados y diplomas a sér entregados.

7. Tomar de su cuenta a_I personal idéneo y necesario para la elaboracion,
publicacién, distribucién del material de estudio y cobro de mensualidades.

8. Otorgar certificados progresivos de estudios, sin costo para los alumnos.

9. Los diplomas y certificados de notas seran firmados por la Gerencia General de
CESAP.

10. Otorgaré 05 becas a los agremiados para que sean distribuidos a favor de los
agremiados.

11. Realizara el descuento de 10% de los agremiados escritos, personal

administrativo trabajadores y familiares de 4to grado de consanguinidad y 2do

de afinidad.

Décimo Primero.- Son obligaciones de EL COLEGIO:
1. Refrendar las Dipiomas y certificados de todos los alumnos que hayan

concluido y aprobado las exigencias académicas requeridas y determinadas
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.por CESAP JURIDICO, que serdn remitidas a decanato con los documentos
adjuntos, como listas, notas, hojas de asistencia entre otras.

2. Los diplomas serdn firmados por parte de EL COLEGIO, por el Decano y por
parte de CESAP JURIDICO la Gerente General.

3. Contribuir con la difusién de los cursos, seminarios, diplomados y otras
actividades educativas que formen parte del presente Convenio, a través
de sus diferentes medios y/o canales de comunicacién institucional,

informando al respecto a sus agremiados.

Décimo_Segundo.- La duracién del presente Convenio sera a partir de la fecha de
suscripcion hasta por un periodo de cuatro (4) afios, pudiendo ser renovado o ampliado

por mutuo acuerdo de las partes.

Décimo Tercero.- El presente Convenio podra ser disuelto por comtn acuerdo o por no
convenir a una de las partes. En este caso, se debera notificar tal decisién con 30 dias
de anticipacidn, y, en todo caso, CESAP JURIDICO tendrd una prorroga de cdmo rﬁi’nimo
seis meses, para cumplir con el compromiso contraido con los participantes (entrega de

material did4ctico, cobranza de mensualidades, evaluaciones y certificacién final).

Décimo Cuarto.- Enterados del texto del Convenio de Cooperacién Educativa, las partes

acuerdan firmarlo por duplicado, en la ciudad de Lima, a los 08 dfas del mes de

Febrero de

. PEDRO MIGUEL ANGULO IELLA PUERTA FLORES
ARANA GERENTE GENERAL
DECANO CESAP JURIDICO S.A.C.
COLEGIO DE ABOGADOS DE




