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ACCION Y LUCHA FRONTAL CONTRA LA CORRUPCION; EL ESTADO CONSTITUCIONAL
TIENE DEBERES QUE CUMPLIR CON LA CIUDADANIA; CONSECUENTEMENTE EL CAL
CONSTITUIDO EN “CONCIENCIA CONSTITUCIONAL DEL PAIS” DEBE COMBATIR CON
TODA ENERGIA Y DECISION A LA CORRUPCION ENTRONIZADA PRINCIPALMENTE EN LAS
ELITES DE LAS INSTITUCIONES DEL PAIS.

TRANSPARENCIA PRESUPUESTAL DEL CAL; LOS ABOGADOQS DE LIMA NECESITAN SABER
QUE ESTRICTAMENTE SE HACEN CON SUS COTIZACIONES Y DONDE ESTAN PUESTO QUE
LA REVALORIZACION PROFESIONAL DEL ABOGADO SE INICIA TRANSPARENTANDO SU
VIDA, ES MAS EL CAL ES LA INSTITUCION QUE ACOMPANARA AL ABOGADO EN EL CURSO
DE SU VIDA PROFESIONAL S| ESTO ES ASI REQUIERE ENTONCES QUE ESTE A SU LADO EN
TODOS LOS INSTANTES DE SU EXISTENCIA , POR ESO ES QUE EXISTE LA NECESIDAD DE
QUE PRECISAMENTE PARA MEJORAR SU estatus personal SE REQUIERE DE LA
COBERTURA DEL CREDITO MERCED A LA INTERMEDIACION FINANCIERAY OBVIAMENTE
LA PRESENCIA DEL CAL.

RECONSTRUCCION Y RECONSTITUCION DEL CAL-POLICLINICO Y PREVISION SOCIAL.
MODERNIZACION DE LAS AREAS DE SERVICIO DEL ILUSTRE COLEGIO DE ABOGADOS DE
LIMA. PROPONEMOS LA MODERNIZACION DE LA INFRAESTRUCTURA INSTITUCIONAL
QUE INCLUYE LAS SEDES DE LIMA NORTE, SUR, ESTE Y OESTE CON LA FINALIDAD ENTRE
OTRAS DE PROTEGER LA SALUD Y JUBILACION DEL ABOGADO. EN CONSECUENCIA, SE
REQUIERE ESPECIAL ATENCION AL POLICLINICO-CAL Y LA NECESIDAD IMPOSTERGABLE
DE QUE SE CUENTE CON LA CAJA DE PREVISION SOCIAL DEL CAL Y LAS PRESTACIONES
DE SEPELIO, SALUD, FONDO DE RETIRO E INVALIDEZ CON ATENCION EFICIENTE Y
ESMERADA, CON UN MONTO ADECUADO Y RAZONABLE, ADEMAS DE UN MANEJO
TRASPARENTE MERCED A PROCESOS DE AUDITORIA Y CONTABILIDAD DE LA CAJA DE
PREVISION SOCIAL Y LA LUCHA FRONTAL CONTRA LA CORRUPCION TODO EN BENEFICIO
DE LOS ABOGADOS. SALUD, EL ACCESO A LOS SERVICIOS DE SALUD EN LA CLINICA DE
LOS ABOGADOS, ASI COMO LA COBERTURA DE MEDICINAS A PRECIOS POR DEBAJO DEL
MERCADO LOCAL, AS[ COMO LAS INTERVENCIONES QUIRURGICAS MEDIAS, ANALISIS,
EXAMENES, RESONANCIA, ETC. QUE DEBEN PROVEERSE EN FAVOR DE LOS ABOGADOS.

CAPACITACION Y ACTUALIZACION PROFESIONAL. IMPLEMENTACION DE LA UNIDAD
DE POSTGRADO-CREACION E IMPLEMENTACION DE LA ESCUELA CENTRAL DE
IDIOMAS-CREACION DE LA DIRECCION DE INVESTIGACION JURIDICO SOCIAL DEL CAL
PARA LA PREPARACION PARA JUECES Y FISCALES Y LA OBTENCION DE LOS GRADOS
ACADEMICOS. A FIN DE QUE EL CAL CON EFICACIA Y EFICIENCIA, BRINDE SERVICIOS DE
CAPACITACION Y ACTUALIZACION A SUS AGREMIADOS, EN VIRTUD A LA CREACION DE
LA CENTRAL DE CIENCIAS DEL DERECHO Y LA IMPLEMENTACION DE LA UNIDAD DE
POSTGRADO-CAL E IMPLEMENTACION DE MAESTRIAS Y DOCTORADOS, ADEMAS DE
DIPLOMADOS, TALLERES, CURSOS DE ESPECIALIZACION EN BENEFICIO DE LOS
ABOGADOS Y ESTABLECER CONVENIOS CON LAS UNIVERSIDADES NACIONALES Y
EXTRANJERAS QUE SE FORTALECERAN CON LA IMPLEMENTACION DE LOS
OBSERVATORIOS DE INVESTIGACION CIENTIFICA; DE ACUERDO A LAS DISCIPLINAS DEL

\



DERECHO. IMPLEMENTACION DE UN SISTEMA DE BECAS ESPECIALMENTE PARA LOS
ABOGADOS JOVENES Y POSIBILITAR SU INGRESO AL MERCADO LABORAL

RECUPERACION DEL LIDERAZGO INSTITUCIONAL DEL CAL; EL COLEGIO CONVERTIDO
EN “CONCIENCIA CONSTITUCIONAL” DEL PAIS ESTARA EN CAPACIDAD DE PROPONER
ALTERNATIVAS FRENTE A LA CRISIS ECONOMICA, POLITICA, SOCIAL, DE JUSTICIA Y CRISIS
CULTURAL QUE VIVE EL PAIS; PROPICIANDO UNA LINEA CLARA DE
INSTITUCIONALIZACION Y DEMOCRATIZACION DE LAS INSTITUCIONES ESTATALES EN
DEFENSA DE LA DEMOCRACIA Y LA CONSTITUCION.

REVALORACION DEL EJERCICIO PROFESIONAL DE LA ABOGACIA. CUMPLIENDO CADA
UNA DE LAS REGLAS DEL CODIGO DE ETICA PROFESIONAL, GUARDANDO LA
PREEMINENCIA DEL EJERCICIO PROFESIONAL Y LOGRAR LA REIVINDICACION DE
NUESTRA QUERIDA PROFESION; PUESTO QUE EL EJERCICIO DEL MINISTERIO DE LA
DEFENSA EXIGE RESPETO AL ABOGADO, PUESTO QUE SIN SU PRESENCIA SERIA
IMPOSIBLE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA.

IDENTIFICACION TOTAL CON LAS REINVINDICACIONES DE LOS TRABAJADORES
JUDICIALES Y DE LOS TRABAJADORES DEL MINISTERIO PUBLICO TANTO COMO DE LAS
DIVERSAS ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA. EL CAL PROPONE EL FIN DEL
CAS Y LOS SISTEMAS INHUMANOS DE TRABAJO.

REORGANIZACION TOTAL DEL ARBITRAJE, ACTUALIZACION DEL ESTATUTO DEL CENTRO
DE ARBITRAJE, INCLUIDO EL REGLAMENTO DEL PROCESO ARBITRAL, ETC. LOS HECHOS
FUNESTOS OCURRIDOS EN ESTE SISTEMA IMPONE LA NECESIDAD DE SU
REORGANIZACION.

PROPONER LA REDUCCION DE LA COTIZACION MENSUAL PREVIO ESTUDIO Y
SINCERAMIENTO DE LOS INGRESOS Y EGRESOS DEL CAL-DEBIDAMENTE AUDITADOS Y
DETERMINADOS LOS ESTADOS FINANCIEROS CORRESPONDIENTES.

REORGANIZACION Y ACTUALIZACION DEL REGLAMENTO DE COMUNICACIONES Y
CONSULTAS, CON LA FINALIDAD DE BRINDAR EL SERVICIO CON EFICIENCIA.

CREACION IMPLEMENTACION DE LA EDITORIAL CAL, CON EL OBJETO DE FACILITAR LA
PUBLICACION Y DIFUSION DE LIBROS Y ARTICULOS DE LOS ABOGADOS.
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