PLAN DE DESARROLLO INSTITUCIONAL DE LA JUNTA DIRECTIVA
ENCABEZADA POR EL DOCTOR JAVIER VILLA STEIN (2018-2019)

l.- MISION:

ElI CAL es una institucion faro de nuestra sociedad y él debe jugar plenamente el
rol que le corresponde dentro de nuestra sociedad libre y democratica,
encontrandose en la obligacion de ser la conciencia juridica de la Nacién, y ser el
baluarte moral y soporte juridico de sus miembros.

II.- VALORES:

e Justicia.
 Honestidad.

¢ Valentia.

e Competencia.

e Solidaridad.

¢ Responsabilidad.
e Unidad.

lll.- VISION:

Construir un CAL inclusivo e incluyente con pleno respeto a los derechos
fundamentales laborando valiente e incansablemente por la presencia de nuestro
colegio en la escena juridica y politica de nuestro pais, apuntando a motivar la
participacion de nuestros agremiados, proyectandonos al futuro y abriendo
perspectivas de desarrollo para los abogados de todas las generaciones que
incidan en el fortalecimiento del sistema juridico y en la mejora de la justicia en la
poblacion.




que desarrollen nuestras direcciones, descentralizando el radio de accion de
nuestro gremio.

Asimismo, se propone la creacion del Centro de Resolucion de Conflictos del
Colegio de Abogados de Lima, el mismo que contribuira a una cultura de paz en
nuestro pais.

Es necesario desarrollar un Plan de Comunicacion a efectos de proyectar la
imagen institucional de nuestro Colegio de Abogados de Lima, proyectandolo
como una institucion presente en los temas del debate nacional, lo que nos
conlleva a tener una presencia real en los medios de comunicacién tradicionales y
en las redes sociales.

SEGUNDO OBJETIVO:

EL REFORZAMIENTO EN LA CAPACITACION Y ACTUALIZACION QUE
CONTRIBUYA A UNA MEJOR CAPACIDAD COMPETITIVA EN EL MERCADO
LABORAL DE NUESTROS ABOGADOS.

Formaremos el Programa de Educacion Continua, donde otorgaremos una amplia
oferta formativa, destinada a proporcionar a los agremiados los medios necesarios
para su constante actualizacién juridica. De esta forma realizaremos en
coordinacién con las direcciones diversos congresos nacionales e internacionales
con prestigiosos juristas en forma gratuita y semisubsidiada.

Se gestionara la celebracibn de convenios internacionales y nacionales con
diferentes instituciones publicas y privadas a fin de obtener becas para capacitar a
nuestros agremiados en diplomados, programas de maestria y doctorado.

Se implementara el Programa de Asesoria de Tesis del Colegio de Abogados de
Lima, el cual brindara asesoramiento y ayuda para los trabajos de investigacién de
los abogados egresados de los programas de maestria y doctorado.

Empezaremos a brindar el Programa de Capacitacion Virtual con cursos virtuales
de post grado, cubriendo un amplio abanico de materias y niveles de
especializacion destinados al ejercicio de la abogacia.



Ofreceremos cursos de ética y deontologia forense articulando el desarrollo de
estos cursos con las diferentes universidades del pais. De igual manera, seremos
vigilantes del cumplimiento del Cédigo de Etica y Deontologia del Colegio de
Abogados de Lima y del intrusismo profesional.

Brindaremos a nuestros agremiados gratuitamente una base de datos que
contengan las normas actualizadas como instrumento fundamental de su trabajo
diario.

TERCER OBJETIVO:

ELABORACION DE PROYECTOS DE INVERSION A EFECTOS DE MEJORAR
NUESTRA INFRAESTRUCTURA, LA ADMINISTRACION, Y LA PROMOCION
DE MEJORES NIVELES DE VIDA PARA NUESTROS AGREMIADOS.

Proponemos la modernizacién de los sistemas de gestion del CAL: servicios en
linea para los abogados colegiados, pago de cuotas, certificados, constancias, a
través de la suscripcién de un convenio interinstitucional con el Banco de la
Nacion, quien es la Unica entidad que cuenta con dicha plataforma electrénica.

Realizaremos una gestion de puertas abiertas, con mecanismos claros de
inclusién, transparencia y rendicién de cuentas en la informacion del uso de
nuestro presupuesto, que sera publicada y actualizada mensualmente.

Prepararemos el proyecto “Nueva Sede Institucional”, en forma objetiva y realista
con participacion de todos los estamentos de nuestro Colegio, con convenios con
el Colegio de Arquitectos, el Colegio de Ingenieros y las Universidades para la
preparacion del expediente técnico, y el financiamiento de la obra.

Ejecutaremos las gestiones pertinentes para celebrar convenios con diferentes
instituciones a fin de atender el clamor del Abogado, tantas veces postergado,
para tener acceso a un Centro de Esparcimiento con sede playa.



o~

Otorgaremos a nuestros agremiados la Cuponera del Abogado la misma que
ofrecera una serie de descuentos y beneficios para ser utilizados en diferentes
comercios de nuestro pais.

Propondremos y promoveremos el mejoramiento de la cafeteria de nuestro
Colegio de Abogados de Lima.

Continuaremos con la defensa de la nuestra sede ubicada en el cuarto piso del
Palacio de Justicia ante la pretensién de desalojo entablada por el Poder Judicial.
“ En ese sentido, se realizaran las gestiones pertinentes a efectos de reconocer la
propiedad de nuestra sede y nuestra posesion que data del afio 1940.

Multiplicaremos las redes de distribucién de la informacién de los productos y
servicios ofertados por el CAL a efectos que sean conocidos por la mayoria de
nuestros agremiados. Asimismo, aseguraremos la calidad de los servicios
ofertados. Daremos a conocer sobre las diferentes bolsas de trabajo que se
oferten y mantendremos informados a nuestros agremiados con informacién legal
y cultural.

CUARTO OBJETIVO:

ESTABLECER UNA NUEVA POLITICA SOCIAL PARA NUESTROS
AGREMIADOS MEDIANTE LA EFICAZ Y OPORTUNA PRESTACION DE
SERVICIOS QUE MEJOREN SU BIENESTAR.

Se gestionara el acceso a los agremiados no asegurados al aseguramiento en
salud mediante los sistemas de seguros de salud existentes (seguro integral de
salud — SIS). Asimismo, realizaremos convenios con aseguradoras y clinicas para
la atencion del agremiado en las coberturas de entidades privadas.

Implementaremos la clinica del CAL, en el Policlinico existente, con mejora en la
cartera de los servicios especializados, con atencién las 24 horas, servicio de
emergencia, laboratorio y farmacia para el abogado y su familia.



Adquiriremos 2 ambulancias para que presten servicio exclusivo durante las 24
horas a los agremiados y sus familiares.

Se buscara la implementacién de un velatorio para uso exclusivo de los abogados
y de sus familiares.

Fortaleceremos y modernizaremos la gestién y atencién en el centro de
esparcimiento del CAL, mediante programas de mejora personal e institucional.

En cuanto a los abogados jévenes vamos a poner en marcha una red de mentores
que acompafien y asesoren a los jovenes abogados en su desafio de poner su
propio estudio juridico.

Repotenciaremos nuestra biblioteca, incorporando Ila biblioteca digital
especializada en derecho asi como implementaremos una sala de computo de
ultima tecnologia para beneficio de nuestros agremiados.
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